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มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 
รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารงานวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 

ครั้งที่  4/2566 
วันศุกร์ที่ 7 เมษายน 2566  เวลา 9.30 น.   

ณ ห้องประชุมเอื้องผ้ึง ช้ัน 3  อาคารสํานักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 
 

รายช่ือผู้มาประชุม 
1. ผศ.สุวรรณี  จันทร์ตา รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ   ประธานกรรมการ 
2. ผศ.ดร.เกษทิพย์  ศิริชัยศิลป์ (แทน) คณบดีคณะครุศาสตร์ กรรมการ 
3. ผศ.ดร.บัณศิกาญจ ตั้งภากรณ์ (แทน) คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์กรรมการ 
4. ผศ.ดร.วีรนุช  คฤหานนท์ (แทน) คณบดีคณะวิทยาศาสตร์ กรรมการ 
5. อ.ดร.นุสรา  แสงอร่าม คณบดีคณะวิทยาการจัดการ กรรมการ 
6. ผศ.ศุภวุฒิ  ผากา คณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม กรรมการ 
7. ผศ.ดร.นิศากร  สุวรรณ (แทน) คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร กรรมการ 
8. อ.ปิยธรณ์  เร่งเร็ว คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ กรรมการ 
9. นางศิริพร  ร่วมชาติ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ ผู้ช่วยเลขานุการ 
10. น.ส.กฤติมา  สมุทรจักร เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป ผู้ช่วยเลขานุการ 
 
 

ผู้ไม่มาประชุม (ติดราชการหรือกิจจําเป็น) 
1. น.ส.ต้องตา จรูญศรีวัฒนา   ผู้อํานวยการกองบริการการศึกษา กรรมการและเลขานุการ 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. รศ.ดร.พรชนก ทองลาด หัวหน้างานจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
2. น.ส.นงเยาว์  ตะนะวงค์ หัวหน้างานทะเบียนและประมวลผล 
3. น.ส.บงกช  สมรอบรู้ นักวิชาการศึกษา 
 

เริ่มประชุมเวลา  9.3๐  น. 
 

วาระที่ 1 เร่ืองท่ีประธานแจ้งให้ทราบ 
 1.๑ การเสนอขอจ้างอาจารย์พิเศษท่ีสอนเกินร้อยละ 50 ของรายวิชา 
  ประธานฯ นําเสนอว่า จากข้อเสนอแนะท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 
6/2565 เม่ือวันท่ี 11 มิถุนายน 2565 ได้มีข้อเสนอแนะในการขออนุญาตจ้างอาจารย์พิเศษ          
ท่ีรับผิดชอบสอนเกินกว่าร้อยละ ๕๐ ของรายวิชา ควรรวบรวมทุกหลักสูตรท่ีมีความต้องการจ้าง
อาจารย์พิเศษ และเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพียงคร้ังเดียว ก่อนเปิดภาคการศึกษา ไปแล้วนั้น            
ฝ่ายวิชาการจึงขอให้ทุกคณะท่ีมี ความประสงค์ขอจ้างอาจารย์พิเศษท่ีสอนเกินร้อยละ 50              
ของรายวิชา ให้นําเสนอเหตุผลและความสําคัญในการจ้าง คุณวุฒิและประสบการณ์การสอนของ
อาจารย์พิเศษ รายวิชาท่ีรับผิดชอบสอนในภาคการศึกษานั้น และภาระงานสอนของอาจารย์           
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ในสาขาวิชา เพ่ือเสนอสภาวิชาการ และสภามหาวิทยาลัยพิจารณาให้ความเห็นชอบการแต่งตั้ง
อาจารย์พิเศษ ต่อไป 
  ท้ังนี้ ขอให้คณะแจ้งหลักสูตรท่ีมีความต้องการจ้างอาจารย์พิเศษท่ีสอนเกิน         
ร้อยละ 50 ของรายวิชา จัดทําเอกสารเสนอขอความเห็นชอบการจ้างอาจารย์พิเศษ ตามตัวอย่าง
รายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๑.๑ และส่งให้กองบริการการศึกษา ภายใน       
วันอังคารท่ี 18 เมษายน 2566 เพ่ือท่ีจะได้รวบรวมและนําเสนอต่อสภาวิชาการเพ่ือพิจารณา ต่อไป  
  จึงนําเสนอเพ่ือทราบ 
 มติท่ีประชุม  รับทราบ   
 
 ๑.2 การปรับปรุงแบบฟอร์มรายละเอียดของหลักสูตร 
  ประธานฯ นําเสนอว่า ตามท่ี กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม โดยกองยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา (กคอ.) ได้จัดทําคู่มือการ
ตรวจสอบหลักสูตรการศึกษาและการตรวจสอบการดําเนินการจัดการศึกษา เพ่ือการรับรองมาตรฐาน
การอุดมศึกษาในหลักสูตรการศึกษาขึ้น สําหรับสถาบันอุดมศึกษาใช้เป็นแนวทางในการเตรียมความ
พร้อม เพ่ือออกแบบหลักสูตรการศึกษาท่ีมุ่งเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ ตอบสนองความต้องการ               
ผู้มีส่วนได้เสียอย่างมีประสิทธิภาพ และการจัดการศึกษาท่ีประกันผลลัพธ์การเรียนรู้ตามท่ีกําหนดไว้            
ในการออกแบบ และสอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา ตลอดจนประกันคุณภาพ            
การจัดการศึกษา ท้ังนี้ เพ่ือให้การจัดทํารายละเอียดของหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 
เป็นไปตามมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 (ข้อท่ี 12) และสอดคล้องกับ
การตรวจสอบหลักสูตรการศึกษาและการตรวจสอบการดําเนินการจัดการศึกษาเพ่ือการรับรอง
มาตรฐานการอุดมศึกษาในหลักสูตรการศึกษานั้น 
  ดังนั้น กองบริการการศึกษาจะดําเนินการปรับปรุงแบบฟอร์มรายละเอียด            
ของหลักสูตร และเม่ือดําเนินการดังกล่าวเรียบร้อยแล้วกองบริการการศึกษา จะแจ้งให้ทุกคณะ
รับทราบและนําไปใช้ในการพัฒนา ปรับปรุงหลักสูตร ต่อไป 

  จึงนําเสนอเพ่ือทราบ 
 มติท่ีประชุม  รับทราบ   
 
 ๑.3 การส่งหลักสูตรเข้าร่วมโครงการผลิตบัณฑิตพันธ์ุใหม่และกําลังคนท่ีมีสมรรถนะ
เพ่ือตอบโจทย์ภาคการผลิต ตามนโยบายการปฏิรูปอุดมศึกษาไทย ปีงบประมาณ 2566 
  ประธานฯ นําเสนอว่า ด้วยสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม โดยคณะอนุกรรมการเฉพาะกิจ เพ่ือบริหารโครงการผลิตบัณฑิตพันธ์ุใหม่ฯ              
เพ่ือสร้างกําลังคนท่ีมีสมรรถนะสูง สําหรับอุตสาหกรรม New Growth Engine ตามนโยบาย Thailand 4.0 
และการปฏิรูปอุดมศึกษาไทย ในการประชุมคร้ังท่ี 1/2566 เม่ือวันท่ี 8 กุมภาพันธ์ 2566 ได้มีมติ
เห็นชอบให้เปิดรับหลักสูตรเข้าร่วมโครงการผลิตบัณฑิตพันธ์ุใหม่ฯ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิ จัยและนวัตกรรม จึงเชิญชวนให้
สถาบันอุดมศึกษาท่ีมีความพร้อมและสนใจเสนอหลักสูตรประกาศนียบัตร (Non-Degree)           
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เข้าร่วมโครงการผลิตบัณฑิตพันธ์ุใหม่ฯ โดยส่งหลักสูตรให้สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และทาง www.nxtgenhedb.com ภายในวันท่ี 30 เมษายน 
2566  
 ท้ังนี้ มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง ได้เชิญตัวแทนจากทุกคณะเข้าร่วมประชุมเพ่ือ
ดําเนินการจัดทําหลักสูตรท่ีไม่เน้นการศึกษาท่ีให้ปริญญา (Non-Degree) โดยจะนําเสนอหลักสูตร 
เข้าร่วมโครงการผลิตบัณฑิตพันธ์ุใหม่ฯ ท้ังหมด 3 หลักสูตร ได้แก่ 1) การพัฒนาครูนวัตกร               
ด้วยกระบวนการคิดเชิงออกแบบ 2) การพัฒนาวิสาหกิจผู้ผลิตสินค้า OTOP ขนาดกลางและ             
ขนาดย่อมสู่การเติบโตอย่างยั่งยืน 3) การสร้างและพัฒนาศักยภาพชุมชนเพ่ือมุ่งสู่การเป็น               
นวัตกรชุมชน (Community Innovators) และเสนอหลักสูตรผ่านทาง https://www.nxtgenhedb.com/          
จึงขอแจ้งให้ท่ีประชุมรับทราบ ร่วมกัน 
  จึงนําเสนอเพ่ือทราบ 
 มติท่ีประชุม  รับทราบ   
 
 ๑.4 การขอรับการสนับสนุนงบประมาณโครงการเรียนรู้ตลอดชีวิตและพัฒนาทักษะ
เพ่ืออนาคต (Upskil/Reskill) 
  ประธานฯ นําเสนอว่า ด้วยสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม จะสนับสนุนงบประมาณดําเนินโครงการเรียนรู้ตลอดชีวิตและพัฒนาทักษะ            
เพ่ืออนาคต (Upskill/Reskill) โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาหลักสูตรระยะส้ันสนับสนุนการเรียนรู้
ตลอดชีวิตและพัฒนาทักษะเพ่ืออนาคต (Upskill/Reskill) บนระบบปฏิบัติการ (Platform)               
ท่ีสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ กําหนด เพ่ือยกระดับทักษะฝีมือแรงงานของประเทศไทย
ให้มีคุณสมบัติตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานในปัจจุบัน และเพ่ือแสวงหาความร่วมมือ             
กับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องในการพัฒนาหลักสูตร (Content) บนแพลตฟอร์มการพัฒนาและบริหาร
จัดการหลักสูตรอุดมศึกษาในรูปแบบ Modular Education และหรือ Modular Curiculum และ
แพลตฟอร์มการเ รียนรู้ตลอดชีวิตและทักษะเ พ่ืออนาคต (Upskill/Reskill) ของสํานักงาน
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ  

ในการนี้ สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ ขอให้สถาบันประชาสัมพันธ์ให้หน่วยงาน
หรือบุคลากรภายในสถาบันอุดมศึกษาทราบโดยท่ัวถึง โดยผู้ท่ีประสงค์จะขอรับการสนับสนุน
งบประมาณในการดําเนินโครงการ จะต้องจัดทําข้อเสนอโครงกรตามแบบฟอร์มข้อเสนอโครงการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตและพัฒนาทักษะเพ่ืออนาคต (Upskill/Reskill) และจัดส่งเอกสารดังกล่าวข้างต้น
มายัง กลุ่มขับเคล่ือนและพัฒนาการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ๑ กองขับเคล่ือน
และพัฒนาการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ             
หรือท่ี E-mail: upskilreskil.mhesi@gmail.com ภายในวันท่ี ๒๑ เมษายน ๒๕๖๖ เพ่ือขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณต่อไป 

  จึงนําเสนอเพ่ือทราบ 
 มติท่ีประชุม  รับทราบ   
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วาระที่ 2 เร่ืองรับรองรายงานการประชุม คร้ังท่ี 3/2566 
 ประธานฯ  นํ า เ สนอ ว่ า  ต าม ท่ี ไ ด้ มี ก า รประ ชุมคณะกรรมการบ ริหาร ง าน             
วิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏ ลําปาง ค รั้ ง ที่  3/2566 วันพุธ ที่  15 กุมภาพันธ์  2566 
เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมเอ้ืองผ้ึง ช้ัน 3 อาคารสํานักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัย             
ราชภัฏลําปาง นั้น ฝ่ายเลขานุการได้ จัดทํารายงานการประชุม จํานวน 6 หน้า                  
  จึงนําเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณารับรองรายงานการประชุม 
 มติท่ีประชุม  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารงานวิชาการ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏลําปาง คร้ังท่ี 3/2566 วันพุธท่ี 15 กุมภาพันธ์ 2566 โดยไม่มีการแก้ไข 
 
วาระที่ 3 เร่ืองสืบเนื่อง  
 3.1 การจัดทําหลักสูตรควบระดับปริญญา 
 ประธานฯ นําเสนอว่า สืบเนื่องจาก วาระ 3.1 การจัดทําหลักสูตรควบระดับ
ปริญญา เม่ือการประชุมคณะกรรมการบริหารงานวิชาการ คร้ังท่ี  3/2566 วันพุธท่ี 15 กุมภาพันธ์ 
2566  ซ่ึงท่ีประชุม มอบหมายให้คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เป็นคณะนําร่องในการเชิญ
หน่วยงานภายนอกหรือผู้ใช้บัณฑิตมาให้ความรู้หรือแนวทางในจัดการเรียนการสอนว่าบัณฑิต        
ต้องมีความรู้ความเช่ียวชาญด้านใด  และมอบหมายให้กองบริการการศึกษา เชิญผู้อํานวยการหรือ
ผู้ดูแลเก่ียวกับ ระเบียบ ข้อบังคับ หลักเกณฑ์การจัดทําหลักสูตรควบระดับปริญญา ของสํานักงาน
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือเป็นวิทยากรให้ความรู้หรือแนะนํา
แนวทางในการจัดทําหลักสูตรควบระดับปริญญาให้กับอาจารย์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง นั้น 
แต่เนื่องจากระยะเวลาท่ีไม่สามารถดําเนินการตามมติดังกล่าวได้ ดังนั้น รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ           
จะติดต่อประสานงาน เชิญอาจารย์ของสาขาท่ีทําหลักสูตรควบระดับปริญญาของมหาวิทยาลัยพะเยา
มาเป็นวิทยากรให้ความรู้กับอาจารย์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปางต่อไป  
 จึงนําเสนอเพ่ือทราบ 
 มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 
วาระที่ 4 เร่ืองนําเสนอเพ่ือทราบ 
 4.1 การพัฒนาหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมระบบอุตสาหกรรม 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ศุภวุฒิ  ผากา  คณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม นําเสนอว่า 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีแนวคิดท่ีจะพัฒนาหลักสูตวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรม
ระบบอุตสาหกรรม โดยจัดทําเป็นแขนง ซ่ึงประกอบด้วย ประกอบด้วย 1) วิชาเอกวิศวกรรมการผลิต 
2) วิชาเอกวิศวกรรมระบบอัตโนมัติและหุ่นยนต์ 3) วิชาเอกวิศวกรรมการจัดการพลังงาน ซ่ึงขณะนี้
อยู่ระหว่างดําเนินการจัดทําข้อเสนอโครงการพัฒนาหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต จึงนําเสนอให้         
ท่ีประชุมรับทราบ ร่วมกัน  
 จึงนําเสนอเพ่ือทราบ 
 มติท่ีประชุม  รับทราบ 
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 4.2 การเปิดรับนักศึกษาภาคพิเศษ 
  อาจารย์ ดร.นุสรา  แสงอร่าม  คณบดีคณะวิทยาการจัดการ นําเสนอว่า ตามท่ี
หลักสูตรการจัดการบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 โดยการปรับปรุง
หลักสูตรในคร้ังนี้จะใช้เปิดรับนักศึกษาภาคปกติและภาคพิเศษ ตั้งแต่ปีการศึกษา 2566 เป็นต้นไป 
จึงนําเสนอให้ท่ีประชุมรับทราบ ร่วมกัน  
 จึงนําเสนอเพ่ือทราบ 
 มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 
 4.3 การจัดตั้งคลินิกการพยาบาลและการผดุงครรภ์ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏลําปาง 
  อาจารย์ปิยธรณ์  เร่งเร็ว  คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ นําเสนอว่า คณะพยาบาล
ศาสตร์ จะจัดตั้งคลินิกการพยาบาลและการผดุงครรภ์ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ลําปาง โดยใช้ช่ือว่า “คลินิกชุมชนอบอุ่น” ซ่ึงการจัดตั้งคลินิกดังกล่าว ได้ใช้ความเช่ียวชาญของ
อาจารย์สังกัดคณะพยาบาลใน 5 สาขาหลัก มาให้บริการวิชาการ และบริการสุขภาพทุกช่วงวัย            
แก่บุคลากร นักเรียน นักศึกษา และประชาชน ซ่ึงสอดคล้องนโยบายของสภาการพยาบาลและ  
สํานักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (สปสช.) ท่ีส่งเสริมการขยายสถานพยาบาลให้ครอบคลุม             
และเพ่ือให้ประชาชนได้เข้าถึงการรับบริการได้ง่ายขึ้น ซ่ึงสามารถใช้สิทธิบัตรทอง (สิทธ์ิหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติ) มาเข้ารับบริการ ท้ังด้านให้คําปรึกษาทางด้านสุขภาพ การรับยา ฉีดยาตามแพทย์นัด  
การรักษาโรคเบ้ืองต้น รวมถึงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กและวัยรุ่นเป็นต้น  
  ปัจจุบัน คณะพยาบาลศาสตร์ ได้ดําเนินการปรับปรุงสถานท่ีให้บริการเรียบร้อย
แล้ว และขณะนี้อยู่ระหว่างดําเนินการขอรหัสหน่วยบริการสุขภาพจากกระทรวงสาธารณสุข            
จึงนําเสนอให้ท่ีประชุมรับทราบ ร่วมกัน  
 จึงนําเสนอเพ่ือทราบ 
 มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 
 4.4 การเสนอขออนุมัติหลักการเปิดหลักสูตรใหม่ต่อประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ
ลําปาง 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วีรนุช  คฤหานนท์ รองวิชาการคณะวิทยาศาสตร์ นําเสนอ
ว่า คณะวิทยาศาสตร์ จะเสนอขออนุมัติหลักการเปิดหลักสูตรใหม่ต่อประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ
ลําปาง ในวันเสาร์ท่ี  8 เมษายน ๒2566 จํานวน 7 หลักสูตร ดังนี้ 
  1. หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการสอนวิทยาศาสตร์ 
  2. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการสอนวิทยาศาสตร์ 
  3. หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการสอนคณิตศาสตร์ 
  4. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการสอนคณิตศาสตร์ 
  5. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมวิทยาศาสตร์และการ 
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      เป็นผู้ประกอบการ 
  6. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์เชิงบูรณาการและ 
      การจัดการนวัตกรรมสุขภาพ 
  7. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 
จึงนําเสนอให้ท่ีประชุมรับทราบ ร่วมกัน  
 จึงนําเสนอเพ่ือทราบ 
 มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 
วาระที่ 5 เร่ืองนําเสนอเพ่ือพิจารณา 
 5.1 การอนุมัติการสําเร็จการศึกษาของนักศึกษา 
  ประธานฯ นําเสนอว่า ด้วยขณะนี้มีนักศึกษาภาคปกติ ระดับปริญญาตรีท่ีได้ศึกษา
รายวิชาครบหลักสูตรในระดับปริญญาตรี จํานวน 862 คน และนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาท่ีได้
ศึกษารายวิชาครบหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา จํานวน 11 คน  
 จึงนําเสนอเพ่ือพิจารณา 
 มติท่ีประชุม  เห็นชอบการอนุมัติการสําเร็จการศึกษาของนักศึกษาภาคปกติ ระดับ
ปริญญาตรีท่ีได้ศึกษารายวิชาครบหลักสูตรในระดับปริญญาตรี จํานวน 862 คน และนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาท่ีได้ศึกษารายวิชาครบหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา จํานวน 11 คน 
  
วาระที่ 6 เร่ืองอ่ืนๆ 
 ไม่มี 
  

เลิกประชุมเวลา  11.00 น. 
 
 
 

 
 

(นางศิริพร  ร่วมชาติ) 
ผู้บันทึก/สรุป/พิมพ์รายงานการประชุม 

(นางสาวต้องตา  จรูญศรีวัฒนา) 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 


