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รายละเอียดของหลักสตูร 
หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบัญช ี

(หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

  
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 
คณะ   วิทยาการจัดการ 

 

หมวดที่ 1 ข้อมลูทั่วไป 
1. ชื่อหลักสูตร 
 รหัสหลักสูตร : 25571611104052 

ภาษาไทย     : บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี 
 ภาษาอังกฤษ : Master of Business Administration Program in Accounting 
 
2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 
 ภาษาไทย ชื่อเต็ม (ไทย)  : บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (การบัญชี)  
                      ชื่อย่อ(ไทย)  : บธ.ม. (การบัญชี) 
 ภาษาอังกฤษ ชื่อเต็ม (อังกฤษ)  : Master of Business Administration (Accounting) 
                               ชื่อย่อ (อังกฤษ)  : M.B.A. (Accounting) 
 
3. วิชาเอก (ถ้ามี) 
 - 
 

4. จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 
ไม่น้อยกว่า 36 หน่วยกิต 

 
5. รูปแบบของหลักสูตร 
 5.1 รูปแบบ       

หลักสูตรระดับปริญญาโท หลักสูตร 2 ปี    
 5.2 ภาษาที่ใช้ 
 จัดการเรียนการสอนเป็นภาษาไทย 
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 5.3 การรับเข้าศึกษา         
รับนักศึกษาไทยและนักศึกษาต่างชาติที่สามารถฟัง พูด อ่านเขียนและเข้าใจภาษาไทย
ได้เป็นอย่างดี 
 

 5.4 ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน   
เป็นหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปางที่จัดการเรียนการสอนโดยตรง 
 

 5.5 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา  
ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

 
6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
 6.1 หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบัญชี  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 
      ปรับปรุงจากหลักสูตรบัญชีมหาบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) 

     ก าหนดการเปิดสอนภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2565 
 คณะกรรมการประจ าคณะให้ความเห็นชอบหลักสูตรในการประชุม 

      ครั้งที่ 01/2565 วันที่ 15   เดือนมีนาคม   พ.ศ. 2565 

            สภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ให้ความเห็นชอบหลักสูตรในการประชุม  
      ครั้งที ่06/2565 วันที่ 29   เดือนเมษายน  พ.ศ. 2565 
  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง อนุมัติหลักสูตรในการประชุม 
      ครั้งที่ 05/2565 วันที่ 14   เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2565  
  
7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 
 หลักสูตรจะมีความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบ 
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ในปีการศึกษา 2567 
 
8.  อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 

8.1 ผู้บริหารด้านการบัญชี บริหารธุรกิจ การเงิน และพัสดุ 
8.2 ที่ปรึกษาธุรกิจด้านการเงิน การบัญชี 
8.3 ผู้บริหารฝ่ายตรวจสอบภายใน 
8.4 ผู้ตรวจสอบภายใน  
8.5 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต และผู้สอบบัญชีภาษีอากร 
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8.6 ที่ปรึกษาการลงทุน และที่ปรึกษาด้านภาษีอากร 
8.7 ประกอบธุรกิจส านักงานบัญชี และส านักงานสอบบัญชี 

 8.8 อาจารย์ หรือนักวิชาการทางการบัญชี 
 
9. ชื่อ นามสกุล เลขประจ าตัวบัตรประชาชน และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ 

หลักสูตรชื่อ-สกุล 

ต าแหน่งทางวิชาการ 

เลขประจ าตัวประชาชน 

 

คุณวุฒิ / สาขาวิชา 
ส าเร็จการศึกษาจาก จ านวน

ผลงานทาง
วิชาการ 

มหาวิทยาลัย ปี 

1. นายไพฑูรย์  อินต๊ะขัน 
 รองศาสตราจารย์ 
 3-5201-00007-xx-x 

ปร.ด. (การบัญชี) 
บช.ม.  
บธ.ม.  
บช.บ.  

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วิทยาลัยโยนก 
มหาวิทยาลัยพายัพ 

2552 
2547 
2544 
2540 

11 

2. นางสาวจีราภรณ์  
    พงศ์พันธุ์พัฒนะ 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
 3-5215-00024-xx-x 

ปร.ด. (การบัญชี) 
บธ.ม. (การบัญชี) 
บช.บ.  

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
มหาวิทยาลัยพายัพ 

2556 
2550 
2546 

7 

3. นางสาวณัฐนันท์   
    ฐิติยาปราโมทย ์
    ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ 
    3-5013-00186-xx-x 

ปร.ด. (การบัญชี) 
บช.ม. 
บธ.ม.  
บช.บ. 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วิทยาลัยโยนก 
มหาวิทยาลัยพายัพ 

2558 
2548 
2544 
2539 

7 

 
10. สถานที่จัดการเรียนการสอน 
 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 
 
11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
 11.1  สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
 การพัฒนาหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี สอดคล้องกับ ร่าง
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566 – 2570) ในเรื่องของความก้าวหน้า
ทาง เทคโนโลยีอย่างก้าวกระโดดในการพัฒนานวัตกรรม อาทิเช่น เทคโนโลยีการสื่อสารแบบ 5 G 
ส่งผลให้มีการต่อยอดและผสมผสานเทคโนโลยีต่างสาขาเข้าด้วยกัน ส่งผลให้การด าเนินกิจกรรมทาง
เศรษฐกิจและสังคมเกิดการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วในทุกมิติ  โดยแนวโน้มความก้าวหน้าทาง
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เทคโนโลยีในการด าเนินธุรกิจ ประกอบด้วย 1) การเติบโตของเศรษฐกิจแพลตฟอร์ม อาทิ การขนส่ง
และโลจิสติกส์ และพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ รวมถึงการสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้แก่ผู้ประกอบการ
รายย่อย และการท างานในรูปแบบใหม่ 2) การวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ที่ช่วยยกระดับการใช้
ประโยชน์จากข้อมูลจ านวนมหาศาลที่มีความ ซับซ้อนได้อย่างมีประสิทธิภาพสามารถพลิกโฉมการ
ด าเนินธุรกิจ และการออกแบบนโยบายสาธารณะ ทั้งนี้ การพัฒนาและใช้งานข้อมูลขนาดใหญ่จะ
ประสบความส าเร็จได้ จ าเป็นต้องมีมาตรฐานการจัดเก็บ และเชื่อมโยงฐานข้อมูลผ่านเครื่องมือที่มี
ประสิทธิภาพ อาทิ อินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่งและบล็อกเชน ร่วมกับการมีบุคลากรที่มีทักษะการ
วิเคราะห์ข้อมูลด้วยเครื่องมือที่เหมาะสม เช่น เหมืองข้อมูล เป็นต้น  

จากความไม่สอดคล้อง ระหว่างทักษะของแรงงานกับทักษะที่ต้องใช้ในการท างาน 
โดยเฉพาะทักษะที่เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยี ระดับสูง อาจน าไปสู่การขาดแคลนแรงงานที่มีทักษะได้ 
ดังนั้นในการเตรียมความพร้อมคน สังคม และ ระบบเศรษฐกิจของประเทศ ให้สามารถปรับตัวรองรับ
ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม โดยให้ความส าคัญกับการพัฒนาคน และสังคมไทย
ให้มีคุณภาพ มีโอกาสเข้าถึงทรัพยากรและได้รับ ประโยชน์จากการพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมอย่าง
เป็นธรรม รวมทั้งสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจด้วยฐานความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิด
สร้างสรรค์ จากการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีอย่างก้าว กระโดด  และความก้าวหน้าทางด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ ก่อให้เกิดความจ าเป็นที่จะต้องมีการบริหาร จัดการความรู้ และการพัฒนา
สังคม เข้าสู่สังคมแห่งความรู้ สามารถสร้างและใช้องค์ความรู้ทั้งท่ีมีอยู่เดิมและจากการแสวงหาความรู้
ใหม่ในการพัฒนาบุคลากรของประเทศ มุ่งการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีศักยภาพ สามารถ
แก้ปัญหาที่มีความซับซ้อนได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

ทั้งนี้ วิชาชีพบัญชีเป็นวิชาชีพที่มีความส าคัญต่อภาคธุรกิจ และหน่วยงานภาครัฐ         
นักบัญชีจึงต้องมีบทบาท ความรับผิดชอบที่ช่วยเพิ่มคุณค่าให้กับองค์กรมากข้ึน ไม่ว่าจะเป็นการมีส่วน
ร่วมในการวางแผนกลยุทธ์ในองค์กร การน าเทคโนโลยีต่าง ๆ มาประยุกต์ใช้ในงานบัญชี รวมทั้งการ
วิเคราะห์ และน าเสนอข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการตัดสินใจทางธุรกิจ ดังนั้น ผู้บริหารนักบัญชียุค
ดิจิทัลจะต้องมีการเรียนรู้เพ่ิมเติมมากขึ้น ไม่ว่าจะเป็นช่องทางการ จ่ายเงินของลูกค้าไปรูปแบบใหม่ 
การยื่นภาษีทางอิเล็กทรอนิกส์ ผ่าน e-Receipt และ e-Tax Invoice การยื่นงบผ่านระบบ e-filing 
ของกรมพัฒนาธุรกิจการค้า การช าระเงินผ่านระบบ e-payment การ ช าระเงินในช่องทางใหม่ที่ไม่
ผ่านระบบของธนาคาร ตลอดจนการระดมทุนโดยตรงของบริษัทในตลาดหลักทรัพย์เป็นต้น รวมถึงใน
อนาคตการระดมทุนผ่าน Crowdfunding หรือ การใช้เทคโนโลยี Blockchain ในงานด้านการเงิน 
นักบัญชีจะต้องรู้ผลกระทบที่มี ต่อวิธีและกระบวนการรวบรวมข้อมูลเพ่ือบันทึกบัญชี  และการ
วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือธุรกิจ และในอนาคต สินทรัพย์ดิจิตอล เช่น Cryptocurrency และ Digital 
Token ที่ก าลังนิยมใช้ทั่วโลก นอกจากนี้เทคโนโลยีท าให้กระบวนการทางธุรกิจเปลี่ยนแปลงไป ซึ่งมี
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ผล ต่อการรวบรวมข้อมูลรายได้ รายจ่าย เพื่อน ามาบันทึกบัญชี ข้อมูลจะวิ่งมาเป็นแบบอิเลอทรอนิคส์
คล้าย กับระบบ E-commerce การใช้ Software ในการบันทึกบัญชีแบบเดิม ก าลังจะเปลี่ยนแปลง
ไปและจะผันตัวไปเป็น นักวิเคราะห์ข้อมูล การเงินและข้อมูลธุรกิจ เพ่ือท าหน้าที่เป็น “ที่ปรึกษา
ธุรกิจ” ซึ่งนักบัญชีต้องช่วยเสนอแนะแนวทางใน การบริหารจัดการโดยใช้ดุลยพินิจจาก Big data 
technology จะท าให้นักบัญชีสามารถวิเคราะห์ข้อมูล ได้ในหลากหลายมิติมากขึ้น 

จากความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีที่ที่นักบัญชีต้องมีการปรับตัวและเข้าใจธุรกิจมากขึ้น 
จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องพัฒนานักบัญชีให้ควบคู่ไปกับการบริหารธุรกิจในยุดดิจิทัล รวมถึง 
ความสามารถในการใช้ความรู้ในการแก้ไขปัญหาได้อย่างเหมาะสมในสถานการณ์และเป็นนักบริหาร
จัดการองค์กรที่จะน าความรู้จากไปสร้างความได้เปรียบในการแข่งขัน ภายใต้การเป็นนักบริหารทาง
บัญชี ที่ตระหนักถึงคุณธรรม จริยธรรม ในการด าเนินธุรกิจด้วยจิตส านึกความรับผิดชอบต่อสังคม 
และประเทศ ต่อไป จึงหลักน าไปสู่การปรับปรุงหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี 

 
 11.2  สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
  สถานการณ์ปัจจุบันมีความก้าวหน้าทางวิทยาการและเทคโนโลยีที่มีการเปลี่ยนแปลง
อย่าง รวดเร็ว ก่อให้เกิดภาวะโลกไร้พรมแดน ประเทศไทยมีโอกาสรับวัฒนธรรมและเทคโนโลยีจาก
ต่างประเทศมากขึ้น ความคาดหวังในภาคธุรกิจ และภาครัฐที่มีต่อการบัญชีและผู้ประกอบวิชาชีพ
บัญชี ท าให้ผู้ประกอบวิชาชีพจะต้องรักษาไว้ซึ่งบทบาทและหน้าที่ของผู้ให้ข้อมูลที่ถูกต้อง ครบถ้วน 
และเป็นประโยชน์ต่อการตัดสินใจ เพ่ือลดความไม่เท่าเทียมกันของข้อมูลสังคมหรือประชาคม ความ
ต้องการที่จะพัฒนาระบบ สารสนเทศขององค์กรให้สามารถเชื่อมโยงกันได้ ในการวางแผนและพัฒนา
หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี จะค านึงถึงการเปลี่ยนแปลงด้านสังคมและ
สถานการณ์ปัจจุบัน มีความ เข้าใจในผลกระทบทางสังคม  ความหลากหลายทางเชื้อชาติและ
วัฒนธรรม จึงต้องมีการบูรณาการ ด้านองค์ความรู้ และด้านนวัตกรรม น าไปสู่ภาคธุรกิจ ควบคู่ไปกับ
คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณ โดยมีเป้าหมายในการผลิตบัณฑิตเพ่ือการพัฒนา ประเทศชาติ
อย่างแท้จริง พร้อมทั้งขับเคลื่อนให้เกิดการเปลี่ยนแปลงไปในรูปแบบที่สอดคล้องและ เหมาะสมกับ
บริบทของท้องถิ่น  
 
12. ผลกระทบจากข้อ 11 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 
 12.1  การปรับปรุงหลักสูตร 
 ท่ามกลางสถานการณ์โลกที่ เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว จากความก้าวหน้าทาง
เทคโนโลยีที่มีการพัฒนานวัตกรรม ต่อยอดและผสมผสาน เทคโนโลยีต่างสาขาเข้าด้วยกัน ส่งผลให้วิถี
ชีวิตรวมถึงการด าเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจและสังคมเกิด การเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วในทุกมิติ ถ้า
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มีการพัฒนาคนให้มีศักยภาพในการพัฒนาต่อยอดและ น าเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสม
จะสร้างความได้เปรียบทางการแข่งขันมากยิ่งขึ้น การปรับตัวของนักบัญชีจะต้องมีความรู้ทั้งทางด้าน
เทคโนโลยีและการบริหารธุรกิจควบคู่กัน เนื่องจาก ความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นมีผลกระทบต่อการ
ปฏิบัติงานของนักบัญชีและบทบาทของนักบัญชีที่ เปลี่ยนแปลงไปจากการเป็นนักแบบเดิมจะมีการ
ผันตัวไปเป็น นักวิเคราะห์ข้อมูลการเงินและข้อมูลธุรกิจ เพ่ือท าหน้าที่เป็น “ที่ปรึกษานักธุรกิจ” โดย
นักบัญชีต้องช่วยเสนอแนะแนวทางในการบริหารธุรกิจได้ จึง น าไปสู่การปรับปรุงหลักสูตร
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี เน้นการพัฒนาศักยภาพ ทรัพยากรมนุษย์ให้มีความรู้ทาง
บัญชีและบูรณาการศาสตร์ทางการบริหารธุรกิจ โดยน าเทคโนโลยี และนวัตกรรมมาใช้ในการบริหาร
และการปฏิบัติงาน และทฤษฎีไปประยุกต์ใช้กับองค์กรให้สอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่นใน
รูปแบบปกติวิถีใหม่ (New Normal) 
  
 12.2  ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
 การปรับปรุงหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี สอดคล้องกับ
ปรัชญา วิสัยทัศน์ และพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปางที่มีเป้าประสงค์เป็นองค์กรแห่งการ
เรียนรู้ สร้างสรรค์ เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน มุ่งผลิตบัณฑิตให้มีอัตลักษณ์ด้านจิตอาสา มี
คุณธรรม น าสังคม ดังนั้นเพ่ือรองรับการพัฒนาประเทศและบริการสังคม คณะวิทยาการจัดการที่จัด
การศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในด้านการบริหารธุรกิจ จึงมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการ
สอนเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายของมหาวิทยาลัย โดยปรับปรุงหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชา
การบัญชีให้มีความสอดคล้องกับพันธกิจและวิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัย ในการผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ 
คู่คุณธรรม มีจิตอาสา และมุ่งเน้นผลิตบัณฑิต ที่มีความสามารถและเชี่ยวชาญในเชิงบริหารและ
ปฏิบัติงานจริง ด้วยการวิจัยเพ่ือสร้างองค์ความรู้ใหม่ และสร้างนวัตกรรม เพ่ือไปประกอบวิชาชีพ
ทางด้านการบัญชีและบริหารธุรกิจ มีความเป็นเลิศ มีความสามารถในการเป็นผู้บริหารและการเป็น
ผู้ประกอบการ ตอบสนอง ความต้องการของสังคม โดยมุ่งเน้นการถ่ายทอดความรู้ และเสริมสร้าง 
ศักยภาพในการบริหารงานตลอดจนสร้างความเข้มแข็งให้แก่ท้องถิ่น และประเทศให้มีความ 
เจริญก้าวหน้า เพ่ิมคุณค่าต่อตนเอง พัฒนาสังคมและท้องถิ่นให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงอย่างต่อเนื่อง  
 
13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของมหาวิทยาลัย  
 13.1 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ที่เปิดสอนโดยคณะ/สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืน  

       รายวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตรนี้ เป็นกลุ่มรายวิชาที่จัดขึ้นเพ่ือนักศึกษาในหลักสูตร
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปางโดยเฉพาะ ทุกวิชามีการ
ด าเนินการสอนโดยอาจารย์ประจ าหลักสูตร และผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกท่ีมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ
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และวิชาการ ยกเว้นรายวิชาภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษาที่สอนโดยอาจารย์จากศูนย์
ภาษามหาวิทยาลัยราชภัฏล าปางที่มีคุณวุฒิตามเกณฑ์ที่ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
ก าหนด 
 
 13.2 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรที่นักศึกษาจากคณะ/สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืนสามารถเรียนได ้
        - 
 13.3 การบริหารจัดการ 
        การบริหารและจัดการด้านวิชาการ บริหารหลักสูตรเพ่ือพัฒนาคุณภาพของบัณฑิต ให้ 
เป็นไปตามคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ของมหาวิทยาลัย คณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ท าหน้าที่ก ากับดูแล ประสานงานมหาวิทยาลัย โดยด าเนินการให้สอดคล้องกับมาตรฐานผลการเรียนรู้
ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาโท หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี ตลอดจน
ประเมินและพัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง 
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หมวดที ่2 ข้อมลูเฉพาะของหลักสตูร 
 

1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
 1.1 ปรัชญา 
 การบัญชีเป็นภาษาสากล เป็นเครื่องมือส าคัญในการขับเคลื่อนธุรกิจทุกระดับและ
พัฒนาท้องถิ่นสู่สากล 
 1.2 ความส าคัญ 
 หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี  (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565) 
เป็นหลักสูตรที่ปรับปรุงมาจากหลักสูตรบัญชีมหาบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2561) เพ่ือผลิต
มหาบัณฑิตที่มีความรอบรู้ในศาสตร์การบัญชีและศาสตร์ด้านบริหารธุรกิจ เนื่องจากการเปลี่ยนแปลง
ทางเทคโนโลยี สังคมและเศรษฐกิจส่งผลให้มหาบัณฑิตต้องมีความรู้ในศาสตร์หลายด้านเพ่ือให้เกิด
การเชื่อมโยงและบูรณาการองค์ความรู้และแก้ปัญหาทางธุรกิจและการบัญชีที่มีความซับซ้อนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 ในทางธุรกิจถือว่าการบัญชีเป็นภาษาสากลและเป็นเครื่องมือส าคัญในการขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานให้กับองค์กร ประกอบกับความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว มีผลกระทบ
ต่อบทบาท ของนักบัญชีที่เปลี่ยนแปลงไปจากการเป็นนักบัญชีแบบเดิม จะต้องปรับตัวให้เป็นการ
วิเคราะห์ข้อมูลการเงิน และข้อมูลธุรกิจ โดยนักบัญชีต้องช่วยเสนอแนะแนวทางในการบริหารธุรกิจได้
อย่างรอบคอบ จึงน าไปสู่การปรับปรุง หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี มุ่งเน้น
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของมหาบัณฑิต (Outcome-based Education) ให้มีความรู้ทางบัญชีและบูรณา
การศาสตร์ทางการบริหารธุรกิจ โดย น าเทคโนโลยี นวัตกรรมทางการเงินและการบัญชีมาใช้ในการ
บริหารและการปฏิบัติงาน ตลอดจนประยุกต์ใช้ทฤษฎีไปประยุกต์ใช้กับองค์กร ให้สอดคล้องกับวิถี
ชีวิตของสังคมไทยและในรูปแบบปกติวิถีใหม่  (New Normal) เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจ และสังคมแห่งชาติ พัฒนาท้องถิ่นและชุมชนต่อไป  
 1.3 วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
       เพ่ือผลิตมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี ให้มีสมรรถนะ ดังต่อไปนี้ 
       1.3.1 ความรู้และทักษะด้านการบัญชีรวมถึงศาสตร์อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง ที่เป็นสากล  
มีวิสัยทัศน์กว้างไกล และสามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์วิชาการบัญชี มีทักษะในการสื่อสาร และ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือพัฒนาองค์กร ท้องถิ่น สังคมและประเทศชาติ 
       1.3.2 มีความรู้ ความสามารถด้านการวิจัย มีทักษะในการค้นหาความรู้ การเรียนรู้
ตลอดชีวิต และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้ทางการบัญชีและบริหารธุรกิจ ตลอดจนมีทักษะการเป็น
ผู้ประกอบการและสร้างสรรค์นวัตกรรม 
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       1.3.3 มีคุณธรรม จริยธรรม จิตอาสา และรับผิดชอบต่อสังคมพร้อมปรับตัวตอบสนอง
ต่อชุมชน ท้องถิ่น  
 
2.  แผนพัฒนาปรับปรุง 

2.1 แผนพัฒนาหลักสูตร 
แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งช้ี 

1. แผนการพัฒนาหลักสูตร
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการบัญชีให้มีมาตรฐาน
ไม่ต่ ากว่าที่ส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา
ก าหนดและสอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาดแรงงาน 

1. การส ารวจความต้องการ
และความพึงพอใจของ
นักศึกษาอาจารย์ผู้สอน 
อาจารย์พิเศษและผู้ใช้
มหาบัณฑิต 
2. จัดประชุมสัมมนา
นักศึกษา อาจารย์ผู้สอน 
อาจารย์พิเศษและผู้ใช้
มหาบัณฑิต 
3. รายงานผลการ
ด าเนินงาน 
ของหลักสูตร 

 

หลักฐาน 
1. รายงานผลการประเมิน
ความต้องการและความพึง
พอใจของนักศึกษา 
อาจารย์ผู้สอน อาจารย์
พิเศษและผู้ใช้มหาบัณฑิต 
2. รายงานผลการ
ด าเนินงานตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ 
ดัชนีชี้วัด 
1. ระดับความพึงพอใจของ 
นักศึกษา อาจารย์ผู้สอน 
อาจารย์พิเศษและผู้ใช้
มหาบัณฑิต 

 
2.2  การบริหารทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ดัชนีชี้วัด 
1. มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
คอมพิวเตอร์ และอุปกรณ์สื่อการ
เรียนการสอนที่ได้มาตรฐานเพื่อให้
การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ 
และบรรยากาศการเรียนที่สวยงาม 

1. ด าเนินการจัดสรร
งบประมาณเพ่ือจัดหาเครื่องมือ
อุปกรณ์การเรียนการสอน
ส าหรับนักศึกษา 

หลักฐาน 
1. รายงานผลการประเมิน
ความพึงพอใจของนักศึกษา
ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
ดัชนีชี้วัด 
1. ระดับความพึงพอใจของ 
นักศึกษาต่อสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ 
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2.3 การบริหารคณาจารย์ 
แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ดัชนีชี้วัด 

1.การพัฒนาอาจารย์ผู้สอนด้าน
วิชาการ วิชาชีพ และวิจัย 

1. จัดงบประมาณสนับสนุน
อาจารย์ในการจัดท าผลงานทาง
วิชาการ  
2. จัดงบประมาณสนับสนุน
อาจารย์ในการฝึกอบรม สัมมนา 
และการศึกษาดูงานทางด้าน
การบัญชีหรือสาขาวิชาที่
เกี่ยวข้อง 
3. จัดงบประมาณสนับสนุน
อาจารย์ในการท าวิจัย เพื่อ
พัฒนาองค์ความรู้ใหม่ทางด้าน
การบัญชี หรือสาขาวิชาที่
เกี่ยวข้อง 

หลักฐาน 
1. จ านวนงบประมาณ
สนับสนุนอาจารย์ ในการ
จัดท าผลงานทางวิชาการ  
2. จ านวนครั้งการฝึกอบรม 
สัมมนา และการศึกษาดูงาน 
3. จ านวนผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรค์ไปเผยแพร่ 

 ดัชนีชี้วัด 
1. จ านวนอาจารย์ที่ด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการ 
2. จ านวนอาจารย์ที่เข้าร่วม 
การฝึกอบรม การน าเสนอ
ผลงานทางวิชาการและ
การศึกษาดูงาน 
3  จ านวนผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรค์ท่ีน าไปใช้
ประโยชน์ 

 
 2.4 การสนับสนุนและการให้ค าแนะน านักศึกษา 

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ดัชนีชี้วัด 
1. การแนะแนว/ให้ค าปรึกษา
ส าหรับนักศึกษา 
2. การจัดกิจกรรมร่วมกับ
นักศึกษา เพ่ือความสัมพันธ์
ระหว่างอาจารย์กับนักศึกษา  
 

1. มีการก าหนดช่วงเวลา
ส าหรับ 
ให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษา 
2. ก าหนดช่องทางการติดต่อ
ระหว่างนักศึกษากับอาจารย์  
3. จัดให้มีการท ากิจกรรมจิต
อาสาเพื่อความสัมพันธ์
ระหว่างอาจารย์กับนักศึกษา

หลักฐาน 
1. รายงานจ านวนครั้งการให้
ค าปรึกษา 
2. รายงานจ านวนช่องทางใน
การติดต่อระหว่างนักศึกษากับ
อาจารย์ 
3. รายงานโครงการกิจกรรม 
จิตอาสาของนักศึกษา 
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แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ดัชนีชี้วัด 
และส่งเสริมให้นักศึกษามี
จิตส านึกในการช่วย เหลือ
สังคม 

ดัชนีชี้วัด 
1. จ านวนครั้งการให้
ค าปรึกษา 
2. จ านวนช่องทางในการ
ติดต่อระหว่างนักศึกษากับ
อาจารย์ 
3. จ านวนโครงการกิจกรรม 
จิตอาสาของนักศึกษา 

  
  2.5 ความต้องการของตลาดแรงงาน สังคมและความพึงพอใจของนายจ้าง/ผู้ใช้มหาบัณฑิต 

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ดัชนีชี้วัด 
1. ผลิตมหาบัณฑิตมีความรู้และ
ทักษะที่สมดุลตามความต้องการ
ของนายจ้าง/ผู้ใช้มหาบัณฑิต 
2. ผลิตมหาบัณฑิตมีความรู้และ
ทักษะที่สมดุลตามความต้องการ
ของนายจ้าง/ผู้ใช้มหาบัณฑิต 
 

1. ส ารวจคุณลักษณะ
มหาบัณฑิต 
ที่พึงประสงค์ของนายจ้าง/ผู้ใช้
มหาบัณฑิต 
2. ปรับปรุงหลักสูตร/จัด
กิจกรรมเสริมหลักสูตรให้
สอดคล้องกับผลการส ารวจฯ 
3. ส ารวจความพึงพอใจของ
มหาบัณฑิตที่มีต่อหลักสูตร 
4. ส ารวจความพึงพอใจผู้ใช้
มหาบัณฑิต 
5. ส ารวจภาวะการมีงานท า
ของบัณฑิต 

หลักฐาน 
1. ผลการส ารวจคุณลักษณะ
มหาบัณฑิตที่พึงประสงค์ของ
นายจ้าง/ผู้ใช้มหาบัณฑิต 
2. ผลการส ารวจความพึง
พอใจของมหาบัณฑิตที่มีต่อ
หลักสูตร 
3. ผลการส ารวจความพึง
พอใจผู้ใช้มหาบัณฑิต 
4. ผลการส ารวจภาวะการมีงาน
ท าของมหาบัณฑิต 
ดัชนีชี้วัด 
1. ระดับคุณลักษณะ
มหาบัณฑิตที่พึงประสงค์ของ
นายจ้าง/ผู้ใช้ ฯ 
2. ระดับความพึงพอใจของ
มหาบัณฑิตต่อหลักสูตร 
3. ระดับความพึงพอใจผู้ใช้
มหาบัณฑิต 
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แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ดัชนีชี้วัด 
4. ร้อยละการมีงานท าของ
มหาบัณฑิต 
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หมวดที ่3 ระบบการจดัการศึกษา การเนินการละโครงสร้างของหลักสูตร 
 

1. ระบบการจัดการศึกษา 
 1.1 ระบบการจัดการศึกษา 
 การจัดการศึกษาเป็นแบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษา แบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ 
1 ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ ส าหรับภาคการศึกษาฤดูร้อน
ก าหนดระยะเวลาและจ านวนหน่วยกิต โดยมีสัดส่วนเทียบเคียงกันได้กับการศึกษาภาคปกติ โดย
เป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 
2558  
 
 1.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 
 การจัดการเรียนการสอนในภาคฤดูร้อนสามารถกระท าได้หากมีความจ าเป็น โดยพิจารณา
ตามความเหมาะสม ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับดุลยพินิจของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 ส าหรับการจัดการเรียนการสอนภาคฤดูร้อนระหว่างเดือนเมษายน – พฤษภาคม  
ทั้งในวัน เวลา ราชการ (จันทร์ – ศุกร์) และนอกเวลาราชการ (เสาร์ – อาทิตย์) โดยระยะเวลาในการ
จัดการเรียนการสอนไม่น้อยกว่า 8 สัปดาห์ 
 
 1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 
 - ไม่มี - 
 
2.  การด าเนนิการหลักสูตร 
 2.1 วัน - เวลาในการด าเนนิการเรียนการสอน 
 ภาคเรียนที่ 1  จัดการเรียนการสอนระหว่างเดือนมิถุนายน – เดือนตุลาคม 
   ในวัน-เวลาราชการ (วันจันทร์-ศุกร์) 
   นอกวัน-เวลาราชการ (วันเสาร์-วันอาทิตย์) 
 ภาคเรียนที่ 2  จัดการเรียนการสอนระหว่างเดือนพฤศจิกายน – เดือนมีนาคม 
  ในวัน-เวลาราชการ (วันจันทร์-ศุกร์) 
  นอกวัน-เวลาราชการ (วันเสาร์-วันอาทิตย์) 
 ภาคฤดูร้อน จัดการเรียนการสอนระหว่างเดือนเมษายน – เดือนพฤษภาคม  
  ในวัน-เวลาราชการ (วันจันทร์-ศุกร์) 
  นอกวัน-เวลาราชการ (วันเสาร์-วันอาทิตย์) 
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 2.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
2.2.1 ผู้ เข้าศึกษาต้องส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  หลักสูตรบัญชีบัณฑิตหรือ 

บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี และหลักสูตรที่รับรองจากสถาบันการศึกษาของรัฐบาลหรือ
เอกชนที่เกี่ยวข้องทั้งในประเทศหรือต่างประเทศ  

2.2.2 ผู้เข้าศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีอ่ืนที่ไม่ใช่สาขาบริหารธุรกิจและสาขา
การบัญชี ให้ลงทะเบียนเรียนในรายวิชา การบัญชีการเงิน และรายวิชาวิเคราะห์รายงานทางการเงิน 
โดยไม่นับหน่วยกิต 

2.2.3 เป็นผู้มีคุณสมบัติตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง เรื่องการคัดเลือกนักศึกษา
เข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ซึ่งจะประกาศให้ทราบในแต่ละปีการศึกษา 

2.2.4 กรณี ผู้มีคุณสมบัติ ไม่ เป็ นไปตามข้อก าหนดข้างต้น ให้อยู่ ในดุลยพินิจของ 
คณะกรรมการบริหารบริหารสาขาวิชา 

2.2.5 วิธีการคัดเลือกผู้เข้าศึกษา 
  2.2.5.1 การสอบวัดความรู้พ้ืนฐาน และหรือ 
  2.2.5.2 การสอบสัมภาษณ์โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
 

2.3 ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า 
พ้ืนฐานทักษะและความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการศึกษาที่จ าเป็น ส าหรับ

นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาไม่เพียงพอ 
 

2.4 กลยุทธ์ในการด าเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา/ข้อจ ากัดของนักศึกษาในข้อ 2.3 
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่จะเข้ารับการศึกษาจะต้องลงทะเบียนเรียนรายวิชาเสริม  

วิชาภาษาอังกฤษส าหรับบัณฑิตศึกษา โดยไม่นับหน่วยกิต  
 

2.5 แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 
แผน ก แบบ ก 2 

จ านวนนักศึกษาระดับมหาบัณฑิตชั้นปีที่ จ านวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา 
2565 2566 2567 2568 2569 

ชั้นปีที่ 1       
-ในเวลาราชการ 5 5 5 5 5 
-นอกเวลาราชการ 5 5 5 5 5 

รวม 10 10 10 10 10 
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จ านวนนักศึกษาระดับมหาบัณฑิตชั้นปีที่ จ านวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา 
2565 2566 2567 2568 2569 

ชั้นปีที่ 2      
-ในเวลาราชการ - 5 5 5 5 
-นอกเวลาราชการ - 5 5 5 5 

รวม - 10 10 10 10 
รวมทั้งสิ้น 10 20 20 20 20 
จ านวนบัณฑิตท่ีคาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - 10 10 10 10 

 
แผน ข 

จ านวนนักศึกษาระดับมหาบัณฑิตชั้นปีที่ จ านวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา 
2565 2566 2567 2568 2569 

ชั้นปีที่ 1 10 10 10 10 10 
ชั้นปีที่ 2 - 10 10 10 10 
รวม 10 20 20 20 20 
จ านวนบัณฑิตท่ีคาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - 10 10 10 10 
 

 2.6 งบประมาณตามแผน 
ประมาณการรายรับหลักสูตรบัญชีมหาบัณฑิต จะด าเนินการจัดเก็บจากค่าลงทะเบียน

ของนักศึกษาในแต่ละภาคเรียน ตามประกาศเรื่อง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ว่าด้วย          
การจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2561 มีรายละเอียดต่างๆ ดังนี้ 

 
 2.6.1 งบประมาณรายรับ (บาท) 

รายละเอียดรายรับ 
ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 
ค่าบ ารุงการศึกษา         
ในเวลา         
     แผน ก แบบ ก 2 150,000 300,000 300,000 300,000 300,000 
นอกเวลา         
     แผน ก แบบ ก 2 200,000 400,000 400,000 400,000 400,000 
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รายละเอียดรายรับ 
ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 
 แผน ข 400,000 800,000 800,000 800,000 800,000 
รวมค่าบ ารุงการศึกษา 750,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 
รายรับบุคลากร/
เงินเดือน 1,207,980 1,328,778 1,464,656 

 
1,505,689 

 
1,595,597 

รวมรายรับ 1,957,980 2,828,778 2,964,656 3,005,689 3,095,597 
 
 2.6.2 งบประมาณรายจ่าย (บาท)  

รายละเอียดรายรับ 
ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 
ก. งบด าเนินการ         
 1. ค่าใช้จ่าย
บุคลากร 

1,207,980 1,328,778 1,464,656 1,505,689 1,595,597 

 2.  ค่าใช้จ่าย
ด าเนินงาน 

300,000 600,000 650,000 700,000 750,000 

รวม (ก) 1,507,980 1,928,778 2,114,656 2,205,689 2,345,597 
ข. งบลงทุน      
 ค่าครุภัณฑ์ 50,000 100,000 100,000 100,000 100,000 
รวม (ข) 50,000 100,000 100,000 100,000 100,000 
รวม (ก) + (ข) 1,557,980 2,028,778 2,214,656 2,305,689 2,445,597 
จ านวนนักศึกษา* 20 40 40 40 40 
ค่าใช้จ่ายต่อหัว
นักศึกษา 

77,899 50,719 55,366 57,642 61,139 

 
 2.7 ระบบการศึกษา 

ระบบการศึกษาเป็นแบบชั้นเรียนและเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปางว่า
ด้วยการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2561 หรือตามมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปางก าหนด 
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 2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชา และการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย (ถ้าม)ี 
 นักศึกษาที่เคยศึกษาในสถาบันอื่นมาก่อนเมื่อเข้าศึกษาในหลักสูตรนี้ สามารถเทียบโอน
หน่วยกิตได้ ทั้งนี้ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ว่าด้วย การจัดการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2561 หรือตามท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปางก าหนด  
 
3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
 3.1 หลักสูตร 
      3.1.1 จ านวนหน่วยกิต รวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 36 หน่วยกิต 
      3.1.2 โครงสร้างหลักสูตรแบ่งออกเป็น 2 แผน ดังนี้ 
 1) แผน ก แบบ ก 2 
  นักศึกษาท่ีเลือกลงเรียนแผน ก แบบ ก 2 ท าวิทยานิพนธ์ต้องลงทะเบียนจาก
รายละเอียดต่อไปนี้   

 1.1) หมวดวิชาสัมพันธ์ 3 หน่วยกิต
 1.2) หมวดวิชาเฉพาะ   21 หน่วยกิต 

   1.2.1 วิชาบังคับ 18 หน่วยกิต 
   1.2.2 วิชาเลือก  ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต 
 1.3)  วิทยานิพนธ์   12 หน่วยกิต 

 
 2) แผน ข  

 นักศึกษาท่ีเลือกลงเรียน แผน ข การท าการค้นคว้าอิสระ ต้องลงทะเบียนจาก
รายละเอียดต่อไปนี้   

  2.1)  หมวดวชิาสัมพันธ์ 3 หน่วยกิต
  2.2) หมวดวิชาเฉพาะ 27 หน่วยกิต 

  2.2.1 วิชาบังคับ     18 หน่วยกิต 
  2.2.2 วิชาเลือก  ไม่น้อยกว่า  9 หน่วยกิต 
 2.3)  การค้นคว้าอิสระ    6 หน่วยกิต 

2.4)  รายวิชาที่ไม่นับหน่วยกิต                                 3 หน่วยกิต 
  

หมายเหตุ 
 *ส าหรับนักศึกษาท่ีไม่ผ่านการทดสอบภาษาอังกฤษ ต้องเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษส าหรับ
นักศึกษาบัณฑิตศึกษา รหัสวิชา 1555101 โดยไม่นับหน่วยกิต 
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 **ผู้เข้าศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีอื่นที่ไม่ใช่สาขาบริหารธุรกิจและสาขาการ
บัญชี ให้ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาการบัญชีการเงิน รหัสวิชา 3521501  และรายวชิาวเิคราะห์
รายงานทางการเงิน รหัสวิชา 3522512   โดยไม่นับหน่วยกิต 

 
3.1.3  รายวิชา 

1) การก าหนดรหัสรายวิชา 
 การจัดหมวดวิชาและหมู่วิชาของมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปางยึดระบบการจัด
หมวดหมู่วิชาของ ISCED (International Standard Classification Education) โดยรหัสวิชา
ประกอบด้วยตัวเลข 7 หลัก ดังนี้ 
  

เลขตัวที่ 1-3 หมวดวิชาและหมู่วิชา 
เลขตัวที่ 4 บ่งบอกถึงระดับความยากง่ายหรือชั้นปี 
เลขตัวที่ 5 บ่งบอกถึงลักษณะเนื้อหาวิชา 
เลขตัวที่ 6, 7 บ่งบอกถึงล าดับก่อนหลังของวิชา 

 

 
 
 
 
 
  
 
 
 

2) การก าหนดจ านวนหน่วยกิตและช่ัวโมงเรียน  
  รายวิชาของมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปางแต่ละรายวิชา ก าหนดจ านวนหน่วยกิต 
จ านวนชั่วโมงเรียนภาคทฤษฎี จ านวนชั่วโมงเรียนภาคปฏิบัติ และจ านวนชั่วโมงศึกษาด้วยตนเอง โดย
ใช้สัญลักษณ์ น (ท-ป-อ) 

 น    หมายถึง  จ านวนหน่วยกิตของรายวิชา 
 ท    หมายถึง จ านวนชั่วโมงเรียนภาคทฤษฎี 
 ป    หมายถึง จ านวนชั่วโมงเรียนภาคปฏิบัต ิ
 อ  หมายถึง จ านวนชั่วโมงท่ีศึกษาด้วยตนเอง 

1 2 3 4 5 6 7 

หมวดวิชาและหมูว่ิชา 

ระดับความยากง่าย หรือชั้นปี 

ลักษณะเนื้อหา 
 

ล าดับก่อนหลัง 
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และมีวิธีก าหนดดังนี้ 
 รายวิชาภาคทฤษฎี 1 หน่วยกิตเท่ากับจ านวนชั่วโมงเรียนภาคทฤษฎี 1 ชั่วโมง
และศึกษาด้วยตนเอง 2 ชั่วโมง 
 รายวิชาภาคปฏิบัติ 1 หน่วยกิตเท่ากับจ านวนชั่วโมงเรียนภาคปฏิบัติ 2 ชั่วโมง
และศึกษาด้วยตนเอง 1 ชั่วโมง 
 3) ชื่อรายวิชา 

3.1) แผน ก แบบ ก 2   
 จ านวนหน่วยกิต รวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 36 หน่วยกิต 
   3.1.1 วิชาสัมพันธ์  
    ก าหนดให้ผู้เรียนต้องเรียน 3 หน่วยกิต จากรายวิชาต่อไปนี้ 
 
รหัสวิชา ชือ่วิชา น (ท-ป-อ) 
3505101 วิธีวิทยาวิจัยและสถิติเพ่ือการวิจัยทางธุรกิจ 

Research Methodology and Statistics for Business 
Research 

3 (3-0-9) 

 
    3.1.2 หมวดวิชาเฉพาะ 
     1) วิชาบังคับ  
      ก าหนดให้ผู้เรียนต้องเรียน 18 หน่วยกิต จากรายวิชาต่อไปนี้ 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-อ) 
3525101 ทฤษฎีบัญชีและนวัตกรรมเทคโนโลยีส าหรับการบัญชียุค

ดิจิทัล 
Accounting Theory and Technology Innovation  
for Digital Accounting 

3 (3-0-9) 

3525301 การบัญชีบริหารและการจัดการการผลิตเชิงกลยุทธ์ 
Strategic Managerial Accounting and Production 
Management 

3 (3-0-9) 

3565201 การจัดการเชิงกลยุทธ์และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
Strategic Management and Human Resource 
Development 
 

3 (3-0-9) 
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รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-อ) 
3525403 การจัดการทางการเงินและการลงทุนในยุคดิจิทัล 

Financial Management and Investment Analysis  
in Digital Era 

3 (3-0-9) 

3596101 เศรษฐศาสตร์ธุรกิจและนวัตกรรมทางการตลาดส าหรับ
ผู้บริหาร  
Business Economics and Marketing Innovation 
for Executive 

3 (3-0-9) 

3536201 การวางแผนและการจัดการภาษี 
Tax Planning and Management 

3 (3-0-9) 

     2) วิชาเลือก 
              ก าหนดให้ผู้เรียนเลือกเรียนไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต จาก
รายวิชาต่อไปนี้ 
 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-อ) 
3525401 การสอบบัญชีขั้นสูง 

Advanced Auditing  
3 (3-0-9) 

3525302 การวิเคราะห์รายงานทางการเงินเชิงกลยุทธ์ 
Strategic Financial Reporting Analysis 

3 (3-0-9) 

3525901 สัมมนาการบัญชี 
Seminars in Financial Accounting 

3 (3-0-9) 

3525202 ระบบสารสนเทศทางการบัญชีเพ่ือกลยุทธ์องค์กร 
Accounting Information System for 
Organizational Strategy 

3 (3-0-9) 

3525304 การวางแผนเชิงกลยุทธ์และการควบคุมเชิงบริหาร 
Strategic Planning and Administrative Control 

3 (3-0-9) 

3525402 การตรวจสอบภายในและการจัดการความเสี่ยง 
เชิงกลยุทธ์ 
Strategic Internal Auditing and Risk Management 

3 (3-0-9) 

3525403 การควบคุมและการสอบบัญชีส าหรับกิจการที่ใช้ 
ระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ 

3 (3-0-9) 
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รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-อ) 
Control and Auditing for Enterprise’s 
Computerized Accounting System  

3566201 การสร้างสรรค์และการจัดการนวัตกรรมทางธุรกิจ 
Business Creativity and Innovation Management 

3 (3-0-9) 

3566105 การจัดการองค์การและการเปลี่ยนแปลง Organizational 
and Change Management 

3 (3-0-9) 

     
    3.1.3 วิทยานิพนธ์ 
    ก าหนดให้ผู้เรียนต้องเรียน 12 หน่วยกิต ส าหรับนักศึกษาที่เลือก
แผน ก แบบ ก 2 ตามกลุ่มวิชาต่อไปนี้ 
 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-อ) 
3526902 วิทยานิพนธ์ 

Thesis 
12 
 

    
 3.1.4 รายวิชาที่ไม่นับหน่วยกิต 
      3.1 .4.1 นักศึกษาต้องทดสอบความรู้ความสามารถด้าน
ภาษาอังกฤษ โดยคะแนนที่ได้ต้องอยู่ในเกณฑ์ที่คณะกรรมการบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปางที่ ได้ก าหนดไว้ในระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2561            ในกรณีที่ผลการทดสอบต่ ากว่าเกณฑ์ที่ก าหนดไว้นักศึกษาจะต้อง
ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาต่อไปนี้ โดยไม่นับหน่วยกิต จ านวน 3 หน่วยกิต 
 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-อ) 
1555101 ภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา 

English for Graduate Students 
3 (2-2-7) * 

 
      3.4.1.2 นักศึกษาที่ไม่ส าเร็จการศึกษาสาขาวิชาการบัญชีต้องต้อง
ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาต่อไปนี้ โดยไม่นับหน่วยกิต จ านวน 6 หน่วยกิต 
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รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-อ) 
3521501  การบัญชีการเงิน 

Financial Accounting 
3 (3-0-9) ** 

3522512  การรายงานและการวิเคราะห์ทางการเงิน 

Financial Reporting and Analysis 
3 (3-0-9) ** 

 
 3.2) แผน ข   
 จ านวนหน่วยกิต รวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 36 หน่วยกิต 
 3.2.1 วิชาสัมพันธ์  
 ก าหนดให้ผู้เรียนต้องเรียน 3 หน่วยกิต จากรายวิชาต่อไปนี้ 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-อ) 
3505101 วิธีวิทยาวิจัยและสถิติเพ่ือการวิจัยทางธุรกิจ 

Research Methodology and Statistics for Business 
Research 

3 (3-0-9) 

    3.1.2 หมวดวิชาเฉพาะ 
     1) วิชาบังคับ  
      ก าหนดให้ผู้เรียนต้องเรียน 18 หน่วยกิต จากรายวิชาต่อไปนี้ 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-อ) 
3525101 ทฤษฎีบัญชีและนวัตกรรมเทคโนโลยีส าหรับการบัญชียุค

ดิจิทัล 
Accounting Theory and Technology Innovation  
for Digital Accounting 

3 (3-0-9) 

3525301 การบัญชีบริหารและการจัดการการผลิตเชิงกลยุทธ์ 
Strategic Managerial Accounting and Production 
Management  

3 (3-0-9) 

3565201 การจัดการเชิงกลยุทธ์และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
Strategic Management and Human Resource 
Development 

3 (3-0-9) 

3525403 การจัดการทางการเงินและการลงทุนในยุคดิจิทัล 
Financial Management and Investment Analysis  
in Digital Era  

3 (3-0-9) 
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รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-อ) 
3596101 เศรษฐศาสตร์ธุรกิจและนวัตกรรมทางการตลาดส าหรับ

ผู้บริหาร  
Business Economics and Marketing Innovation for 
Executive 

3 (3-0-9) 

3536201 การวางแผนและการจัดการภาษี 
Tax Planning and Management 

3 (3-0-9) 

     2) วิชาเลือก 
              ก าหนดให้ผู้เรียนเลือกเรียนไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต จาก
รายวิชาต่อไปนี้ 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-อ) 
3525401 การสอบบัญชีขัน้สูง 

Advanced Auditing  
3 (3-0-9) 

3525302 การวิเคราะห์รายงานทางการเงินเชิงกลยุทธ์ 
Strategic Financial Reporting Analysis 

3 (3-0-9) 

3525901 สัมมนาการบัญชี 
Seminars in Financial Accounting 

3 (3-0-9) 

3525202 ระบบสารสนเทศทางการบัญชีเพ่ือกลยุทธ์องค์กร 
Accounting Information System for 
Organizational Strategy 

3 (3-0-9) 

3525304 การวางแผนเชิงกลยุทธ์และการควบคุมเชิงบริหาร 
Strategic Planning and Administrative Control 

3 (3-0-9) 

3525402 การตรวจสอบภายในและการจัดการความเสี่ยง 
เชิงกลยุทธ์ 
Strategic Internal Auditing and Risk Management 

3 (3-0-9) 

3525403 การควบคุมและการสอบบัญชีส าหรับกิจการที่ใช้ 
ระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ 
Control and Auditing for Enterprise’s 
Computerized Accounting System 

3 (3-0-9) 

3566201 การสร้างสรรค์และการจัดการนวัตกรรมทางธุรกิจ 
Business Creativity and Innovation Management 

3 (3-0-9) 
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รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-อ) 
3566105 การจัดการองค์การและการเปลี่ยนแปลง 

Organizational and Change Management 
3 (3-0-9) 

 
           3.2.3 การค้นคว้าอิสระ 
    ก าหนดให้ผู้เรียนต้องเรียน 6 หน่วยกิต ส าหรับนักศึกษาท่ีเลือก
แผน ข ตามกลุ่มวิชาต่อไปนี้ 
 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-อ) 
3526903 การค้นคว้าอิสระ 

Independent Study 
6 
 

 
 3.2.4 หมวดวิชาที่ไม่นับหน่วยกิต 
 นักศึกษาต้องทดสอบความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษ โดย
คะแนนที่ได้ต้องอยู่ในเกณฑ์ที่คณะกรรมการบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปางที่ได้ก าหนดไว้
ในระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2561           
ในกรณีที่ผลการทดสอบต่ ากว่าเกณฑ์ที่ก าหนดไว้นักศึกษาจะต้องลงทะเบียนเรียนในรายวิชาต่อไปนี้ 
โดยไม่นับหน่วยกิต จ านวน 3 หน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-อ) 
1555101 ภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา 

English for Graduate Students 
3 (2-2-7) * 

3521501  การบัญชีการเงิน 
Financial Accounting 

3 (3-0-9) ** 

3522512 การรายงานและการวิเคราะห์ทางการเงิน 
Financial Reporting and Analysis 

3 (3-0-9) ** 

 

   4) แผนการศึกษา  
  (1) แผน ก แบบ ก 2 

ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 1 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-อ) 
3505101 วิธีวิทยาวิจัยและสถิติเพ่ือการวิจัยทางธุรกิจ 3 (3-0-9) 
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รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-อ) 
1555101 ภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา* 3 (2-2-7) 
3596101 เศรษฐศาสตร์ธุรกิจและนวัตกรรมทางการตลาด

ส าหรับผู้บริหาร 
3 (3-0-9) 

3525301 การบัญชีบริหารและการจัดการการผลิตเชิงกลยุทธ์ 3 (3-0-9) 
3521501 การบัญชีการเงิน* 3 (3-0-9) 

 รวม 9 
* รายวิชาดังกล่าวไม่นับหน่วยกิต 
 
 

ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-อ) 
3525403 การจัดการทางการเงินและการลงทุนในยุคดิจิทัล 3 (3-0-9) 

3536201 การวางแผนและการจัดการภาษี 3 (3-0-9) 
3525101 ทฤษฎีบัญชีและนวัตกรรมเทคโนโลยีส าหรับการ

บัญชียุคดิจิทัล 
3 (3-0-9) 

3522512 การรายงานและการวิเคราะห์ทางการเงิน* 3 (3-0-9) 
xxxxxxx วิชาเลือก 1 3 

 รวม 12 
* รายวิชาดังกล่าวไม่นับหน่วยกิต 
 

ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาที่ 1 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-อ) 
3565201 การจัดการเชิงกลยุทธ์และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 3 (3-0-9) 
3526902 วิทยานิพนธ์ 6 

 รวม 9 
 
ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-อ) 
3526902 วิทยานิพนธ์ 6 

 รวม 6 



 

หลักสูตรบริหารธุรกจิมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี  มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565      หน้า 26   

    (2) แผน ข 
ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชือ่วิชา น (ท-ป-อ) 
3505101 วิธีวิทยาวิจัยและสถิติเพ่ือการวิจัยทางธุรกิจ 3 (3-0-9) 
1555101 ภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา* 3 (2-2-7) 
3596101 เศรษฐศาสตร์ธุรกิจและนวัตกรรมทางการตลาด

ส าหรับผู้บริหาร 
3 (3-0-9) 

3525301 การบัญชีบริหารและการจัดการการผลิตเชิงกลยุทธ์ 3 (3-0-9) 
3521501 การบัญชีการเงิน* 3 (3-0-9) 

 รวม 9 
* รายวิชาดังกล่าวไม่นับหน่วยกิต 
 
ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-อ) 
3525403 การจัดการทางการเงินและการลงทุนในยุคดิจิทัล 3 (3-0-9) 

3536201 การวางแผนและการจัดการภาษี 3 (3-0-9) 
3525101 ทฤษฎีบัญชีและนวัตกรรมเทคโนโลยีส าหรับการ

บัญชียุคดิจิทัล 
3 (3-0-9) 

3522512 การรายงานและการวิเคราะห์ทางการเงิน* 3 (3-0-9) 
xxxxxxx วิชาเลือก 1 3 

 รวม 12 
 
ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-อ) 
3565201 การจัดการเชิงกลยุทธ์และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 3 (3-0-9) 
xxxxxxx วิชาเลือก 2 3 
xxxxxxx วิชาเลือก 3 3 

 รวม 9 
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ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-อ) 
3526903 การค้นคว้าอิสระ 6 

 รวม 6 
 
5) ค าอธิบายรายวิชา 
   รายละเอียดอยู่ในภาคผนวก ฉ 
 
 3.2 ชื่อ นามสกุล เลขประจ าตัวบัตรประชาชน คุณวุฒิการศึกษาและต าแหน่งทาง
วิชาการของอาจารย์ 
            3.2.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ชื่อ-สกลุ 
ต าแหน่งทางวิชาการ 

เลขประจ าตัวประชาชน 

 
คุณวุฒิ / 
สาขาวิชา 

ส าเร็จการศึกษาจาก จ านวน
ผลงาน
ทาง

วิชาการ 

ภารงานสอน 
(ชม./สัปดาห/์ภาคการศึกษา) 

มหาวิทยาลัย ปี 2565 2566 2567 2568 2569 

1. นายไพฑูรย์   
    อินต๊ะขัน 

ปร.ด.  
(การบัญช)ี 

มหาวิทยาลยัหาสาร
คาม 

2552 11 12 12 12 12 12 

    รองศาสตราจารย ์ บช.ม.  มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่ 2547       

    3-5201-00007-xx-x บธ.ม.  วิทยาลัยโยนก 2544       

 บช.บ. มหาวิทยาลยัพายัพ 2540       

2. นางสาวจีราภรณ์     
    พงศ์พันธุ์พัฒนะ 
    ผู้ช่วยศาสตราจารย ์

ปร.ด.  
(การบัญชี) 
 

มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 

2556 
 

7 12 12 12 12 12 

    3-5215-00027-xx-x บธ.ม. (การ
บัญชี) 

มหาวิทยาลยั
รามค าแหง 

2550       

 บช.บ. มหาวิทยาลยัพายัพ 2546       

3. นางสาวณัฐนันท์   
    ฐิติยาปราโมทย ์

ปร.ด.  
(การบัญชี) 

มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 

2558 7 12  12 12 12 12 

    ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ บช.ม. มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่ 2548       

    3-5013-00185-xx-x บธ.ม.  วิทยาลัยโยนก 2544       

 บช.บ. มหาวิทยาลยัพายัพ 2539       
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                 3.2.2 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
ชื่อ-สกลุ 

ต าแหน่งทางวิชาการ 
เลขประจ าตัวประชาชน 

 
คุณวุฒิ / สาขาวิชา 

ส าเร็จการศึกษาจาก ภารงานสอน 
(ชม./สัปดาห์/ภาคการศึกษา) 

มหาวิทยาลัย ปี 2565 2566 2567 2568 2569 

1. นางสาวพรชนก   
   ทองลาด 

ปร.ด. (บริหารธุรกิจ) มหาวิทยาลยั
รามค าแหง 

2550 12 12 12 12 12 

 รองศาสตราจารย ์ บธ.ม. (บริหารธรุกิจ) วิทยาลัยโยนก  2541      
   3-3604-00745-xx-x บธ.บ. (การเงินและ 

การธนาคาร) 
มหาวิทยาลยั
รามค าแหง 

2537      

2. นายไพฑูรย์   
    อินต๊ะขัน 

ปร.ด. (การบญัช)ี มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 

2552 12 12 12 12 12 

    รองศาสตราจารย ์ บช.ม.  มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่ 2547      
    3-5201-00007-xx-x บธ.ม.  วิทยาลัยโยนก 2544      
 บช.บ. มหาวิทยาลยัพายัพ 2540      
3. นายจตุรภัทร 
   วงศ์สิริสถาพร   

บธ.ด. 
(การบริหารธุรกิจ) 

มหาวิทยาลยันเรศวร 2555 12 12 12 12 12 

   ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
   3-5099-01262-xx-x 

บธ.ม. (การบัญชี
การเงิน) 

มหาวิทยาลยัเกษตร 
ศาสตร ์

2542      

 บช.บ. มหาวิทยาลยัสุโขทัย 
ธรรมาธริาช 

2558      

 บธ.บ. (การบัญชี) มหาวิทยาลยัพายัพ 2528      
4. นางสาวจีราภรณ์     
    พงศ์พันธุ์พัฒนะ     

ปร.ด. (การบญัชี) มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 

2556 12 12 12 12 12 

    ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
    3-5215-00027-xx-x 

บธ.ม. (การบัญชี) มหาวิทยาลยั
รามค าแหง 

2550      

 บช.บ. มหาวิทยาลยัพายัพ 2546      
5. นางสาวณัฐนันท์   
    ฐิติยาปราโมทย ์
    ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
    3-5013-00185-xx-x 

ปร.ด. (การบญัชี) 
บช.ม. 
บธ.ม.  
บช.บ. 

มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่
วิทยาลัยโยนก 
มหาวิทยาลยัพายัพ 

2558 
2548 
2544 
2539 

12 12 12 12 12 

6 .นายสุขเกษม  
    ลางคุนเสน 
    ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
    3-5001-10052-xx-x 

ปร.ด. (การบญัชี) 
 
บช.ม. 
บธ.ม.  

มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่
วิทยาลัยโยนก 

2558 
2548 
2544 
2539 

12 12 12 12 12 
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ชื่อ-สกลุ 
ต าแหน่งทางวิชาการ 

เลขประจ าตัวประชาชน 

 
คุณวุฒิ / สาขาวิชา 

ส าเร็จการศึกษาจาก ภารงานสอน 
(ชม./สัปดาห์/ภาคการศึกษา) 

มหาวิทยาลัย ปี 2565 2566 2567 2568 2569 

บช.บ. มหาวิทยาลยัพายัพ 
7. นางสาวสุธีรา  
   ทิพย์วิวัฒน์พจนา 
   ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
   3-5201-00237-xx-x 

บธ.ด. (การจัดการ) 
บช.ม. 
บธ.ม. 
บธ.บ. (การบัญชี) 

มหาวิทยาลยัชินวัตร 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่
วิทยาลัยโยนก 
วิทยาลัยโยนก 

2561 
2551 
2544 
2541 

12 12 12 12 12 

8. นางสาวปริยนุช   
   ปัญญา 

บธ.ด. (การ
บริหารธรุกิจ) 

มหาวิทยาลยันเรศวร 2556 12 12 12 12 12 

   อาจารย์  บธ.ม. (การเงิน) มหาวิทยาลยัแม่โจ ้ 2537      
   3-5013-00713-xx-x บช.บ. 

 
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธร
รมาธิราช 

2560 
 

     

 บธ.บ. (การเงิน) 
 

มหาวิทยาลยัสุโขทัยธร
รมาธิราช 

2556 
 

     

 วท.บ. (เทคโนโลย-ี 
การผลิตพืช) 

สถาบันเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้า-เจ้าคณุ
ทหารลาดกระบัง 

2536      

 
           3.2.3 อาจารย์ผู้สอน 

ชื่อ-สกลุ 
ต าแหน่งทางวิชาการ 

เลขประจ าตัว
ประชาชน 

 
คุณวุฒิ / สาขาวิชา 

ส าเร็จการศึกษาจาก ภารงานสอน 
(ชม./สัปดาห์/ภาคการศึกษา) 

มหาวิทยาลัย ปี 2565 2566 2567 2568 2569 

1. นางกาญจนา คุมา บธ.ม.  วิทยาลัยโยนก  2544 12 12 12 12 12 
    ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ บช.บ. มหาวิทยาลยัพายัพ 2537      
2. นางจารุวรรณ     
    ลิมป์ไพบูลย ์

ปร.ด. (สารสนเทศ
ศาสตร์) 

มหาวิทยาลยัสุโขทัยธ
รรมาธริาช 

2564 
 

12 12 12 12 12 

    ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ วท.ม. (เทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
จัดการ) 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่
 

2547 
 

     

 วท.บ. (เทคโนโลยีการ
จัดการ) 
 

สถาบันเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าเจา้คุณ
ทหารลาดกระบัง 
 

2541      
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ชื่อ-สกลุ 
ต าแหน่งทางวิชาการ 

เลขประจ าตัว
ประชาชน 

 
คุณวุฒิ / สาขาวิชา 

ส าเร็จการศึกษาจาก ภารงานสอน 
(ชม./สัปดาห์/ภาคการศึกษา) 

มหาวิทยาลัย ปี 2565 2566 2567 2568 2569 

3.  นายณัฏฐ์ดนยั  
    ประเทือนบริบูรณ ์
    รองศาสตราจารย ์

ปร.ด. (บริหาร
ศาสตร์) 
รป.ม. (รัฐประศาสน
ศาสตร์) 
ศศ.บ. (รัฐศาสตร์) 
 

มหาวิทยาลยัแม่โจ้  
 
สถาบันบัณฑิตพัฒน 
บริหารศาสตร ์
มหาวิทยาลยั
รามค าแหง 

2557 
 

2550 
 

2546 

12 12 12 12 12 

4. นางสาวเนตรดาว   
    โทธรันต์ 

ปร.ด. (เทคโนโลยี
สารสนเทศ) 
 

มหาวิทยาลยัชินวัตร 2562 
 

12 12 12 12 12 

    ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ วท.ม. (เทคโนโลยี
อินเตอร์เนต็และ
สารสนเทศ) 

มหาวิทยาลยันเรศวร 
 

2548 
 

     

 ศศ.บ. การจัดการทั่วไป 
(คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 

สถาบันราชภฏัล าปาง 
 

2544      

5. นายพิรภพ  
    จันทร์แสนตอ 

ปร.ด. (คอมพิวเตอร์
ศึกษา) 

มหาวิทยาลยัราชภฏั
มหาสารคาม 

2559 
 

12 12 12 12 12 

    ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ วท.ม. (เทคโนโลยี
อินเตอร์เนต็และ
สารสนเทศ) 

มหาวิทยาลยันเรศวร 
 

2548 
 

     

 ทล.บ. (เทคโนโลยี
สารสนเทศทางธุรกิจ) 

มหาวิทยาลยัสุโขทัย 
ธรรมาธริาช 

2553 
 

     

 วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) มหาวิทยาลยัมหานคร 2540      
6. นายณัฐวุฒิ ปัญญา 
    อาจารย์ 

ปร.ด. (การจดัการ
การตลาด) 

มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 

2558 12 12 12 12 12 

 บธ.ม. (การตลาด) มหาวิทยาลยัพายัพ 2543      
 บธ.บ. (การจัดการและ

การท่องเที่ยว) 
มหาวิทยาลยัพายัพ 2539      

7. นายแดน กุลรูป 
   อาจารย์  

D.M.S. in 
Accounting 
 

Zhejiang 
Gongshang 
University, China 

2562 
 

12 12 12 12 12 

 บช.ม.  มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่ 2548      
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ชื่อ-สกลุ 
ต าแหน่งทางวิชาการ 

เลขประจ าตัว
ประชาชน 

 
คุณวุฒิ / สาขาวิชา 

ส าเร็จการศึกษาจาก ภารงานสอน 
(ชม./สัปดาห์/ภาคการศึกษา) 

มหาวิทยาลัย ปี 2565 2566 2567 2568 2569 

 บธ.บ  (การบัญชี) วิทยาลัยโยนก 2545      
8. นายบัณฑิต บุษบา 
    อาจารย์ 

ปร.ด. (เทคโนโลยี
สารสนเทศ) 

มหาวิทยาลยัชินวัตร 2562 12 12 12 12 12 

 วท.ม. (เทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
จัดการ) 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่
 

2547 
 

     

 ศศ.บ. การจัดการ
ทั่วไป (คอมพิวเตอร์
ธุรกิจ) 

สถาบันราชภฏัล าปาง 
 

2541      

9. นางสาวสุพรรณี   
    ค าวาส 

ปร.ด. (การบัญช)ี มหาวิทยาลยัธุรกิจ
บัณฑิตย ์

2562 12 12 12 12 12 

    อาจารย ์ บช.ม.  มหาวิทยาลยัพายัพ 2551      
 ศศ.บ. (การจัดการ

ทั่วไปแขนงการบัญชี) 
สถาบันราชภฎัล าปาง 2544      

10. นางสาวอารยา  
     อริยา 
     อาจารย์ 

ปร.ด. (เทคโนโลยี
สารสนเทศ) 

สถาบันเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าเจ้าคณุทหาร
ลาดกระบัง 

2559 
 

12 12 12 12 12 

 วท.ม. (เทคโนโลยี
สารสนเทศ) 

มหาวิทยาลยั
นเรศวร 

2550      

 วท.ม. (เศรษฐศาสตร์
เกษตร) 
บธ.บ. (คอมพิวเตอร์
ธุรกิจ) 

มหาวิทยาลยัแม่โจ ้
 
วิทยาลัยโยนก 

2548 
 

2542 

     

 

4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (การฝึกงาน และสหกิจการศึกษา) 
    ไม่มี 
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5. ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าวิจัย  
 5.1 ค าอธิบายโดยย่อ 
 หลักสูตรก าหนดให้นักศึกษาหลักสูตรแผน ก แบบ ก 2 ท าวิทยานิพนธ์หรือนักศึกษาที่เรียน  
ในหลักสูตร แผน ข ท าการค้นคว้าอิสระ ข้อก าหนดในการท างานวิจัยต้องเป็นประเด็นปัญหาที่เป็น
ปัจจุบันและนักศึกษามีความสนใจ สามารถน าไปตีพิมพ์ เผยแพร่ หรือน าเสนอผลงานในเวทีประชุม
วิชาการ รวมถึงสามารถน าไปใช้ประโยชน์ แก้ไขปัญหาขององค์กร สังคมและท้องถิ่น นักศึกษา
สามารถน าแนวคิด ทฤษฎีที่ได้เรียนมาประยุกต์ใช้ในงานวิจัยได้ ก าหนดให้งานวิจัย 1 คน ต่อ 1 
ผลงานและมีรายงานที่ต้องน าส่งตามรูปแบบและระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนด ภายใต้ค าแนะน าของ
อาจารย์ที่ปรึกษา 
 5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
 นักศึกษาสามารถท างานค้นคว้าด้วยตนเอง เรียนรู้ถึงการน าทฤษฎีไปประยุกต์ใช้ในทาง
ปฏิบัติ ซึ่งข้อก าหนดในการท างานวิจัย ต้องเป็นหัวข้อที่เกี่ยวข้องกับเนื้ อหาทางด้านการบัญชีหรือ
ศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง การพัฒนาไปสู่ความยั่งยืน การน าไปประยุกต์ใช้ตามสถานการณ์ ตลอดจนการ
แสวงหาองค์ความรู้ใหม่ด้วยการวิเคราะห์และสังเคราะห์ การประเมินผล การจัดการเรียนรู้ และมี
รายงานที่ต้องน าส่งตามรูปแบบและระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนด  
 5.3  ช่วงเวลา   
 แผนการศึกษาแผน ก แบบ ก 2 ด าเนินการศึกษาวิทยานิพนธ์ในปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 1  
และ 2  
  แผนการศึกษาแผน ข ด าเนินการศึกษาค้นคว้าอิสระในปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 2 
 5.4 จ านวนหน่วยกิต 

แผนการศึกษาแผน ก แบบ ก 2 วิทยานิพนธ์ จ านวน 12 หน่วยกิต 
แผนการศึกษาแผน ข ค้นคว้าอิสระ จ านวน 6 หน่วยกิต 

 5.5  การเตรียมการ  
 1) จัดให้มีอาจารย์ที่ปรึกษาด้านงานวิจัยให้แก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 
 2) ก าหนดชั่วโมงการให้ค าปรึกษา จัดท าบันทึกการให้ค าปรึกษา  
 3) ให้ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับงานวิจัย บทความวิจัยที่ปรากฏอยู่บนฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ 
 4) มีระบบกลไกในการส่งเสริมความรู้ด้านงานวิจัยแก่นักศึกษา 
 5) มีตัวอย่างวิทยานิพนธ์ และงานค้นคว้าอิสระให้นักศึกษาได้ท าการศึกษาทั้งทางฐานข้อมูล 
ห้องสมุดส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 6) มีโปรแกรมส าเร็จรูปทางคอมพิวเตอร์ไว้บริการแก่นักศึกษา 
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 5.6 กระบวนการประเมินผล 
 1) ประเมินผลจากความก้าวหน้าในงานวิจัยที่บันทึกในสมุดให้ค าปรึกษาโดยอาจารย์ที่
ปรึกษา 
 2) ประเมินผลจากการน าเสนอรายงานวิจัยตามรูปแบบที่ก าหนดและระยะเวลาที่ก าหนด 
 3) ผู้เรียนประเมินผลการเรียนรู้ของตนเอง 

4) ผู้เรียนและผู้สอนประเมินผลการเรียนร่วมกัน 
 5) น าคะแนนทุกส่วนเพ่ือน าเสนอขอความเห็นชอบจากอาจารย์ประจ าสาขาทุกคนและผ่าน
คณะกรรมการประจ าหลักสูตร 
 6) การประเมินผลวิทยานิพนธ์หรืองานค้นคว้าอิสระให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัย  
ราชภัฏล าปาง ว่าด้วย การจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2561 
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หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 
 

การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 
คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 

มีศักยภาพในการพัฒนาความรู้ทางการบัญชีและการ
บริหารแก่กลุ่มธุรกิจในท้องถิ่นผ่านโครงการวิจัยหรือ
กรณีศึกษา 

การจัดการเรียนการสอนที่สอดแทรกงานวิจัย
ประเด็นปัญหาและการวิเคราะห์กรณีศึกษา
เกี่ยวกับการบัญชีและการบริหารธุรกิจในท้องถิ่น 

 

2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 
2.1 การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม กลยุทธ์การสอนที่ให้พัฒนาการ

เรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
กลยุทธ์การประเมินผลการ

เรียนรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
1) สามารถจัดการกับปัญหาทาง
คุณธรรม จริยธรรมทางวิชาชีพที่
ซับซ้อนอย่างถูกต้องในเชิง
วิชาการหรือวิชาชีพ โดยค านึงถึง
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย ในกรณี
ที่ข้อมูลทางจรรยาบรรณวิชาชีพ
หรือระเบียบข้อบังคับเพียงพอก็
สามารถวินิจฉัยอย่างมืออาชีพ
ด้วยความยุติธรรม ชัดเจน มี
หลักฐานและตอบสนองปัญหา
เหล่านั้นด้วยหลักการ เหตุผลและ
ค่านิยมอันดีงาม 
2) สามารถสรุปปัญหาทางด้าน
คุณธรรม จริยธรรม 
3) สามารถแสดงออกถึงภาวะผู้น า
ในการส่งเสริมให้มีการประพฤติ
ปฏิบัติตามหลักคุณธรรม
จริยธรรมในสภาพแวดล้อมของ

1) อาจารย์ผู้สอนสอดแทรกเรื่อง
คุณธรรม จริยธรรมในการสอน 
เช่น การน ากรณีศึกษาที่มีประเด็น
ด้านคุณธรรม จริยธรรมมา
น าเสนอให้นักศึกษาท าการ
วิเคราะห์ สังเคราะห์ หรือ
อภิปรายด้วยการใช้แนวคิดทาง
วิชาการ และเหตุผลเชิงคุณธรรม
และจริยธรรม 
2) มอบหมายงานให้นักศึกษาท า
การอภิปราย วิเคราะห์ปัญหาและ
สถานการณ์ด้านคุณธรรม
จริยธรรม 
3) มอบหมายงานกลุ่มให้นักศึกษา
รับผิดชอบร่วมกัน เพ่ือให้
นักศึกษาสามารถท างานร่วมกัน
เป็นทีม และมีความรับผิดชอบ 
ซื่อสัตย์ต่อตนเองและผู้อ่ืน  

1) ประเมินจากพฤติกรรมด้าน
คุณธรรม จริยธรรม เช่น การส่ง
งาน ความรับผิดชอบในงานที่
ไดร้ับมอบหมาย เป็นต้น 
2) ประเมินจากผลงานการ
อภิปราย วิเคราะห์ปัญหาและ
สถานการณ์ด้านคุณธรรม 
จริยธรรมในชั้นเรียน  
3) ประเมินจากพฤติกรรม และ
ผลงานในการท างานกลุ่ม 
4) ประเมินจากการอ้างอิงผลงาน
ที่น ามาใช้ประกอบการเรียนและ
ความรับผิดชอบในหน้าที่ที่ได้รับ
มอบหมาย 
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ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม กลยุทธ์การสอนที่ให้พัฒนาการ
เรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

กลยุทธ์การประเมินผลการ
เรียนรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

การท างานและสังคม 
4) มีความซื่อสัตย์ มีวินัย เคารพ
และสามารถปฏิบัติตาม
กฎระเบียบของสถาบันและสังคม 
 

4) อาจารย์ผู้สอนสอดแทรก
จรรยาบรรณในการสืบค้น หรือ
การน าผลงานของผู้อื่นมาใช้ 
รวมถึงการอ้างอิงแหล่งที่มาของ
ข้อมูลที่น ามาใช้ในการเรียนการ
สอนเป็นต้น 
 

  
 2.2 ความรู้ 

ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ กลยุทธ์การสอนที่ให้พัฒนาการ
เรียนรู้ด้านความรู้ 

กลยุทธ์การประเมินผลการ
เรียนรู้ด้านความรู้ 

1) มีความรู้และความเข้าใจอย่าง
ถ่องแท้ในเนื้อหาที่เกี่ยวข้องกับ
วิชาชีพการบัญชีและศาสตร์อ่ืนๆ 
ที่เก่ียวข้อง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการศึกษา ค้นคว้า
ทางวิชาการและวิชาชีพการบัญชี 
2) มีความเข้าใจทฤษฎี การวิจัย 
และการปฏิบัติการทางวิชาชีพ
การบัญชีอย่างลึกซ้ึง  
3) มีความเข้าให้กระบวนการ 
พัฒนาความรู้ และนวัตกรรมใหม่
ทางการบัญชีรวมถึงการ
เปลี่ยนแปลงทางด้านการบัญชี
และศาสตร์ที่เกี่ยวข้องทั้ง
ระดับชาติและนานาชาติ เพื่อให้
เห็นการเปลี่ยนแปลง และ
สามารถท าให้เกิดองค์ความรู้ใหม่
ทางด้านการบัญชีและศาสตร์ที่

1) การบรรยาย การวิเคราะห์ 
และการสังเคราะห์โดยใช้
กรณีศึกษา 
2) มอบหมายให้นักศึกษาจัดท า
โครงร่างงานวิจัยที่เก่ียวข้องกับ
เนื้อหาวิชานั้น ๆ 
3) เชิญผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบ 
การณ์เป็นวิทยากรหรือบรรยาย
พิเศษเฉพาะประเด็นที่มีความ 
ส าคัญ 
4) การศึกษาเรยีนรู้ถึงระเบียบ
ข้อบังคับเก่ียวกับวิชาชีพการบัญชี 
ทั้งในระดับชาติและนานาชาติ 
 
 

1) การประเมินจากการอภิปราย
ในชั้นเรียน 
2) การประเมินโครงร่างการวิจัย 
โดยเน้นการวัดความสามารถของ
นักศึกษาในการเชื่อมโยงแนวคิด 
ทฤษฎีกับการด าเนินงาน 
3) ประเมินจากการน าเสนอ
ข้อมูล การสืบค้นที่หลากหลาย
รูปแบบจากสถานการณ์จริง 
รวมถึงการวิเคราะห์ สังเคราะห์
ประเด็นที่ส าคัญเพ่ือหาทางออก
ของปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
4) ประเมินจากการน าเสนอ
รายงานในชั้นเรียน โดยมีการ
แสดงความคิดเห็น พร้อมทั้ง 

มีการวิเคราะห์ สังเคราะห์
กรณีศึกษาหรืองานที่ได้รับ
มอบหมายภายใต้ระเบียบ
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ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ กลยุทธ์การสอนที่ให้พัฒนาการ
เรียนรู้ด้านความรู้ 

กลยุทธ์การประเมินผลการ
เรียนรู้ด้านความรู้ 

เกี่ยวข้อง 
4) ตระหนักถึงระเบียบข้อบังคับ
ที่ใช้อยู่ในสภาพแวดล้อมระดับ 
ชาติและนานาชาติที่อาจมี
ผลกระทบต่อสาขาวิชาชีพการ
บัญชี รวมทั้งเหตุผลและการ
เปลี่ยนแปลงที่อาจเกิดข้ึนใน
อนาคต 
 

ข้อบังคับที่ใช้อยู่ในสภาพแวดล้อม
ระดับชาติและนานาชาติ 
 

 
 2.3 ทักษะทางปัญญา 

ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

กลยุทธ์การสอนที่ให้พัฒนาการ
เรียนด้านทักษะทางปัญญา 

กลยุทธ์การประเมินผลการ
เรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

1) สามารถใช้ความรู้ทางทฤษฎี
และปฏิบัติทางการบญัชีในการ
จัดการการเปลี่ยนแปลง 

ทางวิชาการ ทางบริหารธุรกิจ
และวิชาชีพ รวมถึงการพัฒนา
แนวคิดท่ีสร้างสรรค์ เพ่ือ
ตอบสนองประเด็นหรือปัญหา 
2) สามารถใช้ดุลยพินิจในการ
ตัดสินใจในสถานการณ์ที่มีข้อมูล
ไม่เพียงพอ หรือมีอยู่อย่างจ ากัด 
3) สามารถสังเคราะห์และใช้
ผลงานวิจัย สิ่งตีพิมพ์ทางวิชาการ
หรือรายงานทางวิชาชีพ 

การบัญชี และพัฒนาความคิด
ใหม่ โดยบูรณาการให้เข้ากับองค์
ความรู้เดิมหรือเสนอเป็นความรู้

1) การวิเคราะห์กรณีศึกษาและ
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
ทั้งทางทฤษฎีและปฏิบัติ   
2) การประยุกต์ใช้ทฤษฎีด้านการ
บัญชีในงานวิจัย เพ่ือการ
แก้ปัญหาต่างๆ ทางการบัญชี  
3) การอภิปราย การประชุม 
สัมมนา และการศึกษาดูงาน   
4) มอบหมายให้นักศึกษาท างาน
วิจัยในประเด็นที่เกี่ยวข้องใน
รายวิชานั้น 
 
 

1) ประเมินจากการอภิปรายใน
ชั้นเรียน  
2) ประเมินจากทักษะในการ
แก้ไขปัญหา  
3) ประเมินจากการวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ และการสรุปผลการ
อภิปราย การประชุม สัมมนา 
และการศึกษาดูงาน  
4) การตรวจผลงานวิจัยของ
นักศึกษา 
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ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

กลยุทธ์การสอนที่ให้พัฒนาการ
เรียนด้านทักษะทางปัญญา 

กลยุทธ์การประเมินผลการ
เรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

ใหม่ที่ท้าทาย สามารถใช้เทคนิค
ทั่วไปหรือเฉพาะทางในการ
วิเคราะห์ประเด็นหรือปัญหาที่
ซับซ้อนได้อย่างสร้างสรรค์ 
 
 
 2.4 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

ผลการเรียนรู้ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

กลยุทธ์การสอนที่ให้พัฒนาการ
เรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

กลยุทธ์การประเมินผลการ
เรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

1) สามารถแก้ปัญหาที่มีความ
ซับซ้อนหรือความยุ่งยากระดับสูง
ทางวิชาชีพได้ด้วยตนเอง  
2) มีความรับผิดชอบในการ
ท างานของตนเอง และผู้อื่น 
3) มีทักษะการเป็นผู้น าที่
เหมาะสมตามโอกาสและ
สถานการณ์    
 

1) การอภิปราย แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นเกี่ยวกับสถานการณ์
จ าลอง และสถานการณ์ 
เสมือนจริง เพื่อฝึกแก้ไขความ
ซับซ้อนของปัญหา รวมถึงการ
ตัดสินใจในสภาวะที่แตกต่างกัน 
จัดกิจกรรม    การเรียนรู้ใน
รายวิชาต่าง ๆ ให้นักศึกษาได้
วิเคราะห์ 
2) จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้
ในการแก้ปัญหารายบุคคล 
3) จัดกิจกรรมส่งเสริมความ
รับผิดชอบการท างานร่วมกับผู้อื่น 
4) จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมการ
เรียนรู้ในการปรับตัว การเอาใจใส่
รับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน 
รวมทั้งสามารถท างานร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

1) ประเมินจากพฤติกรรมและ
การแสดงออกของนักศึกษาใน
การอภิปราย 
2) สังเกตจากพฤติกรรมการ
แก้ปัญหารายบุคคล 
3) สังเกตจากพฤติกรรมด้าน
ความรับผิดชอบต่องาน และการ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืน 
4) สังเกตพฤติกรรมการแสดง
ภาวการณ์เป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี 
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    2.5 ทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ผลการเรียนรู้ด้านทักษะในการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

กลยุทธ์การสอนที่ให้พัฒนาการ
เรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

กลยุทธ์การประเมินผลการ
เรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
1) สามารถคัดกรองข้อมูลทาง
คณิตศาสตร์และสถิติเพ่ือน ามาใช้
ในการศึกษาค้นคว้าปัญหา สรุป
ปัญหาและเสนอแนะแก้ไขปัญหา
ในด้านต่างๆ  
2) มีทักษะการสื่อสารได้อย่าง
เหมาะสมกับกลุ่มบุคคลต่าง ๆ ทั้ง
ในทางวิชาการและวิชาชีพรวมถึง
ชุมชนทั่วไป  
3) สามารถสืบค้นสิ่งตีพิมพ์ทาง
วิชาการและวิชาชีพ และน าเสนอ
รายงานทั้งในรูปแบบ 

ที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการ
ผ่านสิ่งตีพิมพ์ทางวิชาการและ
วิชาชีพ หรือท่ีประชุมวิชาการ
ระดับชาติหรือนานาชาติ รวมทั้ง
วิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระ 

1) จัดกิจกรรมให้นักศึกษาได้
ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง โดยใช้
สถิติที่ถูกต้องในการวิเคราะห์
ข้อมูล 
2) จัดกิจกรรมให้นักศึกษา
น าเสนอผลศึกษาค้นคว้าด้วย
ตนเอง 
3) มอบหมายงานให้นักศึกษา
สืบค้นสิ่งตีพิมพ์ทางวิชาการและ
วิชาชีพ และศึกษาค้นคว้า  
วิจัยและน าเสนอรายงาน 
 
 
 

1) ประเมินจากการประยุกต์ใช้
ความรู้ด้านการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข และสถิติในการวิเคราะห์
ข้อมูลได้อย่างถูกต้อง 
2) ประเมินจากการน าเสนอผล
การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
3) ประเมินผลจากงานที่ได้รับ
มอบหมาย และผลการ
ด าเนินงานโครงการวิจัย 
 
 
 

 

3. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่
รายวิชา (Curriculum mapping) 
 จากผลการเรียนรู้ที่ก าหนดไว้ดังกล่าว สามารถจัดท าแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบ
มาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum mapping) ดังนี้  
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2.7 ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เมื่อสิ้นปีการศึกษา 
ปี
ที ่

รายละเอียด 

1 นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาอย่างถ่องแท้และลึกซึ้งในหลักการและทฤษฎีที่ส าคัญ
ทางการบัญชีและบริหารธุรกิจ เพ่ือใช้วิเคราะห์ประเด็นปัญหาที่ซับซ้อนทางการบัญชีและ
บริหารธุรกิจ โดยใช้ความรู้ที่ศึกษาและศาสตร์ที่เกี่ยวข้องร่วมกับการใช้เทคโนโลยีในการศึกษา
ค้นคว้าความรู้ด้วยตนเอง ทั้งนี้ต้องค านึงถึงจรรยาบรรณและจริยธรรม รับผิดชอบในวิชาชีพ และ
สามารถท างานเป็นทีมร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2 นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาอย่างถ่องแท้และลึกซึ้งในหลักการและทฤษฎีที่ส าคัญ
ทางการบัญชีและบริหารธุรกิจ เพ่ือท าวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ สามารถสื่อสารเกี่ยวกับ
ทฤษฎี แนวคิด และเชื่อมโยงเข้าสู่การแก้ปัญหาทางด้านบัญชีและบริหารธุรกิจที่มีความซับซ้อนได้
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
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หมวดที่  5 หลักเกณฑใ์นการประเมินผลนักศกึษา 

 
1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 
 การวัดผลและการส าเร็จการศึกษาเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ว่าด้วย 
การจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2561 
 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนกัศึกษา  
 2.1  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษา มีการด าเนินการ 
ดังนี้ 
 2.1.1  การทวนสอบในระดับรายวิชา  
 1) ให้นักศึกษาประเมินคุณภาพการจัดการเรียนการสอนและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
ทุกรายวิชา ทุกภาคการศึกษา 
 2)  อาจารย์ประจ าหลักสูตรตรวจสอบรายละเอียดของรายวิชา (มคอ .3) และ
รายงานผลการด าเนินงานของรายวิชา (มคอ.5) รวมทั้งก ากับการจัดการเรี ยนการสอนและการวัด
ประเมินผลให้สอดคล้องกับมาตรฐานผลการเรียนรู้ของหลักสูตร 
 3) การทวนสอบระดับรายวิชาตามลักษณะของเฉพาะของรายวิชา โดยผ่าน
ความเห็นของคณะกรรมการประจ าหลักสูตร 
 4)  มีการรายงานผลการด าเนินงานทุกรายวิชาที่เปิดสอนทุกภาคเรียน 
 5) จัดให้กิจกรรมเสริมทักษะตลอดหลักสูตรตามความเหมาะสมของรายวิชา 
 6) มีการวัดประเมินผลการเรียนการสอนระดับสาขาวิชาโดยระบบประกันคุณภาพ
ภายใน เช่น การสอบประมวลความรู้ และจากหน่วยงานภายนอก เช่น การสอบวิทยานิพนธ์/การ
ค้นคว้าอิสระโดยผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอก 
 2.1.2  การทวนสอบในระดับหลักสูตร  

 ใช้ระบบประกันคุณภาพภายในมหาวิทยาลัย โดยด าเนินการทวนสอบมาตรฐานผล
การเรียนรู้และมีการรายงานผลการประเมิน 
 2.2  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาส าเร็จการศึกษา 
 1) ติดตามความพึงพอใจของผู้ใช้มหาบัณฑิต 
 2) ส ารวจภาวะการมีงานท าของมหาบัณฑิตอย่างต่อเนื่อง 
 3) ติดตามความก้าวหน้า และการประเมินการท างานในสายงานของมหาบัณฑิต 
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 4) ส ารวจความเห็นของอาจารย์พิเศษ ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่ร่วมประเมินหลักสูตรฯ ต่อ
คุณภาพการเรียน การสอนของนักศึกษา 
 5) ติดตามผลงานของมหาบัณฑิตที่ได้รับการยกย่องจากสังคม เช่น การประกาศยกย่องให้
เป็นบุคลากรดีเด่นขององค์กร การท าประโยชน์ให้สังคมส่วนรวม เช่น โล่รางวัลการบ าเพ็ญประโยชน์
เพ่ือสังคมส่วนรวมเป็นต้น 

6) จัดกิจกรรมเสริมทักษะความรู้ให้แก่มหาบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาแล้ว  
  

3. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
 3.1  แผน ก แบบ ก 2  
  แผน ก แบบ ก 2 ศึกษารายวิชาครบถ้วนตามที่ก าหนดในหลักสูตร โดยจะต้องได้
ระดับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า 3.00 จากระบบ 4 ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า พร้อมทั้งเสนอ
วิทยานิพนธ์และสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้าย โดยคณะกรรมการที่มหาวิทยาลัยแต่งตั้ง  โดย
เป็นระบบเปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้  
  ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์ หรืออย่างน้อย
ได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศ
คณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่องหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่
ผลงานทางวิชาการหรือน าเสนอต่อที่ประชุมวิชาการโดยบทความที่น าเสนอฉบับสมบูรณ์ (Full 
Paper) ได้รับการตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ (Proceedings) ดังกล่าว 
  ทั้งนี้ ผลงานวิทยานิพนธ์จะต้องได้รับการตีพิมพ์ หรืออย่างน้อยด าเนินการให้ผลงาน
หรือส่วนหนึ่งของผลงานได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ในวารสารที่อยู่ในฐานข้อมูล TCI กลุ่ม 2 หรือสูง
กว่า 
 3.2  แผน ข  
  แผน ข ศึกษารายวิชาครบถ้วนตามที่ก าหนดในหลักสูตร โดยจะต้องได้ระดับคะแนน
เฉลี่ยไม่ต่ ากว่า 3.00 จากระบบ 4 ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า และสอบผ่านการสอบประมวลความรู้ 
(Comprehensive Examination) ด้วยข้อเขียน/หรือปากเปล่าในสาขาวิชานั้น  พร้อมทั้งเสนอ
รายงานการค้นคว้าอิสระและสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้ายโดยคณะกรรมการที่
สถาบันอุดมศึกษานั้นแต่งตั้ง โดยเป็นระบบเปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้ และรายงานการค้นคว้าอิสระ
หรือส่วนหนึ่งของรายงานการค้นคว้าอิสระต้องได้รับการเผยแพร่ในลักษณะใดลักษณะหนึ่งที่สืบค้นได้ 
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หมวดที่ 6 การพัฒนาคณาจารย์ 
 
1. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่  
 1.1  มีการปฐมนิเทศแนะแนวการเป็นครู แก่อาจารย์ใหม่ให้มีความรู้และเข้าใจนโยบาย บทบาท 
หน้าที่ตามภารกิจของมหาวิทยาลัยและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
 1.2  อบรมสร้างความรู้ความเข้าใจเรื่องหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล
การเรียนการสอน และการวิจัยพัฒนาองค์ความรู้ 
 1.3  จัดให้มีอาจารย์ที่ปรึกษาคอยให้ค าแนะน าช่วยเหลือด้านการเรียนการสอนและงานที่ได้รับ
มอบหมาย 
 1.4  ส่งเสริมอาจารย์ให้มีการเพ่ิมพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพ่ือส่งเสริมการสอนและการ
วิจัย 
อย่างต่อเนื่อง เช่น การฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่าง ๆ การประชุมทาง
วิชาการทั้งในประเทศและ/หรือต่างประเทศเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และประสบการณ์ใหม่ ๆ  
 

2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 
 2.1  การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล  
 2.1.1  การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญการวัด
ประเมินผลและการวิจัยในชั้นเรียน 
 1)  สนับสนุนให้อาจารย์เพ่ิมพูนทักษะความรู้ในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 
 2) มีระบบการจัดการ การวัดและประเมินผลที่มีมาตรฐาน 
 2.1.2  การพัฒนาวิชาการด้านอ่ืน ๆ  
 1) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการวิชาการแก่ชุมชนที่เกี่ยวข้องกับการ
พัฒนาความรู้และคุณธรรม 
 2) มีระบบกลไกการสนับสนุนอาจารย์ท าผลงานทางวิชาการ 
 3) ส่งเสริมสนับสนนุงบประมาณการท าวิจัยสร้างองค์ความรู้ใหม่ เพ่ือบูรณาการการเรียน
การสอน 
 4) จัดงบประมาณสนับสนุนการฝึกอบรม เข้าร่วมกิจกรรมของคณะและ
มหาวิทยาลัยการสัมมนาทางวิชาการ การศึกษาดูงาน การศึกษาต่อและการน าเสนอผลงานทาง
วิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ  
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หมวดที่ 7  การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

1.  การก ากับมาตรฐาน   
  การบริหารหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี มีการบริหารหลักสูตร
เพ่ือให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ โดยมีระบบและกลไกในการบริหาร
หลักสูตรดังนี้ 
 1.1 มีการแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตร โดยมีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 3 คน เป็น
ผู้รับผิดชอบและด าเนินการบริหารหลักสูตรเพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
 1.2 มีการวางแผนเรื่องคุณสมบัติของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร โดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรบัญชีมหาบัณฑิตทุกคนต้องมีคุณวุฒิระดับปริญญาเอกตรงกับสาขาวิชาบัญชี 
 1.3 มีการมอบหมายให้อาจารย์ผู้สอนในแต่ละรายวิชาจัดท าแผนการเรียนรู้ (มคอ.3) ในการ
จัดการเรียนการสอนเพ่ือให้มีเนื้อหาครอบคลุมตามแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐาน
ผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา มีการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ 
และมีการจัดท ารายงานผลการจัดการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชา (มคอ.5) 
 1.4 จัดให้มีการด าเนินการประเมินผลการด าเนินงานของหลักสูตร  เพ่ือน าข้อมูลไปท าการ
ปรับปรุงการด าเนินงาน และคุณภาพการจัดการเรียนการสอน 
 1.5 มีการวางแผนให้มีการปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนดหรือตามสถานการณ์ที่
เปลี่ยนแปลงไป โดยจะต้องปรับปรุงให้ เสร็จและได้รับการอนุมัติ/ให้ความเห็นชอบโดยสภา
มหาวิทยาลัย 
 1.6 จัดให้มีการด าเนินงานให้เป็นไปตามตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานการประกันคุณภาพในระดับ
หลักสูตร และตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
 
2.  บัณฑิต 
       บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาในหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี มีความรู้
และทักษะด้านการบัญชีรวมถึงศาสตร์อ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง ที่เป็นสากล มีวิสัยทัศน์ที่กว้างไกล และ
สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์วิชาการบัญชี และประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือพัฒนาองค์กร 
ท้องถิ่น สังคมและประเทศชาติ ความสามารถด้านการวิจัย เพ่ือสร้างสรรค์องค์ความรู้ใหม่ทางการ
บัญชี และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการบริหารธุรกิจได้และมีคุณธรรม จริยธรรม และรับผิดชอบต่อ
สังคมพร้อมปรับตัวตอบสนองต่อชุมชน ท้องถิ่น และภูมิภาคอาเซียน 
        นอกจากนั้นหลักสูตรต้องมีการประเมินผลคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติทั้ง 5 ด้าน ได้แก่ ด้านคุณธรรม จริยธรรม ด้านความรู้ ด้านทักษะทางปัญญา 
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ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ และด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ โดยได้รับผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้ใช้บัณฑิต
จะต้องมีค่าเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.50 จากคะแนนเต็ม 5.00 และบัณฑิตหลักสูตรบัญชีบัณฑิตมีงานท า
หรือประกอบอาชีพอิสระภายในระยะเวลา 1 ปี ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของจ านวนบัณฑิตทั้งหมดที่
ตอบแบบสอบถาม ซึ่งจ านวนบัณฑิตทั้งหมดที่ตอบแบบสอบถามจะต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของ
จ านวนบัณฑิตท่ีส าเร็จการศึกษา 
 
3.  นักศึกษา 
 3.1 กระบวนการรับนักศึกษา 
   3.1.1 หลักสูตรมีประชุมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเพ่ือวางแผนและวิเคราะห์ในการ
ก าหนดเป้าหมายในการรับนักศึกษา จากความต้องการของตลาดแรงงาน สภาพความพร้อมของ
อาจารย์ และอัตราส่วนอาจารย์ต่อนักศึกษาเพ่ือจัดท าแผนการรับนักศึกษา ก าหนดคุณสมบัติของ
นักศึกษา และเงื่อนไขในการรับนักศึกษาน าเสนอผ่านคณะ และขอความเห็นชอบต่อคณะ
กรรมการบริหารวิชาการ สภาวิชาการ และสภามหาวิทยาลัย 
  3.1.2 หลักสูตรท าการประชาสัมพันธ์ข้อมูลการรับนักศึกษา ข้อมูลเกี่ยวกับหลักสูตร และการ
มีงานท าหลังส าเร็จการศึกษาผ่านช่องทางต่างๆ 
  3.1.3 ด าเนินการรับนักศึกษาจากการสอบคัดเลือก จะมีการสอบข้อเขียนเพ่ือวัดความรู้
พ้ืนฐานและหลักสูตรมีการจัดส่งอาจารย์ท าหน้าที่คุมสอบ 
 3.2 การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 
  3.2.1 หลักสูตรมีการประชุมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเพ่ือประเมินผลการเรียนและ
ปัญหาของนักศึกษา และมีการวางแผนการจัดกิจกรรมการเตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษาใหม่ 
  3.2.2 ด าเนินการจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษา โดยหลักสูตรจะด าเนินการจัด
โครงการในส่วนของการเตรียมความพร้อมทางด้านวิชาชีพให้กับนักศึกษา ในขณะที่มหาวิทยาลัยและ
คณะจะด าเนินการจัดโครงการเตรียมความพร้อมในทักษะอ่ืนๆ 
  3.2.3 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีการประเมินกระบวนการเตรียมความพร้อมให้
นักศึกษาก่อนเข้าศึกษา เพ่ือท าการวิเคราะห์ปัญหาและแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนา
กระบวนการเตรียมความพร้อมในปีถัดไป 
 3.3 การควบคุม การดูแล การให้ค าปรึกษาวิชาการ และแนะแนวแก่นักศึกษา 
  3.3.1 ก าหนดตารางการเข้าพบอาจารย์ที่ปรึกษา 

  3.3.2 ก าหนดชั่วโมงว่างของอาจารย์เพ่ือให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษา 
  3.3.3 ก าหนดช่องทางปรึกษาอ่ืน ๆ เช่น การให้ค าปรึกษาทางโทรศัพท์  จดหมาย
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อิเล็กทรอนิกส์และเครือข่ายสังคมออนไลน์เป็นต้น 
     3.4 การอุทธรณ์ของนักศึกษา ได้ระบุดังนี้ 
   กรณีที่นักศึกษามีความสงสัยเกี่ยวกับผลการประเมินในรายวิชาใด สามารถที่จะยื่นค าร้อง
ขอดูกระดาษค าตอบในการสอบ ตลอดจนดูคะแนนและวิธีการประเมินของอาจารย์ในแต่ละรายวิชา
ได ้

 
4.  อาจารย์ 
 4.1 การรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
   4.1.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรท าการส ารวจความต้องการอัตราก าลังอาจารย์ประจ า
หลักสูตรเพ่ือท าการวางแผนในการรับสมัครอาจารย์ และเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตร และเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะและสภามหาวิทยาลัย 
   4.1.2 มหาวิทยาลัยท าการประกาศรับสมัครอาจารย์โดยมีคุณสมบัติเฉพาะคือ ส าเร็จ
การศึกษาในระดับปริญญาเอกทางด้านบริหารธุรกิจและด้านบัญชีที่ตรงหรือสัมพันธ์กับหลักสูตร และ
มีผลงานทางวิชาการท่ีเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 
       4.1.3 ด าเนินการทดสอบความรู้ ความสามารถของผู้สมัคร ประกาศรายชื่อผู้ที่ผ่านการ
ทดสอบ ท าสัญญาและปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ โดยมีการทดลองปฏิบัติงานเป็นระยะเวลา 1 ปี ตาม
ระเบียบและประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง เรื่อง การก าหนดภาระงานของคณาจารย์ 
   4.1.4 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรท าการส ารวจจ านวนและคุณสมบัติของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเป็นประจ าทุกปี ในกรณีที่ไม่เพียงพอจะต้องมีการประชุมเพ่ือพิจารณาตรวจสอบ
คุณสมบัติของอาจารย์และแต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรโดยขอความเห็นชอบการเปลี่ยนแปลง
อาจารย์หลักสูตรจากคณะกรรมการบริหารคณะ สภาวิชาการ สภามหาวิทยาลัย และคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา 
   4.1.5 ด าเนินงานปฐมนิเทศอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรใหม่ 
 4.2 การส่งเสริมและพัฒนาความรู้ ความเชี่ยวชาญอาจารย์ 
   4.2.1 มีการจัดสรรงบประมาณเพ่ือสนับสนุนให้อาจารย์เพ่ิมพูนความรู้และเข้าฝึกอบรม
ความรู้ทางด้านวิชาชีพบัญชี การเข้าร่วมประชุมทางวิชาการและการน าเสนอผลงานระดับชาติหรือ
ระดับนานาชาติ 
   4.2.2 มีการจัดสรรงบประมาณเพ่ือสนับสนุนอาจารย์ในการท าวิจัยเพ่ือสร้างองค์ความรู้และ 
เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน 
   4.2.3 มีการส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์จัดท าผลงานทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง  
และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 
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   4.2.4 มีการสนับสนุนให้อาจารย์ขอต าแหน่งทางวิชาการ 
   4.2.5 มีการส่งเสริมให้อาจารย์พัฒนาความสามารถด้านการสอนและกิจกรรมทางด้าน
วิชาการ 
 
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
 5.1 การออกแบบหลักสูตร 
  หลักสูตรบัญชีมหาบัณฑิต เป็นหลักสูตรที่มีกระบวนการปรับปรุงเนื้อหาและสาระให้ทันสมัย 
โดยมีขั้นตอนดังนี้ 
   5.1.1 ทบทวนหลักสูตรตามรอบระยะเวลา 
   5.1.2 ประเมินหลักสูตร ปรับปรุง และส ารวจความต้องการของสถานประกอบการและผู้ใช้
บัณฑิต 
   5.1.3 ศึกษาคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ 
   5.1.4 ขออนุมัติโครงการเพ่ือปรับปรุงหลักสูตร ด าเนินการปรับปรุงหลักสูตร และท าการ
วิพากษ์หลักสูตร 
   5.1.5 เสนอหลักสูตรต่อคณะกรรมการประจ าคณะ สภาวิชาการ เห็นชอบ เสนอขออนุมัติ
หลักสูตรต่อสภามหาวิทยาลัย 
   5.1.6 เสนอหลักสูตรบัญชีมหาบัณฑิตไปยังส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษารับทราบ 
 5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
   ในแต่ละภาคการศึกษาคณะกรรมการบริหารหลักสูตรจะได้มีการก าหนดอาจารย์ผู้สอนในแต่
ละรายวิชาตามแผนการศึกษาที่ก าหนดไว้ใน มคอ.2 โดยค านึงถึงความถนัด ความเชี่ยวชาญ ความ
ช านาญในเนื้อหาวิชาที่สอน ประสบการณ์การท างาน ผลงานวิชาการของอาจารย์ ผู้สอน และมีการ
ก ากับติดตามให้อาจารย์ผู้สอนในทุกรายวิชาจะต้องท าแผนการจัดการเรียนรู้ (มคอ.3 และมอค. 4 (ถ้า
มี)) โดยการออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอนทุกรายวิชาที่หลากหลาย จัดการเรียนการสอนให้ตรง
กับค าอธิบายรายวิชาที่ก าหนดไว้ และให้เป็นไปตามแผนที่แสดงการกระจายความรั บผิดชอบ
มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
  5.3 การประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
    หลักสูตรมีการประเมินผลการเรียนรู้ในรายวิชาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติที่ก าหนดไว้ใน มคอ.๒ มีการตรวจสอบผลการเรียนรู้ การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา
และมีการติดตามการจัดท าการประเมินการจัดการเรียนการสอนตามผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
(มคอ.5) และมีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอนในภาคการศึกษาต่อไป 
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6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 หลักสูตรบัญชีมหาบัณฑิตมีการบริหารจัดการทรัพยากรส าหรับการจัดการเรียนการสอน
ร่วมกับคณะวิทยาการจัดการ โดย 
  6.1 หลักสูตรก าหนดให้มีการประชุมเพ่ือการวางแผนและส ารวจความต้องการสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ของนักศึกษาและอาจารย์ โดยน าเอาผลการประเมินความต้องการมาร่วมพิจารณา 
 6.2 วางแผนการจัดสรรงบประมาณและการของบประมาณเพ่ือจัดซื้อครุภัณฑ์และสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้ 
 6.3 จัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนของอาจารย์และนักศึกษา 
 6.4 ส ารวจความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของอาจารย์และนักศึกษา 
 6.5 น าผลการประเมินไปปรับปรุงระบบและกลไก รวมถึงการน าเสนอผลการประเมินให้กับคณะ
กรรมการบริหารคณะ เพื่อการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ในปีต่อไป  

 
7. ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน (key performance indicators) ของหลักสูตร 
 ชนิดของตัวบ่งช้ี : กระบวนการ 
 เกณฑ์มาตรฐาน : ข้อ 

ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานและเป้าหมาย 
ปีที่ 
1 

ปีที่ 
2 

ปีที่ 
3 

ปีที่ 
4 

ปีที่ 
5 

1. อาจารย์ประจ าหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการ
ประชุมเพื่อวางแผนติดตามและทบทวนการด าเนินงานหลักสูตร 

X X X X X 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคล้องกับ
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติหรือมาตรฐาน
คุณวุฒิสาขา/สาขาวชิา (ถ้าม)ี 

X X X X X 

3. มีรายละเอียดของรายวิชาและรายละเอียดของประสบการณ์
ภาคสนาม (ถ้าม)ี ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 (ถ้าม)ี อย่างน้อย
ก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

4. จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชาและรายงานผลการ
ด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้าม)ี ตามแบบ มคอ.5 และ
มคอ.6 ภายใน 30 วันหลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอนให้ครบทุก
รายวิชา 

X X X X X 

5.  จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตรตามแบบ มคอ.7
ภายใน 60 วันหลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

X X X X X 

6.  มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการ X X X X X 
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ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานและเป้าหมาย 
ปีที่ 
1 

ปีที่ 
2 

ปีที่ 
3 

ปีที่ 
4 

ปีที่ 
5 

เรียนรู้ที่ก าหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถ้าม)ี  
7.  มีการพฒันา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนกลยุทธ์การสอน
หรือการประเมินผลการเรียนรูจ้ากผลการประเมินการด าเนินงานท่ี
รายงานใน มคอ.7 ปีท่ีแล้ว 

X X X X X 

8.  อาจารย์ใหม่ (ถ้าม)ี ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือค าแนะน า
ด้านการจัดการเรียนการสอน 

X X X X X 

9.  อาจารย์ประจ าทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการและ/หรือ
วิชาชีพอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

X X X X X 

10. จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับการ
พัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี 

X X X X X 

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/มหาบัณฑิตใหม่ที่มี
ต่อคุณภาพหลักสูตรเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

 X X X X 

12. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้มหาบัณฑิตท่ีมีต่อมหาบัณฑิตใหม่
เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

  X X X 

13. จ านวนนักศึกษาทั้งหมดด าเนินการโครงการวิจัยหรือ
กรณีศึกษาเกี่ยวกับปัญหาทางด้านการบัญชีและการบริหารธรุกิจ
ของท้องถิ่น  

 X X X X 
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หมวดที่ 8 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินงานของหลักสูตร 
 
 หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี ได้มีการประเมินความก้าวหน้ าในการ
ปฏิบัติงานของคณาจารย์ประจ าหลักสูตรและผู้รับผิดชอบหลักสูตร ตลอดจนความก้าวหน้าในการ
เรียนรู้ของนักศึกษาเป็นระยะ ๆ มีการประเมินผลการพัฒนานักศึกษาและการใช้หลักสูตรเป็นประจ า
ทุกปี โดยมีคณะกรรมการรับผิดชอบการประกันคุณภาพการศึกษาและจัดท ารายงานการประกัน
คุณภาพการศึกษาตามตัวก าหนดดัชนีบ่งชี้มาตรฐานและคุณภาพการศึกษา ดังนี้ 
 
1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน  
    1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน 
 การประเมินกลยุทธ์การสอนเพ่ือให้มีการพัฒนาการสอนให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล           
มากยิ่งขึ้น โดยด าเนินการ ดังต่อไปนี้ 
 1) การประเมินจากการสังเกตจากพฤติกรรมของนักศึกษา การอภิปรายโต้ตอบของนักศึกษา
รวมทั้งการทดสอบกลางภาค ปลายภาค 
 2) จัดให้มีการประเมินรายวิชา ประเมินการสอนและทรัพยากรสนับสนุนการเรียนการสอน
ของนักศึกษา 
 3) การปรึกษาหารือกับผู้เชี่ยวชาญด้านหลักสูตร หรือวิธีการสอน การวิเคราะห์ผลการ
ประเมินของนักศึกษา  

1.2  การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
 1) ให้นักศึกษาได้มีการประเมินผลการสอนของอาจารย์ในทุกๆ ด้าน ทั้งด้านทักษะกลยุทธ์
การสอน การตรงต่อเวลา การชี้แจงเป้าหมาย วัตถุประสงค์รายวิชา ชี้แจงเกณฑ์การประเมินผล
รายวิชาและการใช้สื่อการสอนในทุกรายวิชา 
 2) น าผลการประเมินเข้าที่ประชุมคณะกรรมการประจ าหลักสูตรและร่วมมือกันหาแนวทาง  
การปรับปรุงแก้ไข 
 3) การประเมินการสอนโดยผู้สอน เน้นการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อนของกลยุทธ์ ผลการเรียน
ของนักศึกษาและได้น าเสนอข้อมูลไว้ในรายงานของแต่ละรายวิชา 
 
2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
 การวัดและประเมินผลนักศึกษา เป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่อง เกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 และข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ว่าด้วย 
การจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2561 โดยด าเนินการ ดังต่อไปนี้    
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 2.1 ส ารวจข้อมูลนักศึกษาปีสุดท้าย/มหาบัณฑิตใหม่ 
 2.2 ประเมินจากที่ปรึกษา/ผู้ทรงคุณวุฒิและ/หรือผู้ประเมินภายนอก โดยดูจากผลการ
ประเมินตนเองของผู้สอนและรายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตร ตลอดจนสัมฤทธิ์ผลของ
มหาบัณฑิต 
 2.3 ประเมินจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง โดยมีการประเมินความพึงพอใจต่อคุณภาพของ
มหาบัณฑิต การวิพากษ์หลักสูตร และการส ารวจความก้าวหน้าของมหาบัณฑิตที่ก้าวไปสู่ต าแหน่งที่
สูงขึ้นในระดับผู้น าองค์กร 
 
3. การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
 การประเมินคุณภาพการศึกษาประจ าปีตามดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่ระบุในหมวดที่ 7 
ข้อ 7 โดยคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในมหาวิทยาลัยแต่งตั้ง 
 
4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธ์การสอน 
 4.1 การปรับปรุงรายวิชา 
      อาจารย์ประจ าวิชาท าการรวบรวมข้อมูล ทบทวนผลการประเมินประสิทธิผลของการ
สอนในรายวิชาที่รับผิดชอบในระหว่างภาคการศึกษา บางครั้งท าให้พบปัญหาของรายวิชาก็สามารถท่ี
จะด าเนินการปรับปรุงรายวิชานั้น ๆ ได้ทันที ซึ่งถือเป็นการปรับปรุงย่อยที่สามารถด าเนินการได้
ตลอดเวลา และเมื่อสิ้นภาคการศึกษาต้องจัดท ารายงานผลการด าเนินการรายวิชา ผ่านประธาน
สาขาวิชา คณบดีและมหาวิทยาลัย 
 4.2 การปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธ์การสอน 

1) คณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรจัดท าการประเมิน ความต้องการของมหาบัณฑิต 
ผู้ใช้มหาบัณฑิต รวมถึงอาจารย์ผู้สอน น าข้อมูลมาวิเคราะห์และจัดท ารายงานผลเสนอประเด็นที่
จ าเป็นในการปรับปรุง 

2) จัดประชุมสัมมนาเพ่ือปรับปรุงหลักสูตร 
3) แต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อพิจารณาหลักสูตรและให้ข้อเสนอแนะ 
4) น าเสนอหลักสูตรปรับปรุงต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
5) น าเสนอหลักสูตรปรับปรุงต่อสภาวิชาการและคณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตร

พิจารณาก่อน 
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ภาคผนวก ก 
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปางว่าด้วยการศึกษา 

ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2561 
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ภาคผนวก ข 
ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

หลักสูตรบริหารธุรกจิมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี  มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565      หน้า 73   

 



 

หลักสูตรบริหารธุรกจิมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี  มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565      หน้า 74   

 



 

หลักสูตรบริหารธุรกจิมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี  มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565      หน้า 75   

 
 

ภาคผนวก ค  
ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

วิพากษ์หลักสูตร 
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ภาคผนวก ง 
ข้อมูลอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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ผลงานอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 
1. นายไพฑูรย์ อินต๊ะขัน 
 1.1  ต าแหน่งทางวิชาการ 
  รองศาสตราจารย์ 
 1.2 ประวัติการศึกษา 
 ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) ชื่อสถาบัน  พ.ศ. ที่จบ 
  ปริญญาเอก  ปรัชญาดุษฎีบัณฑติ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  พ.ศ. 2552 

  (การบัญชี) 
 ปริญญาโท บัญชีมหาบัณฑิต    มหาวิทยาลัยเชียงใหม่   พ.ศ. 2547 
 ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต    วิทยาลัยโยนก   พ.ศ. 2544 
  ปริญญาตรี  บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยพายัพ  พ.ศ. 2540 
 1.3 ผลงานวิชาการ 
       1.3.1  เอกสารประกอบการสอน/เอกสารค าสอน/หนังสือ/ต ารา  
   -  
 1.3.2  ผลงานวิจัย 
  1) รายงานวิจัย 
   - 
  2) บทความวิจัยท่ีเผยแพร่ในวารสาร  
Intakhan, P. (2021). Strategic Costing and Firm Survival of Firms to be Recognized in 

Good Manufacturing Practice (GMP): Mediating Effects of Resources 
Allocation and cost Efficiency. Psychology and Education, 58(5): 7341 - 7350. 

ไพฑูรย์ อินต๊ะขัน. (2564). อิทธิพลของการจัดการต้นทุนเชิงกลยุทธ์ต่อความได้เปรียบในต้นทุนและ
ผลการด าเนินงาน:หลักฐานจากสถานประกอบการที่ได้รับรอง GMP. วารสารบริหารธุรกิจ
และการบัญชี มหาวิทยาลัยขอนแก่น, 5 (3) : 25-44.  

ไพฑูรย์ อินต๊ะขัน, ฐานันท์ โตะ๊ถม, และ สุวิทย์ เครือเค้. (2564). นวัตกรรมการจัดการขยะแบบมีส่วน
ร่วมในองค์การบริหารส่วนต าบลพระธาตุผาแดง อ าเภอแม่สอด จังหวัดตาก. วารสารลวะ
ศร,ี 5(2) : 104-118.  

ไพฑูรย์ อินต๊ะขัน, ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์, สุขเกษม ลางคุลเสน, นันทะ บุตรน้อย, กนกพร ศรีวิชัย 
และ ฐิฏิกานต์ สุริยะสาร. (2563). การพัฒนาการด าเนินงานวิสาหกิจชุมชนกลุ่มตัดเย็บสู่
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ความเข้มแข็งอย่างเป็นระบบ อ าเภอแม่เมาะ จังหวัดล าปาง. วารสารวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี. 2(4) : 63 - 75. 

ไพฑูรย์ อินต๊ะขัน, ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์, พรชนก ทองลาด, สุขเกษม ลางคุลเสน, กาญจนา คุมา, 
ปริยนุช ปัญญา, จีราภรณ์ พงศ์พันธุ์พัฒนะ และจตุรภัทร วงศ์สิริสถาพร. (2563). 
ความสัมพันธ์ระหว่างโอกาสในการล้มละลาย ธุรกิจครอบครัวและการตกแต่งก าไรของ
บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย. วารสารวิชาการเครือข่าย
บัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือ. 10(1) : 49 - 62. 

กรวีร์ จิตประสาร,พรชนก ทองลาดและไพฑูรย์ อินต๊ะขัน (2562). ความเป็นมืออาชีพในการ
ปฏิบัติงานทางการบัญชี ที่ส่งผลต่อภาพลักษณ์ของส านักงานบัญชี. วารสารมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม ปีที่ 13 ฉบับที่ 2 
กรกฎาคม–ธันวาคม 2562, 454-463. 

เสาวณีย์ วิมุกตายน,  จีราภรณ์ พงศ์พันธุ์พัฒนะ  และไพฑูรย์ อินต๊ะขัน.(2562). ผลกระทบของ
สมรรถนะในการสอบทานงานตรวจสอบภายใน ที่มีต่อการบรรลุเป้าหมายการตรวจสอบ
ของผู้ตรวจสอบภายใน บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย.วารสาร
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม ปีที่ 13 
ฉบับที่ 2 กรกฎาคม–ธันวาคม 2562, 383-396. 

กมลวิช  วงศ์สาย, พรชนก  ทองลาด และ ไพฑูรย์  อินต์ะขัน. (2562). คุณภาพการบริการด้านบัญชี
กับความส าเร็จของ ส านักงานบัญชีคุณภาพในประเทศไทย. วารสารวิชาการ
มหาวิทยาลัยฟาร์อีสเทอร์น ปีที่ 13  ฉบับที่ 3  กรกฎาคม 2562 - กันยายน 2562, 39-54. 

อนุรักษ์ อาทิตย์กวิน, ไพฑูรย์ อินต๊ะขัน และ เจษฎา ทองสุข. (2562). การสร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้าเซรา
มิกด้วยวิธีการพัฒนารูปแบบบรรจุภัณฑ์ เพื่อโอกาสทางการแข่งขันของผู้ประกอบการธุรกิจ
ขนาดย่อมประเภทของใช้ของตกแต่ง และของที่ระลึกในจังหวัดล าปาง. วารสาร
บัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย ปีที่ 12  ฉบับที่ 3  กันยายน 2562 – ธันวาคม 
2562, 1-12. 

 
  2) บทความวิจัยท่ีเผยแพร่ใน Proceedings 

Intakhan, P. (2018). Successful Managerial Accounting Practices, the Antecedents and 
Consequences: Empirical Evidence from SMEs Ceramics (March 31, 2018). 
Proceedings of the 8th International RAIS Conference on Social Sciences. 
Available at SSRN: https://ssrn.com/abstract=3162210 or 
ttp://dx.doi.org/10.2139/ssrn.3162210 :24-36. 
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เพ็ญพิสุทธิ์ แสนปรน, ไพฑูรย์ อินต๊ะขัน และจีราภรณ์  พงศ์พันธุ์พัฒนะ (2561). การบัญชีตามความ
รับผิดชอบต่อสังคมกับการบริหารธุรกิจอย่างยั่งยืนยุคดิจิทัล. การประชุมวิชาการน าเสนอ
ผลงานวิจัยระดับชาติเครือข่ายบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือ ครั้งที่ 18 และ
ล าปางวิจัย ครั้งที่ 4: 368 - 385 

 
  1.3.3 บทความวิชาการ 
   - 
  1.3.4 ผลงานลักษณะอื่น 
    ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต (CPA) เลขทะเบียน 14235 

  ผู้สอบบัญชีภาษีอากร (TA) เลขทะเบียน 003827 
 1.4 ประสบการณ์สอนระดับอุดมศึกษา 22 ปี 
  อาจารย์คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ปี พ.ศ. 2544 - 
ปัจจุบัน 

1.5 ภาระงานสอน 
 รวมภาระงานสอนระดับปริญญาตรีที่มีอยู่แล้ว 
 รายวิชาที่รับผิดชอบ ได้แก่ 
 1. 3521505 การบัญชีชั้นกลาง 1 
 2. 3521506 ปฏิบัติการบัญชีขั้นกลาง 1 
 3. 3524309 การสอบบัญชีและการให้ความเชื่อม่ัน 
 4. 9042113 การวิเคราะห์การลงทุนและการประกอบธุรกิจส าหรับคนรุ่นใหม่ 
 
 รวมภาระงานสอนระดับปริญญาโทที่มีอยู่แล้ว 

1. 3525401 การสอบบัญชีขั้นสูง 
2. 3525301 การบัญชีบริหารและการจัดการการเงินเชิงกลยุทธ์ 
3. 3525902 สัมมนาการบัญชี  

 4. 3536201 การวางแผนและการจัดการภาษี 
 
2. นางสาวจีราภรณ์ พงศ์พันธุ์พัฒนะ 
 2.1. ต าแหน่งทางวิชาการ   

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
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2.2. ประวัติการศึกษา 
ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) มหาวิทยาลัย/สถาบัน ปีท่ีส าเร็จ

การศึกษา 
ปริญญาเอก ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (การบัญชี) มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 2556 
ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (การบัญชี) มหาวิทยาลัยรามค าแหง 2550 
ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยพายัพ 2546 
 

      2.3 ผลงานวิชาการ  
       2.3.1 ผลงานแต่ง หรือเรียบเรียงต ารา หนังสือ หรือเอกสารประกอบการสอน/เอกสารค า
สอน 
   - 
  2.3.2  ผลงานวิจัย  
   1) รายงานวิจัย 
    - 
   2) บทความวิจัยที่เผยแพร่ในวารสาร 
 
พรรณษา เรือนน้อย, จีราภรณ์ พงศ์พันธุ์พัฒนะ และแดน กุลรูป. (2565). ผลกระทบของคุณลักษณะ

ที่ดีของผู้สอบตรวจสอบภายในที่มีต่อคุณภาพการตรวจสอบเทคโนโลยีสารสนเทศ: 
หลักฐานจากบริษัทจดทะเบียนตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย. วารสารบริหารธุรกิจและ
ศิลปศาสตร์ ราชมงคลล้านนา. ปีที่ 9 ฉบับที่ 2 เดือนกรกฎาคม - ธันวาคม 2564.  
: 27–38. 

พรชนก ทองลาด, กาญจนา คุมา, ปริยนุช ปัญญา, จตุรภทัร วงศ์สิริสถาพร และจีราภรณ์  พงศ์พันธุ์
พัฒนะ. (2564). แนวทางการจัดการกระบวนการผลิตต าราสายสังคมศาสตร์เพ่ือการพัฒนา
เชิงสร้างสรรค์. วารสารMahidol R2R e-Journal. ปีที่ 8 ฉบับที่ 3 เดือนกันยายน - 
ธันวาคม 2564. 

ไพฑูรย์ อินต๊ะขัน,ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์,พรชนก ทองลาด,สุขเกษม ลางคุลเสน,กาญจนา คุมา,จีรา
ภรณ์ พงศ์พันธุ์พันธุ์พัฒนะและจตุรภัทร วงศ์สิริสถาพร.(2563).ความสัมพันธ์ระหว่างโอกาส
ในการล้มละลาย ธุรกิจครอบครัวและการตกแต่งก าไรของบริษัทจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย. วารสารวิชาการเครือข่ายบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ
ภาคเหนือ 10(1) : 49–62. 

สนธิญา สุวรรณราช,กมลวรรณ ทาวัน,จีราภรณ์ พงศ์พันธ์พัฒนะ,ทิพยาภรณ์ ปัตถา,ปัณณทัต กัลยา 
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และ เกศณีย์ สัตตรัตนขจร. (2563). การส่งเสริมการตลาดเพ่ือการท่องเที่ยวฐานธรรม 
หมู่บ้านปงถ้ า ต าบลวังทอง อ าเภอวังเหนือ จังหวัดล าปาง. วารสารอารยธรรมโขงสาละวิน, 
11(2), 133-154. 

เสาวณีย์ วิมุกตายน,จีราภรณ์ พงศ์พันธุ์พัฒนะ และไพฑูรย์ อินต๊ะขัน.(2562).ผลกระทบของ
สมรรถนะในการสอบทานงานตรวจสอบภายใน ที่มีต่อการบรรลุเป้าหมายการตรวจสอบ
ของผู้ตรวจสอบภายใน บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย.วารสาร
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 13(2) : 
383-396. 

 
  3) บทความวิจัยที่เผยแพร่ใน Proceedings 
จีราภรณ์ พงศ์พันธุ์พัฒนะ, กาญจนา คุมา, สุธีรา ทิพย์วิวัฒน์พจนา, มยุรี  ชมพู และปริตต์  สายสี. 

(2565). การพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนสู่ตลาดการท่องเที่ยวอย่างมีส่วนร่วมของชุมชนต าบล
วอแก้ว อ าเภอห้างฉัตร จังหวัดล าปาง. การประชุมวิชาการระดับชาติครั้งที่ 11 และ
นานาชาติครั้งท่ี 4 : 995-1004. 

เพ็ญพิสุทธิ์ แสนปรน, ไพฑูรย์ อินต๊ะขัน และจีราภรณ์  พงศ์พันธุ์พัฒนะ (2561). การบัญชีตามความ
รับผิดชอบต่อสังคมกับการบริหารธุรกิจอย่างยั่งยืนยุคดิจิทัล. การประชุมวิชาการน าเสนอ
ผลงานวิจัยระดับชาติเครือข่ายบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือ ครั้งที่ 18 
และล าปางวิจัย ครั้งที่ 4: 368 - 385 

 2.4 ประสบการณ์สอนระดับอุดมศึกษา 6 ปี    
       อาจารย์ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ปี พ.ศ. 2557 – ปัจจุบัน 
 2.5 ภาระงานสอน 
           ภาระสอนในระดับปริญญาตรีที่มีอยู่แล้ว 

รายวิชาที่รับผิดชอบ ได้แก่  
1. 3523103  การควบคุมและการตรวจสอบภายใน 
2. 3521803 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพบัญชี 
 รวมภาระงานสอนระดับปริญญาโทที่มีอยู่แล้ว 
1. 3525401 การสอบบัญชีขั้นสูง 
2. 3525301 การบัญชีบริหารและการจัดการการเงินเชิงกลยุทธ์ 
3. 3525902 สัมมนาการบัญชี  
 4. 3536201 การวางแผนและการจัดการภาษี 
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3. นางสาวณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์ 
 3.1  ต าแหน่งทางวิชาการ 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
 3.2 ประวัติการศึกษา 
 ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) ชื่อสถาบัน  พ.ศ. ที่จบ 
  ปริญญาเอก  ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  พ.ศ. 2558 

  (การบัญชี) 
 ปริญญาโท บัญชีมหาบัณฑิต    มหาวิทยาลัยเชียงใหม่   พ.ศ. 2548 
 ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต    วิทยาลัยโยนก   พ.ศ. 2544 
  ปริญญาตรี  บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยพายัพ  พ.ศ. 2539 
 3.3 ผลงานวิชาการ 
       3.3.1  เอกสารประกอบการสอน/เอกสารค าสอน/หนังสือ/ต ารา  
   -  
 3.3.2  ผลงานวิจัย 
  1) รายงานวิจัย 
   - 
  2) บทความวิจัยท่ีเผยแพร่ในวารสาร  
อัญชลีพร ใสสุทธิ์, ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์และ สุขเกษม ลางคุลเสน. (2563). นวัตกรรมทางการ

บัญชีสิ่งแวดล้อมท่ีส่งต่อการอยู่รอดขององค์กร : กรณีศึกษาของธุรกิจที่ได้รับการรับรอง ISO 
14001 ในประเทศไทย. วารสารวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 2(3) : 29–
41. 

ไพฑูรย์ อินต๊ะขัน,ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์,พรชนก ทองลาด, สุขเกษม ลางคุลเสน, กาญจนา คุมา,   
จีราภรณ์ พงศ์พันธุ์พันธุ์พัฒนะและจตุรภัทร วงศ์สิริสถาพร. (2563).ความสัมพันธ์ระหว่าง
โอกาสในการล้มละลาย ธุรกิจครอบครัวและการตกแต่งก าไรของบริษัทจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย. วารสารวิชาการเครือข่ายบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ
ภาคเหนือ 10(1) : 49–62. 

ธัญชนก เรือนแก้ว, สุขเกษม ลางคุลเสนและ ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์. (2563). ความเป็นเลิศใน
วิธีการสอบบัญชีและคุณภาพการรายงานการตรวจสอบของผู้สอบบัญชีภาษีอากร. วารสาร
เทคโนโลยีภาคใต้ วิทยาลัยเทคโนโลยีภาคใต้. 13 (1) : 99–107. 
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ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์. (2561). นวัตกรรมการบัญชีบริหารและความส าเร็จของธุรกิจ ISO 9001 
ในประเทศไทย. Journal of Southern Technology. 11(2) : 161-170. 

 
  2) บทความวิจัยท่ีเผยแพร่ใน Proceedings 

มินทร์กณัสฐ์ กาญจนวัฒนา, ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์ และกาญจนา คุมา. (2561). จรรยาบรรณของ
ประกอบวิชาชีพบัญชีกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง. : รายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการเครือข่ายบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือ ครั้งที่ 18 และล าปางวิจัย 
ครั้งที่ 4 บูรณาการงานวิจัยสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่ยั่งยืน : 20 กรกฎาคม 2561 : ณ  
  อาคารโอฬารโรจน์หิรัญ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง : 264-279. 

ฐิฏิกานต์ สุริยะสาร, ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์, สรัชนุช บุญวุฒิ, สนธิญา สุวรรณราช,ทิพยาภรณ์ 
  ปัตถา และสุธีรา ทิพย์วิวัฒน์พจนา. (2561). ความคาดหวังและความพึงพอใจต่อ
คุณภาพการให้บริการการฝึกอบรมความรู้ต่อเนื่องทางการบัญชี คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง. : รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 7 
วิทยาการจัดการวิชาการ 2018:การวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นสู่ประเทศ
ไทย 4.0: 2 กุมภาพันธ์ 2561:ณ อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ก าแพงเพชร แม่สอด. ฉบับการน าเสนอโปสเตอร์ :หน้า 61– 68. 

Moolta, N., Wongtana, P., Wimukjtayon, S., Pongpanpattana, J., & Thitiyapramote, 
 N. (2018). Bankruptcy Risk in Service Industry of Thai Listed Companies. 
Full Paper Proceeding Multidisciplinary Studies Business Management and 
Economic Studies, Vol.1 : 5–9.  

 
  3.3.3 บทความวิชาการ 
   - 
  3.3.4 ผลงานลักษณะอ่ืน 
    - 

 3.4 ประสบการณ์สอนระดับอุดมศึกษา 17 ปี 
  อาจารย์คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ปี พ.ศ. 2546 - 
ปัจจุบัน 

3.5 ภาระงานสอน 
 รวมภาระงานสอนระดับปริญญาตรีที่มีอยู่แล้ว 
 รายวิชาที่รับผิดชอบ ได้แก่  
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 1. 3524201  การบัญชีภาษีอากร 
 2. 3523308  การบัญชีบริหาร 
 3. 3524303 สัมมนาการบัญชี 
 รวมภาระงานสอนระดับปริญญาโทที่มีอยู่แล้ว 

1. 3525401 วิทยาระเบียบวิธีวิจัยทางธุรกิจ 
2. 3525902 สัมมนาการบัญชี  

 

 
ผลงานอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

 
1. นายจตุรภัทร  วงศ์สิริสถาพร 

1.1 ต าแหน่งทางวิชาการ   
          ผูช้่วยศาสตราจารย์ 

1.2 ประวัติการศึกษา  
ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) มหาวิทยาลัย/สถาบัน ปีที่ส าเร็จ

การศึกษา 
ปริญญาเอก บริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต   

(การบริหารธุรกิจ) 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 5255  

ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 
(การบัญชีการเงิน) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 4225  

ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต 
บริหารธุรกิจบัณฑิต )การบัญชี(  

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
มหาวิทยาลัยพายัพ 

2558 
2528 

1.3 ผลงานวิชาการ  
 1.3.1 ผลงานแต่ง หรือเรียบเรียงต ารา หนังสือ หรือเอกสารประกอบการสอน/เอกสารค า
สอน 
 จตุรภัทร วงศ์สิริสถาพร. (2563). การบัญชีขั้นสูง 1. มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง : 215 หน้า. 
       1.3.2 ผลงานวิจัย  
    1) รายงานวิจัย 

- 
  2) บทความวิจัยที่เผยแพร่ในวารสาร 
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กานต์พิชชา เปี้ยสาย, จตุรภัทร วงศ์สิริสถาพร และปริยนุช ปัญญา. (2563). ผลกระทบชองการ
พัฒนาตนเองทางบัญชีที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพการปฏิบัติงานทางบัญชีของผู้ท าบัญชีใน
อุตสาหกรรมภาคเหนือตอนบน. Journal of Management Science Chiangrai 
Rajabhat University 15(1): 89-113. 

ชุติกาญจน์ ทองชัย,ปริยนุช ปญัญา และจตุรภัทร วงศ์สิริสถาพร .(2563). ผลกระทบของ
ประสิทธิภาพการบริหารภาษีอากรที่ส่งผลต่อความส าเร็จของธุรกิจอาหารส าเร็จรูปใน
ประเทศไทย.วารสารมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 9(1) : 27–38. 

ณัฐธิดา มูลทา,ปริยนุช ปัญญา และจตุรภัทร วงศ์สิริสถาพร .(2563). ผลกระทบของประสิทธิภาพการ
บัญชีบริหารที่ส่งผลต่อความส าเร็จของธุรกิจเซรามิคในประเทศไทย.วารสารมหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง 9(1) : 39–50. 

ไพฑูรย์ อินต๊ะขัน,ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์,พรชนก ทองลาด,สุขเกษม ลางคุลเสน,กาญจนา คุมา,จีรา
ภรณ์ พงศ์พันธุ์พันธุ์พัฒนะและจตุรภัทร วงศ์สิริสถาพร.(2563).ความสัมพันธ์ระหว่าง
โอกาสในการล้มละลาย ธุรกิจครอบครัวและการตกแต่งก าไรของบริษัทจดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย. วารสารวิชาการเครือข่ายบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัย
ราชภัฏภาคเหนือ 10(1) : 49–62. 

จตุรภัทร วงศ์สิริสถาพร.(2561). อิทธิพลของคุณภาพการบริการ คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ท่ีมี
ต่อความส าเร็จในการปฏิบัติงานของบัณฑิตสาขาวิชาการบัญชี. วารสาร Veridian E-
Journal Sitpakorn University ฉบับภาษาไทย สาขามนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ และ
ศิลปะ 11(3) : 2950–2974. 

จตุรภัทร วงศ์สิริสถาพร.(2561).การบริหารความเสี่ยงแบบบูรณาการที่มีต่อการด าเนินงานขององค์กร 
: หลักฐานเชิงประจักษ์บริษัทในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย. วารสาร Veridian E-
Journal Sitpakorn University ฉบับภาษาไทย สาขามนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ และ
ศิลปะ 11(3) : 3279–3300. 

จตุรภัทร วงศ์สิริสถาพร.(2561).ผลกระทบคุณภาพการให้บริการของส านักงานบัญชีคุณภาพใน
ภาคเหนือของประเทศไทยที่มีต่อความภักดีของลูกค้า : ตัวแปรกลางความพึงพอใจของ
ลูกค้า. วารสารมนุษย์ศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 12(2) : 
644–662. 

 
 3) บทความวิจัยที่เผยแพร่ใน Proceedings 
Ruankaew, T., Siri, J., Oeiwan, P., Wongsirisathaporn, J., & Langkhunsaen, S. (2018). The 

Effect of Z-score on Firms’ Value : Evidence from Agro & Food Industry in 
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Thai Listed Firms. Full Paper Proceeding Multidisciplinary Studies Business 
Management and Economic Studies, Vol 1 : 10-13. 

 

1.4 ประสบการณ์สอนระดับอุดมศึกษา 26 ปี 
อาจารย์คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ปี พ.ศ.2537-2542 
อาจารย์คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ปี พ.ศ.2542 – 2548 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ปี พ.ศ.2548 –  

ปัจจุบัน 
 

1.5 ภาระงานสอน 
           ภาระสอนที่มีอยู่แล้วในหลักสูตรบัญชีบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
                 รายวิชาที่รับผิดชอบ ได้แก่       
                   1. 3522104  การบัญชีชั้นกลาง 2 

2. 3532202  การภาษีอากรธุรกิจ 
3. 3523308  การบัญชีบริหาร 
4. 3524101  การบัญชีชั้นสูง 1 

                 5. 3522102  การบัญชีต้นทุน 
  รวมภาระงานสอน 12 ชม./สัปดาห์/ภาคการศึกษา 
 ภาระสอนที่มีอยู่แล้วในหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี 
  รายวิชาที่รับผิดชอบ ได้แก่ 
  1. 3525403 การจัดการทางการเงินและการลงทุนในยุคดิจิทัล 
 
 
2. นางสาวพรชนก ทองลาด 
    2.1 ต าแหน่งทางวิชาการ   
         รองศาสตราจารย์ 
    2.2 ประวัติการศึกษา   
ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) มหาวิทยาลัย/สถาบัน ปีที่ส าเร็จ

การศึกษา 
ปริญญาเอก ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต )บริหารธุรกิจ(  มหาวิทยาลัยรามค าแหง 0255  
ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (บริหารธุรกิจ) มหาวิทยาลัยโยนก 425 1 



 

หลักสูตรบริหารธุรกจิมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี  มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565      หน้า 88   

ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต (การเงินและการ
ธนาคาร) 

มหาวิทยาลัยรามค าแหง 2537 
 

 
2.3 ผลงานวิชาการ  

 2.3.1 ผลงานแต่ง หรือเรียบเรียงต ารา หนังสือ หรือเอกสารประกอบการสอน/เอกสารค า
สอน 

  - 
     2.3.2 ผลงานวิจัย  
        1) รายงานวิจัย 
   - 
      2) บทความวิจัยที่เผยแพร่ในวารสาร 
พรชนก ทองลาด, ศิรญา จนาศักดิ์, ศราวุธ เชิงสะอาด, ทิพรัตน์ ติฆะปัญญา ,สุวรรณี เครือพ่ึง ,ปิย

รัตน์ ทองธานี และชมัยพร กาญจนพันธุ์.(2563). แนวทางการพัฒนาผลิตภัณฑ์เพ่ือส่งเสริม
การท่องเที่ยวโดยชุมชน จังหวัดล าปาง. วารสารวิจัยเพื่อการพัฒนาเชิงพ้ืนที่. 12(1) : 63–
76. 

ไพฑูรย์ อินต๊ะขัน,ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์,พรชนก ทองลาด,สุขเกษม ลางคุลเสน,กาญจนา คุมา,จีรา
ภรณ์ พงศ์พันธุ์พันธุ์พัฒนะและจตุรภัทร วงศ์สิริสถาพร.(2563).ความสัมพันธ์ระหว่างโอกาส
ในการล้มละลาย ธุรกิจครอบครัวและการตกแต่งก าไรของบริษัทจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย. วารสารวิชาการเครือข่ายบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ
ภาคเหนือ 10(1) : 49–62. 

พรชนก ทองลาด, กาญจนา คุมา และสุธีรา ทิพย์วิวัฒน์พจนา (2560). คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึง
ประสงค์ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ของสาขาวิชาการบัญชี คณะ
วิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง. วารสารมหาวิทยาลัยราชภัฎล าปาง, 6(1) : 
76-89. 

พรชนก ทองลาด, ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์, สุขเกษม ลางคุลเสน, กาญจนา คุมา, จีราภรณ์ พงศ์พันธุ์
พัฒนะ, ปริยนุช ปัญญา, บัณฑิต บุษบา, ฐิฏิกานต์ สุริยะสาร และสุธีรา ทิพย์วิวัฒน์พจนา. 
(2560). หนทางสู่การท าวิจัยทางการบัญชีให้ประสบผลส าเร็จและเป็นสุข. วารสารปัญญา
ภิวัฒน,์ 9(1) : 135-148. 

ฐิฏิกานต์ สุริยะสาร, พรชนก ทองลาด, สนธิญา สุวรรณราชและ สุพรรณี ค าวาส.(2560). ผลกระทบ
ของการบริหารต้นทุนคุณภาพที่มีต่อการพัฒนาการบริการและความพึงพอใจของลูกค้าของ
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ธุรกิจโรงแรมในประเทศไทย. วารสารวิทยาการจัดการสมัยใหม่ คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 10(1) : 138–151. 

 3) บทความวิจัยที่เผยแพร่ใน Proceedings 
 

     2.4 ประสบการณ์สอนระดับอุดมศึกษา 29 ปี    
  อาจารย์ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ปี พ.ศ. 2534 – ปัจจุบัน 
      
     2.5 ภาระงานสอน 
         ภาระสอนที่มีอยู่แล้วในหลักสูตรบัญชีบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
 รายวิชาที่รับผิดชอบ ได้แก่  
  1. 3523309  การวิจัยทางการบัญชี 
  2. 3522206  จริยธรรมธุรกิจและจรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี 
  3. 3521101 การเงินธุรกิจ 
  4. 3523308  การบัญชีบริหาร 
                   5. 3523304     การบริหารตน้ทุน 
  6. 3532205 การบริหารการเงินธุรกิจและนวัตกรรมทางการเงิน 
  7. 3522608 การบัญชีบูรณาการเพ่ือการจัดการทรัพยากร 
 ภาระสอนที่มีอยู่แล้วในหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี 
  รายวิชาที่รับผิดชอบ ได้แก่ 
  1. 3525403 การจัดการทางการเงินและการลงทุนในยุคดิจิทัล 
 
 
3.  นางสาวปริยนุช ปัญญา   
     3.1  ต าแหน่งทางวิชาการ   
  อาจารย์ 
     3.2  ประวัติการศึกษา  
ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) มหาวิทยาลัย/สถาบัน ปีท่ีส าเร็จ

การศึกษา 
ปริญญาเอก บริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต )บริหารธุรกิจ(  มหาวิทยาลัยนเรศวร 2556 
ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต )การเงิน(  มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 3725  
 Interdisciplinary Postgraduate Edith Cowan University, 2543 
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Diploma Australia 
ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต 

บริหารธุรกิจบัณฑิต )การเงิน(  
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

2560 
2556 

 วิทยาศาสตร์บัณฑิต (เทคโนโลยีการ
ผลิตพืช) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

2536 

    5.3  ผลงานวิชาการ   
 5.3.1 ผลงานแต่ง หรือเรียบเรียงต ารา หนังสือ หรือเอกสารประกอบการสอน/ 

       เอกสารค าสอน 
  - 
 5.3.2 ผลงานวิจัย  
  1) รายงานวิจัย 
               - 
  2) บทความวิจัยที่เผยแพร่ในวารสาร 
กานต์พิชชา เปี้ยสาย, จตุรภัทร วงศ์สิริสถาพร และปริยนุช ปัญญา.(2563). ผลกระทบของการพัฒนา

ตนเองทางบัญชีที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพการปฏิบัติงานทางบัญชีของผู้ท าบัญชีใน
อุตสาหกรรมภาคเหนือตอนบน. Journal of Management Science Chiangrai 
RaJabhat University 15(1) : 89–113. 

ชุติกาญจน์ ทองชัย,ปริยนุช ปญัญา และจตุรภัทร วงศ์สิริสถาพร .(2563). ผลกระทบของ
ประสิทธิภาพการบริหารภาษีอากรที่ส่งผลต่อความส าเร็จของธุรกิจอาหารส าเร็จรูปใน
ประเทศไทย.วารสารมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 9(1) : 27–38. 

ณัฐธิดา มูลทา,ปริยนุช ปัญญา และจตุรภัทร วงศ์สิริสถาพร .(2563). ผลกระทบของประสิทธิภาพการ
บัญชีบริหารที่ส่งผลต่อความส าเร็จของธุรกิจเซรามิคในประเทศไทย.วารสารมหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง 9(1) : 39–50. 

 
  3) บทความวิจัยที่เผยแพร่ใน Proceedings 
Intakhan, P.,Thepsiri,N., Yasueb, A., Thongchai, C., Saisut, O., &Panya, P. 
 (2018). Investigation of Financial Strength of Agro & Food Industry in Thai 

Listed Companies. Full Paper Proceeding Multidisciplinary Studies Business 
Management and Economic Studies, Vol1 :P 1-4. 

 

    5.4  ประสบการณ์สอนระดับอุดมศึกษา 23 ปี    
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 อาจารย์คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ปี พ.ศ.2540 – ปัจจุบัน 
  
     5.5  ภาระงานสอน 
         ภาระสอนที่มีอยู่แล้วในหลักสูตรบัญชีบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
 รายวิชาที่รับผิดชอบ ได้แก่  
  1. 3532204   การบริหารการเงินธุรกิจ 
  2. 3531101   การเงินธุรกิจ 
  3. 3533407   การเงินและการธนาคารระหว่างประเทศ 
 รวมภาระงานสอน 12 ชม./สัปดาห์/ภาคการศึกษา 
 ภาระสอนในหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี 
 รายวิชาที่รับผิดชอบ ได้แก่  
  1. 3525403  การจัดการทางการเงินและการลงทุนในยุคดิจิทัล 
 
 
6.  นายสุขเกษม ลางคุลเสน 
     6.1 ต าแหน่งทางวิชาการ   
      ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
 
     6.2 ประวัติการศึกษา   
ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) มหาวิทยาลัย/สถาบัน ปีที่ส าเร็จ

การศึกษา 
ปริญญาเอก ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (การบัญชี) มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 2558 
ปริญญาโท บัญชีมหาบัณฑิต 

บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วิทยาลัยโยนก 

2548 
2544 

ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยพายัพ 2539 
 
     6.3 ผลงานวิชาการ  
 6.3.1 ผลงานแต่ง หรือเรียบเรียงต ารา หนังสือ หรือเอกสารประกอบการสอน/เอกสารค า
สอน 
                 - 
 6.3.2 ผลงานวิจัย  
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        1) รายงานวิจัย 
              - 
        2) บทความวิจัยที่เผยแพร่ในวารสาร 
อัญชลีพร ใสสุทธิ์, ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์และ สุขเกษม ลางคุลเสน.(2563). นวัตกรรมทางการบัญชี

สิ่งแวดล้อมท่ีส่งผลต่อการอยู่รอดขององค์กร : กรณีศึกษาของธุรกิจที่ได้รับการรับรอง ISO 
14001 ในประเทศไทย. วารสารวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 2(3) : 29–
41. 

ไพฑูรย์ อินต๊ะขัน,ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์,พรชนก ทองลาด,สุขเกษม ลางคุลเสน,กาญจนา คุมา,จีรา
ภรณ์ พงศ์พันธุ์พันธุ์พัฒนะและจตุรภัทร วงศ์สิริสถาพร.(2563).ความสัมพันธ์ระหว่างโอกาส
ในการล้มละลาย ธุรกิจครอบครัวและการตกแต่งก าไรของบริษัทจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย. วารสารวิชาการเครือข่ายบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ
ภาคเหนือ 10(1) : 49–62. 

ธัญชนก เรือนแก้ว, สุขเกษม ลางคุลเสนและ ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์. (2563). ความเป็นเลิศใน
วิธีการสอบบัญชีและคุณภาพการรายงานการตรวจสอบของผู้สอบบัญชีภาษีอากร. วารสาร
เทคโนโลยีภาคใต้ วิทยาลัยเทคโนโลยีภาคใต้. 13 (1) : 99–107. 

 
 3) บทความวิจัยที่เผยแพร่ใน Proceedings 
ชุรีรัตน์ ต๊ะตุ้ย, สุขเกษม ลางคุลเสน และปริยนุช ปัญญา. (2561). แนวทางการเตรียมความพร้อมสู่

การเป็นนักบัญชียุคเศรษฐกิจดิจิทัล. ใน : การประชุมวิชาการน าเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ 
เครือข่ายบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือ ครั้งที่ 18 และล าปาง วิจัย ครั้งที่ 4, 
20 กรกฎาคม 2561 : ณ อาคารโอฬารโรจน์หิรัญ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง : 565 - 
579. 

 

     6.4 ประสบการณ์สอนระดับอุดมศึกษา 17 ปี    
 อาจารย์คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ปี พ.ศ. 2546 – ปัจจุบัน 
 
     6.5 ภาระงานสอน 
          ภาระสอนที่มีอยู่แล้วในหลักสูตรบัญชีบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

รายวิชาที่รับผิดชอบ ได้แก่  
  1. 3521103  หลักการบัญชี 
  2. 3523308  การบัญชีบริหาร 
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  3. 3524303 สัมมนาการบัญชี 
 รวมภาระงานสอน 12 ชม./สัปดาห์/ภาคการศึกษา 
 ภาระสอนในหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี 
 รายวิชาที่รับผิดชอบ ได้แก่ 
  1. 3505101 วิธีวิทยาวิจัยและสถิติเพ่ือการวิจัยทางธุรกิจ 
 
 
7.  นางสาวสุธีรา ทิพย์วิวัฒน์พจนา 
     7.1 ต าแหน่งทางวิชาการ   
          ผูช้่วยศาสตราจารย์ 
     7.2 ประวัติการศึกษา   
ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) มหาวิทยาลัย/สถาบัน ปีที่ส าเร็จ

การศึกษา 
ปริญญาเอก บริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต (การจัดการ) มหาวิทยาลัยชินวัตร 2561 
ปริญญาโท บัญชีมหาบัณฑิต 

บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วิทยาลัยโยนก 

5125  
2544 

ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต  
(การบัญชี) 

วิทยาลัยโยนก 2541 

  
    7.3 ผลงานวิชาการ  
 7.3.1 ผลงานแต่ง หรือเรียบเรียงต ารา หนังสือ หรือเอกสารประกอบการสอน/เอกสารค า
สอน 
สุธีรา ทิพย์วิวัฒน์พจนา. (2561). เอกสารค าสอนรายวิชาการบัญชีและการเงินเพ่ือการท่องเที่ยว. 

ล าปาง: มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง. 200 หน้า. 
 
 7.3.2 ผลงานวิจัย  
        1) รายงานวิจัย 
                             - 
        2) บทความวิจัยที่เผยแพร่ในวารสาร 
Pattratida Wattanapunkitti, Usa Bostong, Sutep Thongkome, Suthira 

Thipwiwatpotjana, and Nunta Bootnoi. (2020). Business Environmental 
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Factors Influencing the Success of Small and Medium Enterprises (SMEs) in 
Muang District Lampang Province. Academic Journal Phranakhon Rajabhat 
University, 11(1) : 80-91. 

วิพัฒน์ หมั่นการ นันทะ บุตรน้อย และสุธีรา ทิพย์วิวัฒน์พจนา. (2563). อิทธิพลของคุณลักษณะ
 และบทบาทของผู้บริหารต่อประสิทธิผลการบริหารจัดการท้องถิ่นของผู้บริหาร
องค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตภาคเหนือตอนบน. วารสารวิชาการ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร, 11(1) : 20-34. 

นันทะ บุตรน้อย สุธีรา ทิพย์วิวัฒน์พจนา, ชมัยพร กาญจนพันธุ์ และพิทูร กาญจนพันธุ์.(2563) 
วิทยาศาสตร์ข้อมูลเพื่อการขับเคลื่อนนโยบายสาธารณะ. วารสารบริหารท้องถิ่น, 13(2) : 
203-220. 

Kanchana Khuma, Suthira Thipwiwatpotjana, & Nunta Bootnoi. (2020). Support and 
Operational Factors Affecting the Success of Community Enterprises. HUMAN 
BEHAVIOR, DEVELOPMENT and SOCIETY, 21(2) : 90-99. 

Suthira Thipwiwatpotjana, & Nunta Bootnoi. (2019). The Impact of Accounting Ethics 
on Ethical Behaviors and Decision Making of Accounting Firm Executives in 
Thailand. MFU Connexion, 8(2) : 180-194. 

สุธีรา ทิพย์วิวัฒน์พจนา. (2562). ปัจจัยเชิงสาเหตุที่มีอิทธิพลต่อความส าเร็จในการปฏิบัติงานของผู้ท า
บัญชีในเขตภาคเหนือ. วารสารวิชาการมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชข
ภัฏอุตรดิตถ์, 6(2) : 116-130. 

สุธีรา ทิพย์วิวัฒน์พจนา และนันทะ บุตรน้อย. (2562). ความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของประสิทธิผลในการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของอาจารย์มหาวิทยาลัยราชภัฏในเขตภาคเหนือ. 
วารสารปัญญาภิวัฒน์, 11(2) : 85-96. 

Thipwiwatpotjana, S., Bootnoi, N., & Danpho, V. (2019). The Influence of Organization 
Competency and Organization Management Behavior on Effectiveness in 
Preventing and Suppressing Human Trafficking of Lampang Provincial Police 
Division. KKBS Journal of Business Administration and Accountancy, 3(2) : 16-
28. 

Thipwiwatpotjana, S., Bootnoi, N., & Innark, N. (2019). Factors Affect Effectiveness of 
Elderly Life Quality Development in Lampang Province. Journal of 
Humanities and Social Sciences Uttaradit Rajabhat University, 6(1) : 33-46. 
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Thipwiwatpotjana, S. (2018). The Causal Relationship Model of Quality Control 
Standard Factors Affecting Success of Accounting offices in Thailand. 
Humanities, Arts and Social Sciences Studies (HASSS), 18(3) : 737-757. 

ทรงเดช ไชยชนะ ทิพยาภรณ์ ปัตถา ฐิฏิกานต์ สุริยะสาร สรัชนุช บุญวุฒิ สนธิญา สุวรรณราชและสุธี
รา ทิพย์วิวัฒน์พจนา. (2018). ผลกระทบของการปฏิบัติทางการบัญชีอย่างยั่งยืนต่อผลการ
ด าเนินงานของบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย. วารสารวิทยาการ
จัดการสมัยใหม่, 11(2) : 125-141. 

 3) บทความวิจัยที่เผยแพร่ใน Proceedings 
จีราภรณ์ พงศ์พันธุ์พัฒนะ, กาญจนา คุมา, สุธีรา ทิพย์วิวัฒน์พจนา, มยุรี  ชมพู และปริตต์  สายสี. 

(2565). การพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนสู่ตลาดการท่องเที่ยวอย่างมีส่วนร่วมของชุมชนต าบล
วอแก้ว อ าเภอห้างฉัตร จังหวัดล าปาง. การประชุมวิชาการระดับชาติครั้งที่ 11 และ
นานาชาติครั้งท่ี 4 

 
     7.4 ประสบการณ์สอนระดับอุดมศึกษา 18 ปี    
 อาจารย์ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ปี พ.ศ. 2545 – ปัจจุบัน 
 
     7.5 ภาระงานสอน 
 ภาระสอนที่มีอยู่แล้วในหลักสูตรบัญชีบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
 รายวิชาที่รับผิดชอบ ได้แก่  
  1. 3521104  การบัญชีขั้นต้น 1 
  2. 3522206  จริยธรรมธุรกิจและจรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี 
  3. 3524102 การบัญชีขั้นสูง 2   
 รวมภาระงานสอน 12 ชม./สัปดาห์/ภาคการศึกษา 
 ภาระสอนในหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี 
 รายวิชาที่รับผิดชอบ ได้แก่  
  1. 3565201 การจัดการเชิงกลยุทธ์และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  
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ภาคผนวก จ 
การก าหนดหมวดและหมู่วิชา 

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 
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การก าหนดรหัสวิชาของมหาวิทยาลัยราชภฏัล าปาง 
 

รหัสวิชาในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปางก าหนดเป็นตัวเลข 7 ตัว โดย 3 ตัว
แรกหมายถึง หมวดวิชา และแต่ละหมวดวิชาจ าแนกเป็นหมู่วิชาโดยการจ าแนกสาขาวิชาและหมู่วิชา
จะยึดหลักการจ าแนกของ ISCED (International Standard Classification Education)  ดังนี้ 

เลขตัวที่ 1 - 3  เป็นหมวดวิชาและหมู่วิชา 
เลขตัวที่ 4   บ่งบอกถึงระดับความยากง่ายหรือชั้นปี 
เลขตัวที่ 5   บ่งบอกถึงลักษณะเนื้อหาวิชา 
เลขตัวที่ 6, 7   บ่งบอกถึงล าดับก่อนหลังของวิชา 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

หมวดวิชาและหมู่วิชาของรหัสตัวเลข 3 ตัวแรก ก าหนดดังนี้ 
 

100-149   หมวดวิชาและหมู่วิชาครุศาสตร์   มี   9   หมู่วิชา 
150-199   หมวดวิชาและหมู่วิชามนุษย์ศาสตร์   มี 22   หมู่วิชา 
200-249   หมวดวิชาและหมู่วิชาศิลปกรรมศาสตร์   มี   7   หมู่วิชา 
250-299   หมวดวิชาและหมู่วิชาสังคมศาสตร์   มี   8   หมู่วิชา 
300-349   หมวดวิชาและหมู่วิชานิเทศศาสตร์   มี   8   หมู่วิชา 
350-399   หมวดวิชาและหมู่วิชาบริหารธุรกิจและการจัดการ มี  11  หมู่วิชา 
400-449   หมวดวิชาและหมู่วิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มี  12  หมู่วิชา 
450-499   หมวดวิชาและหมู่วิชาคหกรรมศาสตร์   มี   7   หมู่วิชา 
500-549   หมวดวิชาและหมู่วิชาเกษตรศาสตร์   มี  15  หมู่วิชา 
550-559   หมวดวิชาและหมู่วิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  มี  15  หมู่วิชา 

1 2 3 4 5 6 7 

ล ำดับก่อนหลัง 
ลักษณะเนื้อหำ 

ระดับควำมยำกง่ำย หรือช้ันปี 

หมวดวิชำและหมู่วิชำ 
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หมู่วิชาของหมวดวิชาต่าง ๆ ก าหนดดังนี้ 
 

หมวดวิชาบริหารธุรกิจและการจัดการ (350 - 399) 
350      หมู่วิชาที่ไม่สามารถจัดเข้าหมู่วิชาใดได้ในหมวดวิชาบริหารธุรกิจและการจัดการ 
351      หมู่วิชาเลขานุการ   352      หมู่วิชาการบัญชี 
353      หมู่วิชาการเงินและการธนาคาร  354      หมู่วิชาการตลาด 
355      หมู่วิชาการสหกรณ์   356      หมู่วิชาการบริหารธุรกิจ 
357      หมู่วิชาธุรกิจบริการ   358      หมู่วิชาประกันภยัและวินาศภัย 
359      หมู่วิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ  361      หมู่วิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

 
 หมู่วิชาที่ไม่สามารถจัดเข้าหมู่วิชาใดได้ในหมวดวิชาบริหารธุรกิจและการจัดการ (350) 
    หมู่วิชาที่ไม่สามารถจัดเข้าหมู่วิชาใดได้ ของหมวดวิชาบริหารธุรกิจและการจัดการ ได้จัด
ลักษณะเนื้อหาวิชาออกเป็นดังนี้ 
 1.   ทั่วไป       (350-1--) 
    2.  การประยุกต์ด้านธุรกิจ     (350-2--) 
    3.          (350-3--) 
          4.          (350-4--) 
    5.        (350-5--) 
 6.        (350-6--) 
 7.        (350-7--) 
 8.  การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ     (350-8--) 
 9.  โครงการพิเศษ ปัญหาพิเศษ วิทยานิพนธ์   (350-9--) 
                โครงการศึกษาเอกเทศ การสัมมนา และการวิจัย     
 
      หมู่วิชาการเลขานุการ (351) 
 หมู่วิชาการเลขานุการ ได้จัดลักษณะเนื้อหาวิชาออกเป็น  ดังนี้ 
 1.  พิมพ์ดีด       (351-1--) 
 2.  ชวเลข       (351-2--) 
 3.  งานส านักงาน      (351-3--) 
 4.  งานเลขานุการ      (351-4--) 
 5.           (351-5--) 
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 6.          (351-6--) 
 7.          (351-7--) 
 8.  การฝึกประสบการณ์      (351-8--) 
 9.  โครงการพิเศษ ปัญหาพิเศษ วิทยานิพนธ์         (351-9--) 
          โครงการศึกษาเอกเทศ การสัมมนา และการวิจัย  
 หมู่วิชาการบัญชี (352) 
  หมู่วิชาการบัญชี  ได้จัดลักษณะเนื้อหาวิชาออกเป็นดังนี้ 
 1.  หลักการบัญชี      (352-1--) 
 2.  บัญชีเฉพาะเรื่อง      (352-2--) 
 3.  บัญชีประยุกต์      (352-3--) 
 4.        (352-4--) 
 5.        (352-5--) 
     6.          (352-6--)    
 7.        (352-7--) 
 8.  การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ     (352-8--) 
 9.  โครงการพิเศษ ปัญหาพิเศษ วิทยานิพนธ์   (352-9--) 
      โครงการศึกษาเอกเทศ การสัมมนา และการวิจัย 
 

      หมู่วิชาการเงินและการธนาคาร (353) 
 หมู่วิชาการเงินและการธนาคาร ได้จัดลักษณะเนื้อหาวิชาออกเป็นดังนี้ 
 1.  การเงินและสถาบันการเงิน     (353-1--) 
 2.  ภาษีอากร       (353-2--) 
 3.  การลงทุน       (353-3--) 
 4.  การวิเคราะห์ทางการเงินและการวางแผน   (353-4--) 
 5.        (353-5--) 
     6.          (353-6--)    
  

7.        (353-7--) 
 8.  การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ     (353-8--) 
 9.  โครงการพิเศษ ปัญหาพิเศษ วิทยานิพนธ์   (353-9--)  
      โครงการศึกษาเอกเทศ การสัมมนา และการวิจัย   
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    หมู่วิชาการตลาด (354) 
 หมู่วิชาการตลาด ซึ่งอยู่ในหมวดวิชาบริหารธุรกิจและการจัดการ  ได้จัดลักษณะเนื้อหาวิชา
ออกเป็นดังนี้ 
 1.  การตลาด       (354-1--) 
 2.  การผลิต       (354-2--) 
 3.  การขาย       (354-3--) 
     4.  การส่งเสริมการตลาด      (354-4--) 
 5.                                                   (354-5--) 
 6.          (354-6--)    
  

7.        (354-7-) 
 8.  การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ     (354-8--) 
 9.  โครงการพิเศษ ปัญหาพิเศษ วิทยานิพนธ์   (354-9--) 
      โครงการศึกษาเอกเทศ การสัมมนา และการวิจัย 
 หมู่วิชาการสหกรณ์ (355) 
 หมู่วิชาการสหกรณ์ ซึ่งอยู่ในหมวดวิชาบริหารธุรกิจและการจัดการ ได้จัดลักษณะเนื้อหาวิชา
ออกเป็นดังนี้ 
 1.  ทฤษฎีและ/หรือหลักการ     (355-1--) 
 2.  ประยุกต์            (355-2--) 
 3.  วิเคราะห์          (355-3--) 
 4.        (355-4--) 
 5.        (355-5--) 
     6.          (355-6--)    
  

7.        (355-7--) 
 8  การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ     (355-8--) 
 9.  โครงการพิเศษ ปัญหาพิเศษ วิทยานิพนธ์   (355-9--) 
      โครงการศึกษาเอกเทศ การสัมมนา และการวิจัย 
 
 หมู่วิชาบริหารธุรกิจ (356) 
 หมู่วิชาการบริหารธุรกิจ ได้จัดลักษณะเนื้อหาวิชาออกเป็นดังนี้ 
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 1.  การจัดการทั่วไป      (356-1--) 
 2.  การบริหารธุรกิจ      (356-2--) 

 3.  การบริหารรัฐกิจ    (356-3--) 
 4.  การจัดการงานบุคคล    (356-4--) 
 5.  การประกันคุณภาพ    (356-5--) 
 6.      (356-6--)     
 7.      (356-7--) 
 8.  การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ    (356-8--) 
 9  โครงการพิเศษ ปัญหาพิเศษ วิทยานิพนธ์              (356-9--) 

      โครงการศึกษาเอกเทศ การสัมมนา และการวิจัย 

      

 หมู่วิชาธุรกิจบริการ (357) 
 หมู่วิชาธุรกิจบริการ  ได้จัดลักษณะเนื้อหาวิชาออกเป็นดังนี้ 
 1.  การจัดบริการ      (357-1--) 
 2.  การท่องเที่ยว       (357-2--) 
 3.  โรงแรม        (357-3--) 
 4.                       (357-4--) 
 5.          (357-5--) 
 6.                  (357-6--) 
  

7.           (357-7--) 
 8.  การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ     (357-8--) 
 9.  โครงการพิเศษ ปัญหาพิเศษ วิทยานิพนธ์   (357-9--)  
      โครงการศึกษาเอกเทศ การสัมมนา และการวิจัย  
  
 หมู่วิชาประกันภัยและวินาศภัย (358) 
 หมู่วิชาประกันภัยและวินาศภัย ได้จัดลักษณะเนื้อหาวิชาออกเป็นดังนี้ 
 1. การประกันภัย               (358-1--) 
 2.        (358-2--) 
 3.        (358-3--) 
 4.        (358-4--) 
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 5.        (358-5--) 
 6.        (358-6--) 
 7.        (358-7--) 
 8.  การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ     (358-8--) 
 9.  โครงการพิเศษ ปัญหาพิเศษ วิทยานิพนธ์   (358-9--) 
         โครงการศึกษาเอกเทศ การสัมมนา และการวิจัย 
 
 หมู่วิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ (359) 
 หมู่วิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ ได้จัดลักษณะเนื้อหาวิชาออกเป็นดังนี้ 
 1.  ทฤษฎีและ/หรือหลักการ     (359-1--) 
 2.  ประยุกต์       (359-2--) 
 3.  วิเคราะห์       (359-3--) 
 4.           (359-4--) 
 5.           (359-5--) 
 6.         (359-6--) 
 7.                                                         (359-7--) 
 8.  การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ     (359-8--) 
 9.  โครงการพิเศษ ปัญหาพิเศษ วิทยานิพนธ์   (359-9--) 
               โครงการศึกษาเอกเทศ การสัมมนา และการวิจัย  

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

หลักสูตรบริหารธุรกจิมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี  มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565      หน้า 103   

 
 

ภาคผนวก ฉ  
ค าอธิบายรายวิชา 
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ค าอธิบายรายวิชา 
 

1.1 หมวดวิชาสัมพันธ์  

รหัสวิชา      ชื่อรายวิชา       น (ท-ป-อ) 
3505101 วิธีวิทยาวิจัยและสถิติเพื่อการวิจัยทางธุรกิจ       3 (3-0-9) 
                    Research Methodology and Statistics for Business Research 
แนวคิด หลักการ และความส าคัญของการท าวิจัย ประเภทของการวิจัย การก าหนดหัวข้องานวิจัย 
การก าหนดตัวแปร การตั้งสมมติฐานและการทดสอบ การเลือกเครื่องมือที่จะท าการวิเคราะห์ การ
สร้างเครื่องมือเก็บรวบรวมข้อมูล วิธีการรวบรวมข้อมูล สถิติเพ่ือการวิจัยทางธุรกิจ ประชากรและ
กลุ่มตัวอย่าง การทดสอบสมมติฐาน การประมวลผลและการวิเคราะห์ข้อมูล การตีความ การเขียน
รายงาน และการน าเสนองานวิจัย 
Concepts, principles, and significance of research, research types, identification of 

research topic, identification of variables, establishment and test of hypotheses, 

selection of research tools for analysis, creation of research tools for data collection, 

methods of data collection, statistics for business research, population and sample, 

hypothesis testing, evaluation and analysis of data, interpretation, writing reports, 

presentation of research 

 
1.2 หมวดวิชาเฉพาะ 
รหัสวิชา      ชื่อรายวิชา  น (ท-ป-อ) 
3525101      ทฤษฎีบัญชีและนวัตกรรมเทคโนโลยีส าหรับการบัญชียุคดิจิทัล      3 (3-0-9) 

Accounting Theory and Technology Innovation  
for Digital Accounting 
หลักการสร้างทฤษฎีและการพิสูจน์ทฤษฎี การพัฒนาแนวคิดทางการบัญชีและ

ทฤษฎีการบัญชีที่ส าคัญ นิยามองค์ประกอบของงบการเงิน การวัดมูลค่าและการรับรู้องค์ประกอบ
ของงบการเงิน รายงานทางการเงินและการเปิดเผยข้อมูล ประเด็นปัญหาในปัจจุบันเกี่ยวกับการวัด
มูลค่าและการรับรู้องค์ประกอบของงบการเงิน และการเปิดเผยข้อมูล แนวคิดการบัญชีสมัยใหม่และ
แนวโน้มในอนาคต บทบาทของนวัตกรรมเทคโนโลยีส าหรับการบัญชียุคดิจิทัล ระบบการบริหาร
ทรัพยากรขององค์กร การบริหารระบบฐานข้อมูลและความปลอดภัย การวิเคราะห์ข้อมูลส าหรับ
ข้อมูลขนาดใหญ่และเหมืองข้อมูล กรณีศึกษาและการวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
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Principles of theory building and theory verification; development of 

important accounting concepts and accounting theories; definitions of financial 

statement components; measurement and recognition of financial statement 

components; financial reporting and information disclosure; current problem issues 

of measurement and recognition of financial statement components, and information 

disclosure; concepts of modern accounting and future trends; roles of innovation 

technology innovation for digital accounting; enterprise resource planning; database 

and security system management; data analytics for big data and data mining; case 

studies and related research  

 

3525301 การบัญชีบริหารและการจัดการการผลิตเชิงกลยุทธ์  3 (3-0-9) 
                   Strategic Managerial Accounting and Production Management  

 แนวคิดสมัยใหม่ของการบัญชีบริหารและความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 
การใช้ข้อมูลทางการบัญชีเพ่ือประโยชน์ในการวางแผน การควบคุม การสั่งการ การด าเนินการ     
การตัดสินใจเชิงกลยุทธ์ และการวัดผลการปฏิบัติงาน การใช้ข้อมูลทางการบัญชีเพ่ือควบคุมคุณภาพ
การผลิตโดยสมบูรณ์ ระบบการผลิตสมัยใหม่ หน้าที่การด าเนินงาน การจัดการห่วงโซ่อุปทาน       
การออกแบบสินค้าและบริการ การออกแบบและการจัดการกระบวนการ การจัดการคุณภาพ       
การควบคุมและปรับปรุงคุณภาพ การจัดการสินค้าคงเหลือ การผลิตแบบทันเวลา การผลิตและ     
การบัญชีแบบลีน ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับการจัดการด าเนินงาน กรณีศึกษาและการวิจัย  
ที่เก่ียวข้อง 

Modern concepts of managerial accounting and social and 
environmental responsibilities; usages of accounting information for benefits in 
planning, controlling, directing, operating, strategic decision making, and performance 
evaluation; usages of accounting information for controlling completed production 
quality; modern production systems; operational functions; supply chain 
management; product and service designs; process design and management; quality 
management; quality control and improvement; inventory management, just-in-time 
production; lean manufacturing and accounting; information technology systems for 
operations management by using case studies and related research 
 



 

หลักสูตรบริหารธุรกจิมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี  มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565      หน้า 106   

3565201 การจัดการเชิงกลยุทธ์และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  3 (3-0-9) 

Strategic Management and Human Resource Development 
แนวคิดและทฤษฎีทางการบริหารสมัยใหม่ หลักเศรษฐศาสตร์ในการบริหารธุรกิจ 

แนวคิดพ้ืนฐานทางการจัดการเชิงกลยุทธ์ การวิเคราะห์สภาวะแวดล้อมภายในและภายนอก การสร้าง
กลยุทธ์ทางธุรกิจ การน ากลยุทธ์ทางธุรกิจไปปฏิบัติในองค์การ จริยธรรมกับการน ากลยุทธ์ไปปฏิ บัติ
รูปแบบกลยุทธ์ที่ใช้เพ่ิมความได้เปรียบทางการแข่งขัน  ภาวะผู้น า การวางแผนทรัพยากรมนุษย์     
การสรรหาและการคัดเลือก การประเมินผลการปฏิบัติงาน การบริหารเงินเดือนและค่าจ้าง จริยธรรม
ในการจัดองค์การและทรัพยากรมนุษย์ การจัดการทุนมนุษย์ กรณีศึกษาและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

Concepts and theories of modern management; economic principles 
in business administration; basic concepts of strategic management; analysis of 
internal and external business environments; creation of business strategies; 
applications of business strategies in an organization; ethics and practical 
applications; strategy patterns for enhancing competitive advantage; leadership; 
human resource planning; recruitment and selection; performance appraisal; salary 
and wage management; ethics in an organization and human resource management; 
human capital management; case studies and related research 
 
3525403 การจัดการทางการเงินและการวิเคราะห์การลงทุนในยุคดิจิทัล 3 (3-0-9) 

Financial Management and Investment Analysis  
  in Digital Era  

บทบาทของการเงินในธุรกิจ ความเสี่ยงและผลตอบแทน การตัดสินใจลงทุนภายใต้
ความแน่นอนและความไม่แน่นอน โครงสร้างเงินทุน การจัดการเงินทุนหมุนเวียน การวิเคราะห์งบ
การเงินเชิงกลยุทธ์ จริยธรรมทางการจัดการการเงิน สินทรัพย์ทางการเงิน หุ้นทุน หุ้นบุริมสิทธิ หุ้นกู้ 
ตราสารหนี้ ตราสารทุน อนุพันธ์ทางการเงิน ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อระดับราคาหลักทรัพย์ การประเมิน
ราคาหลักทรัพย์ การค านวณหาอัตราผลตอบแทนจากการลงทุน หลักการวิเคราะห์หลักทรัพย์      
การบริหารกลุ่มหลักทรัพย์ และเทคโนโลยีทางการเงิน กรณีศึกษาและการวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

Roles of finance in businesses; risk and return; investment decision 
making under certainty and uncertainty; capital structures; working capital 
management; strategic financial statement analysis; ethics in financial management; 
financial assets; common stocks; preferred stocks; bonds; debt securities; capital 
securities; financial derivatives; factors of influencing security price levels; evaluation 
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of security price; calculation of investment return rates; principles of security analysis; 
portfolio management; financial technologies; case studies and related research 
 
3596101 เศรษฐศาสตร์ธุรกิจและนวัตกรรมทางการตลาดส าหรับผู้บริหาร 3 (3-0-9) 

Business Economics and Marketing Innovation for Executive  
หลักเศรษฐศาสตร์มหภาคและเศรษฐศาสตร์จุลภาค การวิเคราะห์สินค้าและบริการ

ของธุรกิจ บทบาทของการตลาดในธุรกิจ การวิเคราะห์สภาวะแวดล้อมภายในและภายนอก        
การวิเคราะห์การแข่งขัน  พลังขับดันทางตลาด การก าหนดราคา การวิเคราะห์ลูกค้า จริยธรรม
ทางการจัดการการตลาด การวางแผนการตลาดเชิงกลยุทธ์  การวางแผนช่องทางการสื่อสารผ่าน
ประเภทและชนิดของสื่อดิจิทัล ประเมินมลูค่าตราสินค้าโดยใช้ข้อมูลทางการบัญชี 

Principles of macroeconomics and microeconomics; product and  
service analyzes of businesses; roles of marketing in businesses; analysis of internal 
and external environments; competition analysis; market driving; pricing; customer 
analysis; ethics in marketing management; strategic marketing planning; 
communication channel planning through digital media types and categories; brand 
valuation by using accounting information 

 
3536201 การวางแผนและการจัดการภาษี                              3 (3-0-9) 

Tax Planning and Management 
บทบาทของผู้บริหารเกี่ยวกับภาษีอากร การจัดตั้งองค์กรให้สอดคล้องกับระบบภาษี

อากร การก าหนดนโยบายและการวางแผนในด้านภาษีอากรของประเทศต่าง ๆ การวางแผนภาษี
อากรตามประมวลรัษฏากร ได้แก่ ภาษีเงินได้นิติบุคคล ภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา ภาษีเงินได้หัก ณ   
ที่จ่ายภาษีมูลค่าเพ่ิม ภาษีธุรกิจเฉพาะและอากรแสตมป์ การภาษีอากรเกี่ยวกับการตัดสินใจใน      
การด าเนินงานต่าง ๆ ปัญหาทางภาษีอากรเกี่ยวกับการค านวณเงินได้เพ่ือเสียภาษี ภาษีเงินได้และ
อนุสัญญาภาษีซ้อนแต่ละประเทศ กรณีศึกษาเกี่ยวกับธุรกิจในท้องถิ่น  

Roles of executives in taxation; organizational establishment by being 
congruent with tax systems; policy identification and planning of taxes; tax planning 
relating to revenue codes, namely corporate income tax, personal income tax, 
withholding tax, value added tax, specific business tax and stamp tax; taxation of 
operational decisions; taxation problems arising from calculation of net income; 
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income tax and double tax agreements in different countries; case studies of local 
businesses 
 
1.3 วิชาเลือก 
รหัสวิชา      ชื่อรายวิชา       น (ท-ป-อ) 
3525401 การสอบบัญชีข้ันสูง      3 (3-0-9) 

Advanced Auditing  
แนวคิดและเทคนิคทางด้านการสอบบัญชีสมัยใหม่ ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชี

ยุคใหม่ การตรวจสอบการทุจริตทางการเงิน การบัญชีสืบสวน กระบวนการตรวจสอบกิจการ       
การวางแผนและการประเมินความเสี่ยง การควบคุมทั่วไปและการควบคุมระบบงาน การแก้ปัญหา
การสอบบัญชีที่มีความซับซ้อน จรรยาบรรณและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

Concepts and techniques of modern auditing; responsibilities of 
auditors in new era; financial fraud investigation; forensic accounting; processes of 
enterprise auditing; risk planning and evaluation; general controls and working system 
controls; problem solving of complicated auditing; ethics and related research 
 
3525302 การวิเคราะห์รายงานทางการเงินเชิงกลยุทธ์   3 (3-0-9) 

Strategic Financial Reporting Analysis  
  รายงานทางการเงินและเทคนิคการวิเคราะห์รายงานทางการเงิน การวัดมูลค่าธุรกิจ 
การใช้รายงานทางการเงินเพ่ือการตัดสินใจเชิงเศรษฐกิจ ประเด็นการวิเคราะห์รายงานทางการเงิน     
ที่น่าสนใจ การก ากับดูแลกิจการที่ดี ความน่าเชื่อถือของรายงานทางการเงิน การพัฒนารายงานทาง 
การเงินในปัจจุบัน กรณีศึกษาและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  
  Financial reports and techniques of financial report analysis; business 
value measurement; usages of financial reports for economic decision making; 
interesting issues of financial report analysis; good corporate governance; reliabilities 
of financial reports; development of current financial reports; case studies and 
related research 
   
3525901 สัมมนาการบัญชี                             3 (3-0-9) 

Seminars in Financial Accounting 
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การอภิปรายแนวคิดและประเด็นหัวข้อร่วมสมัยที่เกี่ยวข้องกับการบัญชีและศาสตร์  
ที่เกี่ยวข้องเพ่ือพัฒนาศักยภาพนักบัญชีให้เป็นบุคคลที่มีสมรรถนะความรอบรู้ มีการปรับปรุงและ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง และมีความคิดและการปฏิบัติงานเยี่ยงมืออาชีพ และการน าเสนอวิธีการ
ในการแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ การใช้กรณีตัวอย่าง บทความทางวิชาการ และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

Discussions of contemporary concepts and topics of accounting and 
related disciplines for developing accountants’ well-roundedness competencies, 
continuous improvement and development, professional thinking and practices, and 
presentation of systematical problem solving methods; usages of case studies, 
academic papers and related research 
 
3525202 ระบบสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อกลยุทธ์องค์กร   3 (3-0-9) 

Accounting Information System for Organizational Strategy  
แนวคิดเกี่ยวกับกลยุทธ์ขององค์กร แนวทางการสร้างกลยุทธ์ส าหรับองค์กร 

ความส าคัญและบทบาทของระบบสารสนเทศทางการบัญชีในองค์กร การใช้ระบบสารสนเทศทาง   
การบัญชีในการสร้างกลยุทธ์ขององค์กร องค์ประกอบของระบบสารสนเทศทางการบัญชี            
การวิเคราะห์และการออกแบบโครงสร้างเทคโนโลยีสารสนเทศในองค์กรเพ่ือการสร้างระบบ
สารสนเทศทางการบัญชี การเลือกองค์ประกอบของเทคโนโลยีสารสนเทศ การได้มาของเทคโนโลยี
สารสนเทศ การวิเคราะห์ความเป็นได้ในการลงทุนในเทคโนโลยีสารสนเทศ  การใช้กรณีศึกษา 
บทความ และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องทั้งในและต่างประเทศ 

Concepts of organizational strategies; guidelines of building 
organizational strategies; significance and roles of accounting information system in 
an organization; usages of accounting information systems in building organizational 
strategies; components of accounting information systems; analyzes and designs of 
information technology structure in an organization for building accounting 
information systems; component selection of information technology; sources of 
information technology; feasibility analysis of information technology  investment; 
usages of case studies, articles and related research in domestic and international 
aspects 
 

3525304 การวางแผนเชิงกลยุทธ์และการควบคุมเชิงบริหาร  3 (3-0-9) 

Strategic Planning and Administrative Control  
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บทบาทและความส าคัญของการควบคุมต้นทุนเพ่ือการวัดระบบการบริหารต้นทุน 
ระบบควบคุมการจัดการและการด าเนินงาน เทคนิคการควบคุมต้นทุน การวิเคราะห์และการ
ประยุกต์ใช้ข้อมูลต้นทุนตามศูนย์ความรับผิดชอบเพ่ือช่วยสร้างความได้ เปรียบในการแข่งขัน 
กรณีศึกษาและการวิจัยที่เก่ียวข้อง 

Roles and significances of cost control for measuring cost management 
system; management and operational control systems; cost control techniques; 
analysis and implementation of cost data according to responsibility centers for 
building competitive advantages; case studies and related research  
 
3525402 การตรวจสอบภายในและการจัดการความเสี่ยงเชิงกลยุทธ์  3 (3-0-9) 

Strategic Internal Auditing and Risk Management  
แนวคิด หลักการ และวิเคราะห์เกี่ยวกับหน้าที่ ความรับผิดชอบ และจริยธรรมของ 

ผู้ตรวจสอบภายในตามแนวคิดการตรวจสอบภายในสมัยใหม่ การวิเคราะห์ความเสี่ยงและการบริหาร
ความเสี่ยงในการตรวจสอบตามแนวคิดของโคโซ่และมาตรฐานสากลการปฏิบัติงานวิชาชีพ           
การตรวจสอบภายใน การตรวจสอบภายในด้านการบริหาร  ด้านการบัญชีการเงิน ด้านระบบ
สารสนเทศ และด้านการปฏิบัติการในส่วนที่ส าคัญขององค์กร กระบวนการก ากับดูแลกิจการ การใช้
กรณีศึกษาเกี่ยวกับธุรกิจในท้องถิ่นและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

Concepts, principles and analysis of functions, responsibilities and 
ethics of internal auditors according to modern internal audit concepts; risk analysis 
and risk management in auditing based on concepts of COSO (Committee of 
Sponsoring of the Treadway Commission) and international standards for professional 
practices of internal auditing (IIA); internal audits in management, financial 
accounting, information system, and important operations in an organization; and 
corporate governance processes; usages of case studies in local businesses and 
related research 
 

3525403 การควบคุมและการสอบบัญชีส าหรับกิจการที่ใช้   3 (3-0-9) 

  ระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ 
Control and Auditing for Enterprise’s Computerized  
Accounting System   
ปัญหาจากการน าระบบคอมพิวเตอร์มาใช้ในการประมวลผลทางการบัญชี         
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การควบคุมภายในระบบงานที่ใช้คอมพิวเตอร์ การประเมินผลการควบคุมภายใน  การวิเคราะห์    
ความน่าเชื่อถือของการประมวลผลข้อมูล เทคนิคและแนวตรวจสอบระบบบัญชีที่ใช้คอมพิวเตอร์   
การใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางการสอบบัญชี การใช้กรณีศึกษา บทความ และงานวิจัยที่เก่ียวข้องทั้งใน
และต่างประเทศ 

Problems with applied computer systems in accounting processing; 
internal control of computerized systems; internal control evaluation; reliability 
analysis of data processing; audit techniques and guidelines of computerized 
accounting systems; usages of auditing software; usages of case studies, articles and 
related research in domestic and international aspects 
 
3566201 การสร้างสรรค์และการจัดการนวัตกรรมทางธุรกิจ   3 (3-0-9) 

Business Creativity and Innovation Management  
  แนวคิดเกี่ยวกับการสร้างสรรค์และนวัตกรรม ทฤษฎีเกี่ยวกับความคิดสร้างสรรค์ 
เทคนิคการคิดสร้างสรรค์และการสร้างกรอบความคิดเชิงนวัตกรรม นวัตกรรมการจัดการธุรกิจในด้าน
ต่างๆ ได้แก่ การสร้างธุรกิจ การคิดผลิตภัณฑ์และบริการ การท าธุรกิจ และการแก้ปัญหาทาง        
การ บริหาร รวมทั้งการเผยแพร่นวัตกรรมและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องและกรณีศึกษา 
  Concepts of creativity and innovation; theories of creative thinking, 
creative thinking techniques and innovative framework development; innovation of 
business management, namely business establishment, creations of products and 
services; doing business operations and managerial problem solving, including 
publicizing innovation and related research, and case studies 
 
 
 
 
 
 
 
3566105 การจัดการองค์การและการเปลี่ยนแปลง    3 (3-0-9) 

  Organizational and Change Management   
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  ความหมายและแนวความคิดของการจัดการแบบองค์รวม การเชื่อมโยงกลยุทธ์ 
ระบบ กระบวนการ และการปฏิบัติให้สอดคล้องและบูรณาการด้านการจัดการเชิงกลยุทธ์ การใช้
เครื่องมือในการจัดการแบบองค์รวมให้เกิดประสิทธิผล การวางแผนและก าหนดทิศทางเชิงกลยุทธ์
เพ่ือการเปลี่ยนแปลง การก าหนดตัวชี้วัดและการประเมินผลองค์กร แนวทางการจัดการเปลี่ยนแปลง
เพ่ือความเป็นเลิศ 
  Definition and concepts of holistic management; linkages of strategies, 
systems, processes, and practices into alignment and integration of strategic 
management; effective use of holistic management tools; strategic planning and 
direction for changes; identification of indicators and organizational evaluation; 
guidelines for change management for excellence 
 
1.4 หมวดวิชาวิทยานิพนธ์  
รหัสวิชา ชื่อรายวิชา       น (ท-ป-อ) 
3526902 วิทยานิพนธ์              12 หน่วยกิต 
  Thesis 
  การท าวิจัยและเขียนวิทยานิพนธ์ในประเด็นทางการบัญชี เพ่ือสร้างองค์ความรู้ใหม่ 
ด้านการบัญชีการเงิน การบัญชีบริหาร การสอบบัญชี ระบบสารสนเทศทางการบัญชี หรือหัวข้ออื่น ๆ 
ที่เก่ียวข้องกับการบัญชี และบริหารธุรกิจ 
  Carrying out research and writing a thesis to increase knowledge in 
financial accounting, managerial accounting, auditing, accounting information system 
or other topics related to accounting.  
 
1.5 หมวดวิชาการค้นคว้าอิสระ 
รหัสวิชา ชื่อรายวิชา       น (ท-ป-อ) 
35268903 การค้นคว้าอิสระ                  6 
หน่วยกิต 
  Independent Study 
  การศึกษาหรือวิจัยในหัวข้อและปัญหาทางการบัญชีโดยน าทฤษฎีและหลักการบัญชี
หรือที่เก่ียวข้องมาประยุกต์ใช้  

Conducting research in accounting topics or investigating problems by 
applying theories and principles of accounting or other related disciplines. 
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รายวิชาที่ไม่นับหน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อรายวิชา       น (ท-ป-อ) 
1555101 ภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา   3 (2-2-7) 
  English for Graduate Students 
  การฝึกทักษะการพูด การฟัง การอ่าน และการเขียนภาษาอังกฤษในทางวิชาการโดย
ใช้สื่อจากสิ่งพิมพ์และสื่ออิเล็กทรอนิกส์ การศึกษาจากกรณีศึกษา รวมถึงการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 

Practices in academic listening, speaking, reading and writing through 
printed and electronic media, case study and self-study. 

 
3521501 การบัญชีการเงิน      3 (3-0-9) 
                    Financial Accounting   
            กรอบแนวคิดส าหรับการรายงานทางการเงิน จริยธรรมทางวิชาชีพบัญชี หลักการ
และวิธีการบันทึกบัญชีตามหลักการบัญชีคู่ เอกสารประกอบการบันทึกบัญชี กระบวนการจัดท าบัญชี 
การจัดท างบการเงินส าหรับกิจการให้บริการและกิจการพาณิชยกรรม สมุดรายวันเฉพาะ บัญชี คุม
ยอดและบัญชีแยกประเภทย่อย การจัดท ากระดาษท าการเพ่ือจัดท างบการเงิน รายการปรับปรุง  
การแก้ไขข้อผิดพลาด การปิดบัญชี ภาษีมูลค่าเพ่ิมกับกระบวนการทางบัญชี ความรู้เบื้องต้นในการ
ประยุกต์ใช้โปรแกรมสเปรดชีทเพ่ือจัดท าบัญชี การปฏิบัติเกี่ยวกับการบัญชีการเงิน 
    Conceptual framework for financial reporting, accounting professional 
ethics; principles and methods of accounting recording in accordance with a dual 
accounting principle, documents of accounting recording, processes of accounting 
procedures, preparation of financial statements for service and commercial 
enterprises, specific journals, control accounts and sub-ledger accounts, preparation 
of working papers for financial statements, adjustment transactions, corrections of 
errors, account closing, value-added tax and accounting processes, introduction to 
spreadsheet applications for accounting, practices of financial accounting. 
 
3522512 การรายงานและการวิเคราะห์ทางการเงิน    3 (3-0-9) 
 Financial Reporting and Analysis  
 มาตรฐานรายงานทางการเงินและการเปิดเผยข้อมูลทางการบัญชี วิธีการและ
เครื่องมือส าหรับการวิเคราะห์รายงานการเงินและข้อมูลทางการบัญชีส าคัญอ่ืนเพ่ือการตัดสินใจ การ
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วิเคราะห์ธุรกิจ การวิเคราะห์ผลกระทบต่อรายงานการเงินจากการเลือกใช้นโยบายการบัญชีที่
แตกต่างกัน การวิเคราะห์งบการเงินรวม การวิเคราะห์งบกระแสเงินสด คุณภาพก าไรจากการ
วิเคราะห์ การปฏิบัติเกี่ยวกับการรายงานทางการเงินและการวิเคราะห์ 
                Financial reporting standards and accounting disclosure, methods and 
tools for analyzing financial reports and other important accounting information for 
decision making, business analysis, effect analysis of financial reports from a selection 
of different accounting policies, analysis of consolidated financial statements, analysis 
of cash flow statement, profit quality from analysis, practices of financial reporting 
and analysis. 
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ภาคผนวก ช  
ตารางเปรียบเทียบข้อแตกต่างระหว่างหลักสูตรเดิม

หลักสูตรปรับปรุงและเหตุผลในการปรับปรุงหลักสูตร 
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